
VINARÒS
 

ANUNCI

Per acord del Ple de la Corporació, de data 23 de març de 2023, es va aprovar per majoria el següent: 

«Primer: Aprovar les modificacions de la vigent Relació de Llocs de Treball de personal funcionari i 
laboral, que s’assenyalen a continuació:

Relació de Llocs de Treball personal funcionari:

• Incrementar en un lloc de treball el que figura amb la denominació d’auxiliar administratiu-
iva (Nom. 10F), que quedarà amb una dotació de 28 llocs.

• Incrementar en dos llocs de treball el que figura amb la denominació de treballador social (Nom. 
11F), que quedarà amb una dotació de 8 llocs.

• Reduir el número de llocs de treball dels llocs d’agent i oficial de la Policia Local en segona activi-
tat (Nom. 23 i 26), per adequar-ho a la dotació actual, que quedaran amb una dotació d’1 lloc cadascun.

Relació de Llocs de Treball personal laboral:

• Eliminar el lloc de coordinador d’esports (33L)

Per implantació del nou programa de nòmines i per tal de facilitar la gestió de personal, numerar els 
diferents llocs de treball de la Corporació, establint-se el següent sistema de numeració: s’iniciarà amb 
el núm. del lloc en la RPT, si es tracta de personal laboral o funcionari, i un número correlatiu en funció 
de la dotació (així per exemple, en el cas dels tècnics d’administració general, que figuren en la relació 
de llocs de treball de personal funcionari, amb una dotació de 5 llocs, la numeració serà la següent: 
2F01, 2F02, 2F03, 2F04 i 2F05).

Segon: Incrementar un 2,5% les quantitats anuals del complement específic assignat als llocs de 
treball de l’Ajuntament de Vinaròs respecte a les vigents a 31 de desembre de 2022, d’acord amb el 
previst en l’article 19.dos, punt 1, de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupost Generals de 
l’Estat per a l’any 2023, d’acord amb les taules adjuntes, amb efectes de l’1 de gener de 2023.

Així mateix, s’aplicaran, en el seu cas, els increments de les retribucions vigents a 31 de desembre 
de 2022 i amb efectes, en ambdós casos, d’1 de gener de 2023 previstos en la Llei 31/2022, en l’article 
19.dos, punt 2, sempre que existisca dotació pressupostaria per a dur-ho a terme.

Tercer: Publicar en el Butlletí Oficial de Província de Castelló.».

Votació i adopció d’acords

Sotmesa a votació la proposta, s’obté el següent resultat: vuit vots a favor (PSPV/PSOE i Compro-
mís), vuit vots en contra (PP i PVI) i cinc abstencions (SV, Ciudadanos i regidor no adscrit). 

Havent-se produït un empat, es torna a votar la proposta i s’obté el següent resultat: vuit vots a favor 
(PSPV/PSOE i Compromís), vuit vots en contra (PP i PVI) i cinc abstencions (SV, Ciudadanos i regidor no 
adscrit). Dirimeix l’empat el vot a favor de l’Alcalde, per ser vot de qualitat. 
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En conseqüència, queda aprovada la proposta, adoptant l’Ajuntament Ple els acords proposats.»

Contra l’acte administratiu transcrit, que és definitiu en via administrativa, i de conformitat amb el 
que disposen els art. 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques podeu interposar un dels següents recursos: 

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant del mateix òrgan que va dictar l’acte recorre-
gut, en el termini d’un mes, a comptar des del dia següent al de la publicació d’aquest acord. 

La interposició del recurs, excepte en els casos en què una disposició establisca el contrari, no sus-
pendrà l’execució de l’acte impugnat, de conformitat amb l’art. 117 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre. 

Si transcorreguera un mes des del dia següent al de la interposició del recurs de reposició sense 
que aquest haja estat resolt, podreu entendre que ha estat desestimat i interposar recurs contenciós 
administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló en el termini de sis mesos, a comp-
tar des del dia següent al de la desestimació presumpta. 

b) Recurs contenciós administratiu, davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló dins del 
termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de publicació d’aquest acord. 

Tot això sense perjudici que pugueu interposar qualsevol altre recurs o acció que considereu procedent. 
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L’Alcalde

Guillermo Alsina Gilabert
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