
ANUNCIO EN EL BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA-RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 29 de enero de 2024, acordó aprobar la 
Relación de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento. Al no haberse presentado alegaciones, se eleva 
a definitivo el acuerdo inicial.

De conformidad con lo establecido en el  artículo 127 del Texto Refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de 
abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicación íntegra de la mencionada relación de 
puestos.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE BENASSAL

AÑO 2024

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA:

N.º 
PUESTO

DENOMINACIÓN NATURALEZA GRUPO
NIVEL 
C.D.

COMPLEMENTO ESPECÍFICO FORMA 
PROVISIÓN

SITUACIÓN
IMPORTE ANUAL CRITERIOS

1
Secretaría-Inter-
vención - Tesorería

Funcionario
(interino)

A1/A2 24
16.128,28 
(60 % = 9.676,94)

D-DT-R(1) CO/CU(2)

Cubierta (comi-
sión de servi-
cios)

2 Administrativo/a Funcionario C1 20 8.423,66 D-DT-R O/C-P(3) Cubierta

3 Administrativo/a Funcionario C1 20 9.553,60 D-DT-R O/C-P Cubierta

4 Administrativo/a Funcionario C1 20 8.423,66 D-DT-R O/C-P Cubierta

(1)  Dedicación - Dificultad técnica – Responsabilidad.
(2) Concurso ordinario y concurso unitario.
(3) Oposición / Concurso-oposición.

B) PERSONAL LABORAL:

N.º 
PUESTO

DENOMINA-
CIÓN

NATURALEZA
CATEGORÍA

GRUPO

NIVEL 
C.D.

COMPLEMENTO ESPECÍFICO
FORMA 
PROVISIÓN

SITUACIÓNIMPORTE 
ANUAL 

RÉGIMEN JCO

5
Agente de 
Empleo y Desa-
rrollo Local

Laboral fijo A2 22 3.063,06 Convenio Laboral Concurso
Cubierta (Proceso 
de estabilización)

6 Limpiadora Laboral Fijo
Limpiadora
A.P.

14 5.222,42  Convenio Laboral
Concurso-
oposición

Cubierta

7 Limpiadora
Laboral Fijo-
Discontínuo

LimpiadoraA.P. 14 4.349,53  Convenio Laboral
Concurso-
oposición

Cubierta

8
Operario/a Servi-
cios Múltiples

Laboral Fijo
Peón
A.P.

14 5.222,42  Convenio Laboral
Concurso-
oposición

Cubierta
(Proceso de esta-
bilización)

9
Operario/a Servi-
cios Múltiples

Laboral Fijo
Peón
A.P.

14 9.789,50  Convenio Laboral
Concurso-
oposición

Cubierta

10
Informador Turís-
tico

Laboral Fijo C1 15 2.223,62  Convenio Laboral
Concurso-
oposición

Cubierta
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11
Encargado/a  Ser-
vicio Promo ción 
Auton. Personal

Laboral Fijo
(jornada 50 %)

C2 14 5.068,84  Convenio Laboral
Concurso-
oposición

Cubierta

12
Encargado/a Uni-
dad Conciliación 
Familiar

Laboral  Fijo
(jornada 75 %)

C1 15 4.043,88  Convenio Laboral
Concurso-
oposición

Cubierta (Oferta 
empleo 2024) 

13
Administrativo de 
turismo

Funcionario 
interino por 
programa 
(jornada 62,50 
%)

C1 16 3.639,16  Convenio Laboral
Concurso-
oposición

Cubierta

Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, con los 
requisitos, formalidades y causas señaladas en el artículo 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, 
y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdicción.

En Benassal,  a 6 de marzo de 2024
LA ALCALDESA,
(documento firmado electrónicamente)
Fdo.: Elia  García  Colom
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