
EXPEDIENTE N.º: 1689/2024

ANUNCIO

EXTRACTO BASES ESPECÍFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LA SELECCIÓN DE 
PERSONAL LABORAL MEDIANTE UN CONTRATO FIJO-DISCONTINUO POR EL SISTEMA DE 
CONCURSO-OPOSICIÓN PARA LA CATEGORIA DE OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO PISCINAS.
PROCEDIMIENTO: SELECCIONES DE PERSONAL Y PROVISIONES DE PUESTOS

Por la Junta de Gobierno Local de fecha 02 de mayo de 2024, se han aprobado las bases específicas 
para la selección de personal laboral para la contratación mediante concurso-oposición, en régimen 
laboral fijo-discontinuo de un/a operario/a para el mantenimiento de la piscina municipal durante la aper-
tura de la misma en temporada estival.

Las bases y el modelo de solicitud (Anexo I) se han publicado íntegramente en el Tablón y en el Portal 
de Transparencia del Ayto. de Alcalà de Xivert.

Presentación de instancias: 5 días hábiles contados a partir del siguiente al de la publicación del 
extracto de las presentes Bases en el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón y en el Tablón de Edictos 
del Ayuntamiento.Documentación: 

- Modelo de solicitud Anexo I.
- DNI/NIE
- Estar en posesión del certificado vigente que acredite la realización  del “Curso para el Personal 

vinculado al Tratamiento y Mantenimiento del agua de piscinas de uso colectivo y de los parques acuáticos”.
- Justificante de haber abonado los derechos de examen: 10€.
- Méritos baremables según las bases.

Lo que se comunica a los efectos oportunos, en Alcalà de Xivert a 2 de mayo de 2024.

Francisco Juan Mars
Fdo. El Alcalde
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