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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

02133-2024

L'ALCORA

BASES ESPECIFIQUES PER A LA CREACIO D'UNA BORSA DE TREBALL D'OFICIAL OBRER DE
LAJUNTAMENT DE LALCORA

1a. OBJECTE: La constitucié d'una borsa de treball d'oficial obrer de I'Ajuntament de I'Alcora, enqua-
drada en el subgrup C2, pertanyent a I'escala d'administracié especial, subescala serveis especials,
classe personal d'oficis, per a la cobertura de possibles vacants, o per a la satisfaccié de necessitats
puntuals, mitjancant nomenament de funcionari inter.

2a. SISTEMA DE SELECCIO: Oposicié.

3a. NORMATIVA PER LA QUAL ES REGEIX LA SELECCIO: En tot alld no previst en aquestes bases,
li sera d'aplicaci¢ el que disposen les bases generals que regulen els processos selectius per a la provi-
si6 de llocs de treball i les bases reguladores del funcionament de les borses de treball de I'Ajuntament
de I'Alcora (BOP 50, de 27 d'abril de 2017), aixi com la normativa corresponent.

4a. DRETS D'EXAMEN: D'acord amb I'ordenanca fiscal vigent, es fixen en la quantitat de 16,00 euros
i seran satisfets en régim d'autoliquidacié. En cas de no pagar aquesta taxa, sera exclds i no sera objecte
de subsanacié.

Per a obtindre el document de pagament hauran de ficarse en contacte en el departament de Tre-
soreria 0 bé enviar un correu a tributos@alcora.org amb les vostres dades personals (nom complet, DNI
i domicili), essent com a data maxima per a la seua sol.licitud les 14 hores de I'Ultim dia de presentacié
de les sol.licituds.

5a. TRIBUNAL:

1. La seua composicié sera la seglent:

PRESIDENT: El funcionari de carrera que ocupe la direccié del respectiu servei dins |'especialitat o,
si no és possible, un técnic superior o un expert designat pel president de la Corporacié.

SECRETARI: El secretari de 'Ajuntament de I'Alcora, o el funcionari en qui delegue, i que actuara amb
veu i vot.

VOCALS: Tres funcionaris de carrera designats pel president de la Corporacio.

Tots els vocals designats hauran de posseir una titulacié igual o superior a la requerida per al lloc de
treball a proveir i pertanyer al mateix grup o a un grup superior.

2. Almenys la meitat més un dels membres del tribunal hauran de tindre una titulaci¢ corresponent
a la mateixa area de coneixements que |'exigida per a I'ingrés.

3. El tribunal tindra la tercera categoria de les que estableix el Reial decret 462/2002, de 24 de maig.

4. Els membres del tribunal hauran d'abstenirse d'intervenir, notificant-ho a I'autoritat convocant, i
els aspirants podran recusarlos, en qualsevol moment del procés selectiu, quan concoérreguen alguna
de les circumstancies previstes a |'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d'octubre, de régim juridic del sector
public.

5. Perqué el tribunal quede validament constituit per a la seua actuacid, es requerira la preséncia de,
almenys, la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, més el president i secretari o
persones que els substituisquen.

6a. REQUISITS EXIGITS. 1. Els requisits exigits sén els seglents:

a) Tindre la nacionalitat espanyola, sense perjui del que disposa |'art. 57 del Reial decret legislatiu
5/2015.

b) Tindre complits els setze anys i no excedir I'edat maxima de jubilacié forcosa.

c) Estar en possessio del graduat escolar/ESO, formacié professional de grau mitja o equivalent.

d) Estar en possessié del permis conduccio de vehicles B.

e) Posseir la capacitat funcional per a I’'exercici de les tasques.

f) No haver sigut separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap administracié publica.

f) No trobarse inhabilitat penalment per a I'exercici de funcions publiques.

Tots els requisits hauran de complirse en I'Ultim dia del termini de presentacioé de sol-licituds i
mantindre’s durant tot el procés selectiu. En aquest sentit, es podran efectuar les comprovacions opor
tunes fins arribar a la presa de possessié com a funcionari interf.
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7a. FASE D'OPOSICIO. Es desenvolupara d'acord amb els exercicis i el temari que figuren com Annex
| d'aquestes bases.

El resultat de I'oposicié s'obtindra de la suma de les puntuacions de cadascun dels exercicis obliga-
toris.

8a. SOL-LICITUDS. TERMINI DE PRESENTACIO. PUBLICITAT. Per a participar en el procés selectiu
els aspirants hauran d'omplir degudament el model d'instancia normalitzat i que s'habilitara en la seu
electronica.

En les sol-licituds per a prendre part en els corresponents proves d'accés els aspirants manifestaran
que reunixen totes i cadascuna de les condicions i requisits exigits en les presents bases, referides a la
data de terminacio del termini de presentacié d'instancies.

La presentacié es realitzara mitjancant presentacié telematica dins del termini de 10 dies habils
comptadors des de I'endema de la publicacié del corresponent anunci en el Butlleti Oficial de la Provin-
cia de Castello.

Els altres anuncis del present procediment selectiu es publicaran Unicament en el tauler d'edictes
de la seu electronica IAjuntament i en el Butlleti Oficial de la Provincia de Castellé.

[Alcora, a 8 de maig de 2024
La regidora d’Interior, Vanessa Periz Edo

ANNEX |

EXERCICIS ITEMARI DE L'QPOSICIO
FASE D'OPOSICIO.

La fase d'oposicid constara de dos exercicis i es puntuara de 0 a 10 punts el primer, i de 0 a 20 punts
el segon exercici. Sera necessari obtindre un minim de 5 punts, en el primer exercici per a formar part
de la borsa de treball.

PRIMER EXERCICI.- Obligatori i eliminatori.

Consistira en un test de 30 preguntes sobre el temari annex, amb quatre respostes alternatives, de
les quals només una sera valida. A més a més, s'inclouran unes preguntes addicionals de reserva que
computaran pel seu ordre si resultaran anul.lades pel Tribunal alguna de les preguntes inicials.

Aquest exercici tindra una duracié de 45 minuts. Totes les preguntes tindran el mateix valor i les
contestacions erronies es penalitzaran amb un terc del valor d'una contestacio.

La qualificacié d'este exercici sera de 0 a 10 punts i s’haura d'obtindre un minim de 5 punts per a
superar-lo.

SEGON EXERCICI.- Obligatori i eliminatori.

Consistira a realitzar, durant un temps maxim determinat préviament pel tribunal, una practica pro-
posada per este relacionada amb les tasques propies del lloc de treball.

Es valoraran els coneixement tedrics i practics de la prova. Aquest exercici tindra una duracié maxima
de 60 minuts.

La qualificacio d'este exercici sera de 0 a 20 punts i s'haura d'obtindre un minim de 10 punts per a
superar-lo.

TEMARI

Tema 1. EI municipi: concepte i elements. El terme municipal. La poblacié municipal. Lorganitzacio
municipal. Organs necessaris. Organs complementaris.

Tema 2. El personal al servici de les Entitats Locals. Drets i deures del personal al servici de
I’Administracié Local. Retribucions.

Tema 3. Dependéncies i servicis municipals de I'Ajuntament de I'Alcora. Guia de carrers de I'Alcora.

Tema 4. Normes de Seguretat en I'obra. Mesures de proteccid individual i col-lectives.

Tema 5. Materials utilitzats en la construccio.

Tema 6. Construccié de murs i barandats. Elements necessaris i metode d’execucio.

Tema 7. Obres de formigé. Fonamentacid, murs de contencid. Pilars, jasseres i forjats.

Tema 8. Revestiments verticals continus. Tipus. Materials necessaris i execucio.

Tema 9. Revestiments de paraments verticals amb peces prefabricades. Tipus. Méetode d’execucio.
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Tema 10. Paviments. Tipus. Métode d’'execucio.

Tema 11. Divisions interiors amb elements prefabricats. Tipus.

Tema 12. Aillament, correccié d'humitats. Materials utilitzats.

Tema 13. Mitjans auxiliars de la construccio. Classificacio.

Tema 14. Solucions als desnivells. Construccié de rampes i escales.

Tema 15. Treballs en la via publica. Reparacions de fermes. Métode d’execucio.



