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La Ilma. Sra. Presidenta, por delegación, el Sr. Diputado Delegado de Recursos Humanos de la Excma. 
Diputación Provincial de Castellón, mediante Decreto núm. 2024-2084, de fecha 05/06/2024, ha resuelto:

Aprobar la convocatoria del procedimiento para la provisión temporal de los puestos de trabajo 
vacantes a fecha de jubilación, que a continuación se relacionan, de personal funcionario de la Excma. 
Diputación Provincial de Castellón.

Número, Denominación y Características de los puestos convocados.

1.- RECAUDACIÓN. CASTELLÓN.
 Número de puestos : 1
N.º de puesto: 180
Denominación: Jefe de Administración y Contabilidad
Nivel de complemento de destino:18
Complemento específico anual: 19.146,68 euros
Ubicación del puesto: Castellón
Naturaleza: funcionarial 
Sector Administración Especial
Requisito: Ser funcionario de carrera de la Diputación de Castellón perteneciente al Subgrupo: C1/

C2, Auxiliar o Administrativo de recaudación.

2.- RECAUDACIÓN. ONDA. 
Número de puestos : 1
N.º de puesto: 1013
Denominación: Jefe Negociación voluntaria y ejecutiva Municipios adscritos
Nivel de complemento de destino: 18 
Complemento específico anual: 11.972,52 euros
Ubicación del puesto: Onda
Naturaleza: funcionarial 
Sector Administración Especial
Requisito: Ser funcionario de carrera de la Diputación de Castellón perteneciente al Subgrupo: C1/

C2, Auxiliar o Administrativo de recaudación.

3.- TESORERÍA. CASTELLÓN.
Número de puestos : 1
N.º de puesto: 838
Denominación: Jefe Negociado Pagos
Nivel de complemento de destino: 18
Complemento específico anual:  11.972,52 euros
Ubicación del puesto: Castellón
Naturaleza: funcionarial 
Sector Administración General
Requisito: Ser funcionario de carrera de la Diputación de Castellón perteneciente al Subgrupo: C1/

C2 Administrativo o Auxiliar administrativo.
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BASES: Regirán las aprobadas en sesión de la Junta de Gobierno, celebrada el día 28 de noviembre 
de 2023 publicado en el Boletín Oficial de la Provincia nº149, con fecha 5 de diciembre de 2023.

MÉRITOS COMPUTABLES: Según baremo publicado en las citadas bases. 

PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS: Durante 10 días hábiles, a contar del día siguiente a 
la publicación de la convocatoria en el  Boletín Oficial de la Provincia de Castellón. 

FECHA Y LUGAR DE LA CELEBRACIÓN:  A determinar. 

COMISIÓN DE VALORACIÓN: 

1.- PUESTO RECAUDACIÓN : JEFE DE ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD

PRESIDENTE: D. Raúl Santos Suárez, Tesorero.
SUPLENTE: D. Manuel Pons Rebollo, Interventor.
VOCAL: Dª. Victoria Prades Albalat, Técnica Administración General.
SUPLENTE: Dª. Laura Agut Archilés, Técnica Administración General.
SECRETARIA:  Dª. Elena M. Peña Martí, Asesora jurídica.
SUPLENTE: Dª Rocío Arquimbau Llorens, Jefa Servicio Oficina Presupuestaria.

2.- PUESTO RECAUDACIÓN: JEFE NEGOCIACIÓN VOLUNTARIA Y EJECUTIVA MUNICIPIOS ADSCRITOS

PRESIDENTE: D. Raúl Santos Suárez, Tesorero.
SUPLENTE: D. Manuel Pons Rebollo, Interventor.
VOCAL: Dª. Laura Agut Archilés, Técnica Administración General.
SUPLENTE:  Dª. Victoria Prades Albalat, Técnica Administración General.
SECRETARIA:  Dª. Elena M. Peña Martí, Asesora jurídica.
SUPLENTE: Dª Rocío Arquimbau Llorens, Jefa Servicio Oficina Presupuestaria.

3.-PUESTO TESORERÍA: JEFE NEGOCIADO PAGOS

PRESIDENTE: D. Raúl Santos Suárez, Tesorero.
SUPLENTE: D. Manuel Pons Rebollo, Interventor.
VOCAL: Dª. Mercedes Valls Yepes, Jefe Negociado Pagos.
SUPLENTE: Dª. Eugenia Arrufat Marza, Jefe Negociado Tesorería.
SECRETARIA:  Dª. Elena M. Peña Martí, Asesora jurídica.
SUPLENTE: Dª Rocío Arquimbau Llorens, Jefa Servicio Oficina Presupuestaria.

Lo que  se hace público para general conocimiento. 

Castellón de la Plana,  5 de junio de 2024
El Secretario General, por delegación, 
La Jefe del Servicio de Recursos Humanos.
Mónica Marí Torán
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