
Expediente n.º: 38/2023 
Resolución con número y fecha establecidos al margen 
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos 
Fecha de iniciación: 13/01/2023

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA
A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha

Propuesta de Alcaldía 13/01/2023

Providencia de Alcaldía 13/01/2023

Informe de Secretaría 17/01/2023

Bases que han de regir la Convocatoria 20/02/2023

Informe-Propuesta de Secretaría 20/02/2023

Informe de Fiscalización Fase A 20/02/2023

Resolución de Alcaldía aprobando la Convocatoria y las Bases 20/02/2023

Anuncio BOP 23/02/2023

Anuncio DOGV y BOE 09/03/2023

Comunicación a los Órganos que deban proponer miembros del Tribunal 15/04/2024

Propuesta nombramiento vocales Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a 
las Emergencias (AVSRE) 29/05/2024 

Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión para las pruebas de selección de per-
sonal para cubrir en propiedad la plaza siguiente:

Servicio/Dependencia Policía Local 

Denominación del puesto Agente 

Naturaleza Funcionarial  

Nombramiento Definitivo 

Escala Administración Especial 

Subescala Servicios Especiales 

Clase/Especialidad Escala Básica 

Grupo/Subgrupo C1 

Nivel 16 

Jornada Completa 

N.º de vacantes 2

Turno libre (oposición) 1

  Turno de movilidad (concurso) 1

Y examinada la documentación que la acompaña y de conformidad con lo establecido en el artículo 15 
del Reglamento de selección, provisión de puestos de trabajo y movilidad del personal de la función 
pública valenciana aprobado por el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, en relación con el 
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artículo 20 del Reglamento General de ingreso de Personal al Servicio de la Administración General del 
Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la 
Administración General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el 
artículo 21.1.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO 

PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos para el turno 
libre y de movilidad:

RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMITIDOS (TURNO LIBRE)

DNI NOMBRE Y APELLIDOS

44******T AMV

48******J PJMM

48******K MVE

44******F PMA

53******K GMSA

78******A ELA

55******G AGMS

49******T SMB

33******K JBPY

44******S GGDA

26******W KRP

54******E VMT

23******M JASR

53******Q ASA

53******G JBG

23******Q MBP

18******X IMP

45******P JMF

53******L CGT

53******Y EPR

20******Z ABU

53******T RGM

53******Q SVF

49******A LMO

20******D BMS

44******S ASJ

20******W OCM

21******Z JGS

20******S GMC

73******A DGV

44******T EMR

73******M LMB
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53******B JDL

21******R MSM

21******E JCLTC

44******J CDFB

74******G NAJ

20******W PNR

53******Z JBM

23******F MAAU

53******Y RAC

45******X JARB

53******F BPAS

44******J VEVM

46******H CMA

20******Q IAG

24******Y VJCH

53******S AMV

23******T EPR

33******X AIB

20******L AGG

21******C DSH

26******D TGA

21******Z RFT

73******Q SPJ

41******V JCG

45******E RMR

35******K RMG

29******Z APS

35******E MMG

48******D JJCO

73******E PIT

20******F JGF

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS (TURNO LIBRE)

DNI NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO

53******Y RCI 1

74******Y EMDF 1

48******B MBM 1

53******L AAN 1

44******E RPA 1

53******W DGM 1

44******N APH 1

45******B PBC 1
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54******P JTB 1

53******N FCP 1

48******Y MLC 1

73******W SMP 1

21******F HGA 1

45******H CMA 1

48******X DAM 1

53******D RRE 1

53******J ANP 1

73******S GRG 1

53******C APF 1

20******J RSC 2

22******S PRD 3

73******E JCH 3

26******G LSP 3

RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMITIDOS (TURNO MOVILIDAD)

No se presentan.

RELACIÓN DE ASPIRANTES EXCLUIDOS (TURNO MOVILIDAD)

DNI NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO

41******V JCG 4

1.- No aporta la declaración responsable (subsanable). 
La declaración debe contener el texto: “DECLARACIÓN JURADA: Por la presente, vista la publicación 

en el BOP n.º 23, de 23 de febrero de 2023, en el que se aprueban las bases y la convocatoria para cubrir 
dos plazas de Agente del Cuerpo de la Policía Local del Municipio de Jérica, DECLARO que reúno todos 
y cada uno de los requisitos exigidos, referidos siempre a la fecha de expiración del plazo de presentación 
de solicitudes, debiendo acreditarlos posteriormente, en el caso de que fueran seleccionados”.

2.- No se puede visualizar correctamente el DNI (subsanable).
3.- Instancia presentada fuera de plazo. 
4.- No cumple requisitos exigidos por el el artículo 20.1.a) del Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, 

del Consell, de establecimiento de las bases y criterios generales para la selección, promoción y movi-
lidad en los cuerpos de policía local de la Comunitat Valenciana. 

“a) Ser personal funcionario de carrera de administración especial de la categoría que se convoca, 
integrado en la subescala de servicios especiales, clase policía local y sus auxiliares, de cualquiera de 
los municipios de la Comunitat Valenciana.”  

SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por la Agencia Valenciana de Seguridad y 
Respuesta a las Emergencias (AVSRE), designar como miembros del Tribunal que ha de juzgar las cor-
respondientes pruebas a:

Miembro Identidad

Presidente David de Fez Parra, Agente Jefe de la Policía Local de Gilet 

Suplente Ángel Giménez Girón, Comisario Jefe de la Policía Local de la Vall d’Uixó

Vocal 1 María Sanz Barreda, Agente de la Policía Local de la Vall d’Uixó

Suplente 1 Ana María Pacheco Navarro, Agente de la Policía Local de Sagunto
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Vocal 2 Manuela Martínez Carrasco, Agente de Policía Local de Ayuntamiento de 
El Puig

Suplente 2 Erika Soto Gavinales, Agente de Policía Local del Ayuntamiento de 
Sagunto

Vocal 3 Jaime Alpera Martínez, Agente de Policía Local de Ayuntamiento de 
Canet de Berenguer

Suplente 3 Cornelio Peñarroja Escriche, Agente de Policía Local del Ayuntamiento de 
Vall d´Uixó

Secretario Martín Guillem Campos, Inspector de la Policía Local de la Vall d’Uixó

Suplente Fernando Valls Pastor, Inspector de la Policía Local de la Vall d’Uixó

Asesores:
- Pruebas Psicotécnicas: 
1. Titular: CV 06758 - Juan Ramón Arnal Peiró (Psico Arnal, S.L.)
2. Suplente: CV 17930 Samuel Ruiz Ramírez (Psico Arnal, S.L.)

- Pruebas Médicas. 
1. Titular: Mª Inmaculada Gimeno Alares (Unimat Prevención S.L)
2. Suplente: Jose Vicente Castells Benaches (Unimat Prevención S.L)

TERCERO. Notificar la presente resolución a los miembros designados para su conocimiento.

CUARTO. Publicar la relación provisional de admitidos y excluidos, así como la composición del Tri-
bunal de Selección, en el Boletín Oficial de la Provincia y en el Tablón de Anuncios de la sede electrónica 
de este Ayuntamiento http://jerica.sedelectronica.es.

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez días hábiles, a partir de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que 
hayan motivado su exclusión.  De no presentarse reclamaciones ni alegaciones, la lista provisional se 
entenderá elevada automáticamente a definitiva.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
JERICA, 17 DE JUNIO DE 2024
ALCALDE - PRESIDENTE
JORGE PEIRO RIPOLL
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