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Diputacié Provincial de Castell6 / Diputacion Provincial de Castellon

03429-2024-U

SERVICIO DE PROMOCION ECONOMICA Y RELACIONES INTERNACIONALES

APROBACION BASES SELECCION DE CINCO ORIENTADORES/AS PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO “SERVICIO DE INFORMACION, MOTIVACION Y ASESORAMIENTO PARA EL EMPRENDI-
MIENTOY EL AUTOEMPLEO A DEMANDANTES DE EMPLEO DE MUNICIPIOS EN RIESGO DE DES-
POBLAMIENTO"

El'llmo. Sr. Presidente, por delegacién, el Sr. Diputado Delegado de Promocién Econémica de la Excma.
Diputacién Provincial de Castelldn, mediante Decreto num. 2024-2563, de fecha 16/07/2024, ha resuelto:

Atendiendo a la Resolucion de 4 de julio de 2024, del director general de LABORA, ServicioValenciano de
Empleo y Formacion, por la que se regula y concede una subvencién directa a la Diputacién Provincial de
Castellén para la contratacion o asignacion de personal propio para la realizacion de acciones dirigidas al
emprendimiento y servicios de apoyo a iniciativas emprendedoras en municipios en riesgo de
despoblamiento. [2024/6674] , la Diputacién pone en marcha el proceso selectivo para la contratacién del
personal técnico necesario para la realizacion del proyecto “ Servicio de informacién, motivacion y
asesoramiento para el emprendimiento y el autoempleo a demandantes de empleo de municipios en
riesgo de despoblamiento’ cuyo periodo de ejecucion finaliza el 31 de diciembre de 2024., RESUELVO:

Aprobar las bases para la seleccion cinco orientadores/as de emprendimiento para municipios en
riesgo de despoblamiento en el marco de la linea nominativa de la Conselleria de Educacién, Universidades
y Empleo de GVA S1598 “Colaboracion con las tres diputaciones provinciales para el emprendimiento
en municipios en riesgo de despoblamiento” Los puestos de trabajo se encuentran ubicados en los
centros CEDES de Diputacion: Albocasser, Lucena, Morella, Segorbe y Vall dAlba. Se seleccionaré un
orientador/a para cada uno de los centros CEDES, eligiendo los candidatos el destino segun orden de
puntuacion, segun el siguiente contenido:

BASES PARA LA SELECCION DE CINCO ORIENTADORES/AS  PARA LA FJECUCION DEL PRO-
YECTO “SERVICIO DE INFORMACION, MOTIVACIONY ASESORAMIENTO PARA EL EMPRENDIMIENTO
Y EL AUTOEMPLEO A DEMANDANTES DE EMPLEO DE MUNICIPIOS EN RIESGO DE DESPOBLA-
MIENTO"

PRIMERA .- Objeto de la convocatoria

Es objeto de las presentes bases la seleccion de cinco orientadores/as de emprendimiento para la
ejecucion de las actuaciones recogidas en la Resolucion de 4 de julio de 2024, del director general de
LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, por la que se regula y concede una subvencion
directa a la Diputacion Provincial de Castellén para la contratacion o asignacién de personal propio para
la realizacién de acciones dirigidas al emprendimiento y servicios de apoyo a iniciativas emprendedoras
en municipios en riesgo de despoblamiento. [2024/6674] , enmarcada en la linea nominativa de la Con-
selleria de Universidades, Educacion y Empleo de GVA S1598 “Colaboracion con las tres diputaciones
provinciales para el emprendimiento en municipios en riesgo de despoblamiento” . El proyecto aprobado
finalizard en fecha 31 de diciembre de 2024.

Los puestos de trabajo se encuentran ubicados en los centros CEDES de Diputacion: Albocasser,
Lucena, Morella, Segorbe y Vall dAlba. Se seleccionard un orientador/a para cada uno de los centros
CEDES, eligiendo los candidatos el destino segun orden de puntuacién.

El tipo de contrato a realizar serd un contrato de duracion determinada vinculado a programas de
politicas activas de empleo (disposicién adicional 9° de la Ley 3/2023, de 28 de febrero), con fecha de
finalizacion 31/12/2024.
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La seleccion se realizard mediante un concurso de méritos, que proporciona un procedimiento de
seleccién agil respetando los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

SEGUNDA - Funciones

Las funciones principales de los orientadores de emprendimiento para municipios en riesgo de
despoblamiento sera la ejecucion de las siguientes acciones individuales y/o grupales.

111D01 - Entrevista de diagnéstico.

(Actuacion individual- Th./duracion)

Entrevista inicial para recoger la informacién de partida de la persona emprendedora, su motivacion
para la puesta en marcha del proyecto, experiencia o formacién en el sector, experiencia o formacién en
emprendimiento, estado de madurez de la idea, ...

113D01 - Disefo de lItinerario individual y personalizado

(Actuacion individual- Th./duracion)

En el caso de que la persona emprendedora, tras recibir la informacién basica sobre emprendimiento,
esté interesada en seguir un itinerario individualizado para la puesta en marcha de su proyecto empre-
sarial se disenara este plan de trabajo individual.

220D01 - Informacién general sobre autoempleo

(Actuacion individual- Th./duracion)

Atenciéon con un enfoque individualizado, para comprender las necesidades especificas de cada
persona emprendedora y proporcionar orientacion adaptada a sus circunstancias y objetivos, informando
sobre formas juridicas, tramites de constitucion, obligaciones tributarias y laborales, ayudas e incentivos
para la creacién de empresas aplicables al proyecto, opciones de financiacién,etc.

220D2 - Acompanamiento en el desarrollo del proyecto empresarial

(Actuacion individual- Th./duracion)

Atencion individualizada por parte del personal técnico con el objetivo de avanzar en el Plan de
empresa o estudiar los aspectos mas relevantes a la hora de establecer la viabilidad comercial y econé-
mica de la empresa. En este apartado se contemplaran otras actuaciones cualificadas como la tramitacién
telematica gratuita del alta de la empresa a través del punto PAE.

210 D11 - Informacién general sobre autoempleo

(Actuacion grupal- 2h./duracion)

Actuacion dirigida a fomentar la motivacion al emprendimiento en la que se trataran los aspectos
gue mas preocupan a las personas emprendedoras a la hora de plantearse la puesta en marcha de un
negocio: Desarrollo de la idea: modelo de negocio y plan de empresa; Formas juridicas para emprender,
Tramites de constitucion y alta de una empresa; Ayudas y subvenciones.

210D12- Dinamizaciéon y motivacion al autoempleo:

(Actuacion grupal- 2h./duracion)

Actuacion de motivacion disenfada para dar a conocer los fundamentos, desafios y oportunidades
del emprendimiento, asi como ofrecer herramientas para que nuevas empresas puedan tomar decisio-
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nes con mayor conocimiento y perspectivas de éxito. Durante la jornada se trataran aspectos como
proporcionar una vision integral del proceso emprendedor; Identificar y analizar los desafios comunes y
proporcionar estrategias para superarlos; Fomentar la creacion de redes y colaboracion. ..

TERCERA .- Requisitos de los aspirantes

Segun lo dispuesto en el RDL 5/2015, de 30 de Octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 62 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Funcién Publica Valenciana, para ser admitido a estas pruebas selectivas sera necesario:

- Tener nacionalidad espanola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea. También
podran participar cualquiera que sea su nacionalidad el conyuge de los espanoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea siempre que no estén separados de derecho, y sus des-
cendientes y los de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de 21 anos
o mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se extendera a las personas incluidas en el ambito
de los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea v ratificados por Espana, en los que sea
de aplicacién la libre circulaciéon de trabajadores.

-Tener cumplidos 16 anos de edad y no exceder en su caso de la edad méxima de jubilacién forzosa.

- Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
publica o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas.

- No hallarse inhabilitado penalmente para el desempeno de funciones publicas. Los aspirantes cuya
nacionalidad no sea la espanola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplina-
ria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

Requisitos especificos:

- Para el acceso a los cuerpos o escalas del subgrupo A2, se exigira estar en posesion del titulo
universitario de grado o bien diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica en la fecha en que
termina el plazo de entrega de instancias y dispongan del certificado que lo acredite. La titulacién se
acreditard mediante la expedicion de los titulos de la autoridad académica competente. Las personas
aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la correspondiente
credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia.

- Acreditar experiencia profesional de al menos 24 meses en la prestacion de servicios de empren-
dimiento

- Carnet de conducir B y vehiculo propio

- Dominio suficiente en el manejo de internet, herramientas ofimaticas y redes sociales para impar
tir las acciones individuales y grupales que lo requieran.

Todos los requisitos deberdn cumplirse en el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

CUARTA .- Presentacion de instancias: forma, plazo y lugar

Estas bases, asi como la correspondiente convocatoria, se publicaran integramente en el BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA.

Las solicitudes se presentarén por la sede electrénica de Diputacion Provincial de Castellon (https://
dipcas.sedelectronica.es/catalog/t/9c8b93ec-406d-4a1b-833b-1f050d8e1e69), a través del tramite “PRO-
MOCION ECONOMICA - BOLSA DE TRABAJO - Solicitud de participacién en procesos selectivos de
“orientadores/as de emprendimiento para municipios en riesgo de despoblamiento”

Quien desee participar en las correspondientes pruebas de acceso deberd cumplimentar la solicitud
que estara disponible a través de la sede electrénica bajo la denominacién de “Solicitud de participacion
en proceso selectivo de orientadores de emprendimiento para municipios en riesgo de despoblamiento.
A la misma debe adjuntarse:


https://dipcas.sedelectronica.es/catalog/t/9c8b93ec-406d-4a1b-833b-1f050d8e1e69
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- Fotocopia del DNI o documento equivalente, caso de tratarse de extranjeros o nacionales de Esta-
dos miembros de la Unién Europea.

- Fotocopia de la titulacién exigida.

- Fotocopia del carnet de conducir

- Experiencia minima de 24 meses solicitada como requisito especifico de acceso. Para ello serd
necesario presentar vida laboral, junto con certificados de servicios prestados, contratos u otros docu-
mentos que acrediten dicha experiencia.

- Méritos alegados y fotocopia de los mismos (véase la base octava, punto b). Los méritos alegados
se entenderan referidos a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de la solicitud. Aquellos que
no puedan ser justificados documentalmente no serén objeto de valoraciéon por el tribunal. Los méritos
no aportados junto a la solicitud para participar en el proceso selectivo dentro del plazo de presentacion
de instancias no seran valorados aunque se aporten con posterioridad.

- Declaracién responsable cumplimiento requisitos especificos (Anexo 1)

- Modelo autobaremacion (Anexo 1)

- Memoria metodoldgica exponiendo la propuesta de actuaciones para el desarrollo de las funciones
del puesto (longitud méaxima 15 paginas, tamano de letra 11 e interlineado 1,5).

Para la elaboracion de esta memoria la persona candidata debera escoger una de las 5 zonas terri-
toriales de influencia de los Centros CEDES de Diputacié de Castelld (https://peconomica.dipcas.es/es/
zonas-cedes.html) y plantear las actuaciones para los municipios en riesgo de despoblamiento de dicha
zona para el periodo comprendido entre el 1 de septiembre y el 31 diciembre de 2024. La eleccion de
la zona para la elaboracion de la memoria no sera vinculante con la asignacion del puesto de trabajo.

Estas actuaciones se dirigiran a personas demandantes de empleo inscritas en un Espai Labora cuyo
domicilio de residencia o notificacién en Labora se encuentre en alguno de los municipios en riesgo de
despoblamiento segtn la RESOLUCION de 23 de octubre de 2023, de la Presidencia de la Generalitat,
de asignacion de la linea especifica del Fondo de Cooperacién Municipal para la Lucha contra el Despo-
blamiento de los Municipios de la Comunitat Valenciana a las respectivas entidades beneficiarias, para
el ejercicio presupuestario 2023.

Con el objetivo de dar cumplimento a los indicadores propuestos en el marco de Garantia Juve-
nil Plus 2021-2027 se prestarad una especial atencion al colectivo de personas jovenes.

Se establece que al menos el 55 % de las personas participantes sean mujeres, salvo que no exista
un numero de mujeres demandantes de empleo suficiente y quede debidamente acreditado.

Las solicitudes se dirigirdn a la lima. Sra. Presidenta de la Excma. Diputacién Provincial de Castellon.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, a contar del dia siguiente de la
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellon. En el caso que el plazo
de presentacion finalice en sabado, domingo o festivo, se trasladara el mismo al dia siguiente habil.

QUINTA.-Tasa

Segun lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por concurrencia a pruebas selecti-
vas y expediciéon o copia de documentos de la Excma. Diputacién de Castellén, BOP num. 70 de fecha 11 de
junio de 2022, el importe de los derechos de examen y de formacion del expediente de las pruebas selectivas
para la formacién de bolsas de empleo, se fija en 25 € para el subgrupo A2. Se establece una tarifa reducida
en un 50 % en diversas situaciones personales a continuacion detalladas para el supuesto de acceso a pro-
cedimientos selectivos. Esta tarifa reducida para determinadas situaciones personales sera aplicable a los
siguientes sujetos pasivos: Las personas con un grado de discapacidad general igual o superior al 33 por
ciento, las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha
de la convocatoria, las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas. Las citadas circunstancias deberéan acreditarse en el
momento de la presentacion de la instancia correspondiente mediante el titulo, carnet o certificado acre-
ditativo en cada caso.


https://peconomica.dipcas.es/es/zonas-cedes.html
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El pago de los derechos de examen se podré efectuar por autoliquidacion (“Tasas pruebas selectivas
y copia documentos” en https://recaudacion.dipcas.es/es/acceso-libre.html) o a través de transferencia
bancaria a la cuenta corriente nimero ES2021008929921302237143 que esta Diputacion tiene abierta
en CAIXABANK de Castelldn, giro postal o telegréfico, donde se indicara claramente la plaza a la que
aspira.

La falta de la justificacion del abono de la tasa determinaré la exclusion del aspirante.
SEXTA.- Admision de aspirantes

Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la presidencia dictara resolucion, en la
que aprobaré la relacién de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y en su caso el motivo de la no
admisién, y nombrara a los/as miembros del Tribunal calificador al efecto de que puedan recusar a sus
miembros o abstenerse éstos, conforme a lo dispuesto en los art. 23 y 24 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. En esta resolucion, que se publicara en la pagina web
de Promociéon Econdmica- Seccidon Emprendimiento de la Diputacion, constara el nombre y apellidos
de los aspirantes admitidos y excluidos, y, en su caso, la causa de exclusion, concediendo un plazo
de 3 dias naturales para que se puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan
motivado la exclusion.

El plazo de subsanacién queda referido exclusivamente a la documentacion ya presentada. No es
defecto subsanable la falta de aportacién del curriculo y documentacion acreditativa del mismo, ni la
memoria.

Transcurrido el plazo de 3 dias naturales, sin que se haya presentado reclamacién alguna, la relaciéon
de admitidos/as y excluidos/as devendra definitiva, en otro caso, se dictara resolucion de la Presidencia
aprobando la relaciéon definitiva, la cual se publicard en los mismos lugares que la relaciéon provisional.

SEPTIMA - Tribunales calificadores

El tribunal estara constituido por un Presidente/a, un Secretario/a y dos vocales, actuando todos
sus miembros con voz y con voto, salvo el/la secretario, que no tiene voto. Los miembros del Tribunal
deberan ser funcionarios de carrera con titulacion igual o superior a la requerida para el puesto
convocado, debiendo tener los requisitos de especializacién en relacién con el area de conocimientos
a los que se adscriba el puesto.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin asistencia como minimo de la mitad mas uno de sus
miembros, siendo imprescindible la asistencia del presidente y del secretario.

De cada sesion, el secretario extendera un acta donde se hara constar la calificacion de la memoria,
la evaluacion individualizada de los méritos de cada aspirante en la fase de concurso, y también las
incidencias que se produzcan.

Cuando concurra en los miembros del tribunal alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23
de la Ley 40/2015 éstos se abstendrén de intervenir y notificardn esta circunstancia a la Presidencia;
asimismo, los aspirantes podran recusarlos en la forma prevista en el articulo 24 de la citada ley.

OCTAVA. Comienzo y desarrollo de las pruebas

El procedimiento de seleccién seréa el concurso, con caracter obligatorio y eliminatorio.

El proceso constara de dos fases:

A) Valoracion de la Memoria. (méaximo 11 puntos) — Eliminatoria


https://recaudacion.dipcas.es/es/acceso-libre.html
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Criterios de valoracion

items Criterios Puntuacion maxima del apartado

Se valoraréa el que se detallen de
forma exhaustiva los contenidos
propuestos para la ejecucion del
servicio segun la descripcion de
las funciones: desarrollo com-
pleto, calidad, estructura, cohe-
rencia, nivel de detalle y
enfoque préactico.

Calidad de la memoria

Andlisis socioecondmico y
recursos de la zona de actua- 2
cion.

Identificacién del territorio/
ambito de actuacion

Propuesta de actuaciones con-
cretas para la identificacion de 2
beneficiarios de las actuaciones.

Propuesta desarrollada, cohe-
rente y aplicable sobre la realiza-
cion de actuaciones concretas 5
para el desarrollo de las funcio-
nes del puesto.

Metodologia para la identifica-
cién de personas usuarias

Metodologia para llevar a cabo
las distintas actuaciones

Detalle de la organizacion tem-
Cronograma de actuaciones poral de las actuaciones a ejecu- 1
tar

Sera necesario alcanzar un minimo de 5,5 puntos de un total de 11 puntos para superar esta fase.
B) Valoracion de méritos (méaximo 11 puntos).

El tribunal calificard los méritos de formacién y experiencia acreditados por los aspirantes relaciona-
dos con las funciones propias del puesto, seguin siguiente detalle:

— Experiencia profesional. Hasta 4 puntos

- Haber desempenado en la Administracion Publica una plaza con las mismas caracteristicas que la
solicitada, o similar, y que haya desempenado en virtud del mismo titulo o categoria que el exigido, cuya
denominacién y contenido sea coincidente o similar con la plaza objeto de la convocatoria y con el mismo
grupo de cotizacién establecido en el Régimen General de la Seguridad Social, siempre que sean computables
a efectos de lo dispuesto en la Ley 10/1978, que las presentes bases: 0,20 puntos por mes trabajado.

La experiencia en las Administraciones Publicas se acreditard mediante certificacion expedida por el
correspondiente Registro de Personal, por el Secretario o funcionario que le sustituya, en la que debe
constar con claridad el vinculo laboral y los periodos trabajados, no valordndose aquellos justificantes
que no cumplan esta condicién ni otros documentos que no se atengan a lo expuesto y que planteen
dudas sobre los aspectos senalados.

- Haber desempefnado en la empresa privada un puesto con las mismas caracteristicas que el solicitado,
o similar, y que haya desempenado en virtud del mismo titulo o categoria que el exigido, cuya denomina-
cion y contenido sea coincidente o similar con la plaza objeto de la convocatoria y con el mismo grupo de
cotizacion establecido en el Régimen General de la Seguridad Social, siempre que sean computables a
efectos de lo dispuesto en la Ley 10/1978, que las presentes bases: 0,10 puntos por mes trabajado.

Para acreditar la experiencia en la actividad privada se exigird un certificado de empresa en el que
se especifique el tiempo efectivamente trabajado, expresando fecha de alta y baja, asi como las funcio-
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nes realizadas, grupo de cotizacién y la categoria profesional, o bien el contrato junto con sus correspon-
dientes prérrogas. Ademas, en ambos casos se acompanara necesariamente la vida laboral del
trabajador.

En el caso de los trabajadores autbnomos, trabajadores por cuenta propia y profesionales liberales,
se deberd aportar documento oficial que acredite todo lo anteriormente expuesto (alta IAE, o, en su
caso, del pago vy las declaraciones trimestrales de los pagos a cuenta tanto del IVA como IRPF, asi como
informe de vida laboral).

No se baremard como experiencia la experiencia minima solicitada como requisito especifico para
el acceso a la convocatoria.

— Formacién. Hasta 3 puntos.

Por cursillos de capacitacion, formacion profesional, ocupacional y de formacién continua (acordada
entre Administracion y sindicatos) o técnicas para el desempeno del puesto convocado, impartidos por
Universidades, Organizaciones Sindicales o Administraciones Publicas, a valoracién del tribunal, asi como
la imparticion de cursos de las mismas caracteristicas, y de acuerdo con la siguiente escala:

- cursos de menos de 30 horas, 0,05 puntos por curso
- cursos de 30 a 50 horas, 0,10 puntos por curso
- cursos de 51 a 100 horas, 0,20 puntos por curso
- cursos de mas de 100 horas, 0,40 puntos

No seran validas las jornadas, mesas redondas, o similares.

La documentacion aportada debera acreditar explicitamente el contenido del cursillo y el nUmero de
horas del mismo.

— Conocimientos del valenciano. Hasta 1 puntos.
Acreditado mediante certificado oficial expedido por la Junta Qualificadora de Coneixements del
Valencia o equivalente, de modo que la valoracién de un grado superior excluye la del inferior.

- Conocimiento oral o A2 0,10 puntos

- Grado elemental o B1 0,20 puntos
- Nivel B2 0,40 puntos
- Grado medio o C1 0,80 puntos
- Grado superior o C2 1,00 puntos

Idiomas comunitarios. Hasta 1 puntos.
Acreditado mediante los titulos expedidos por Escuelas Oficiales de Idiomas, Universidades, Minis-
terios o cualquier organismo oficial acreditado, puntudndose Unicamente el nivel mas alto obtenido por
idioma, segun Marco Comun Europeo de referencia (MCER) con el siguiente detalle:

- Nivel AT 0,10 puntos
- Nivel A2 0,20 puntos
- Nivel B1 0,30 puntos
- Nivel B2 0,60 puntos
- Nivel C1 0,80 puntos
- Nivel C2 1,00 puntos

—Titulaciones, estudios de interés y otros. Hasta 2 puntos
Se valoraran otras titulaciones aportadas, siempre y cuando tengan estricta relacién con la plaza
objeto de la convocatoria, computédndose exclusivamente el mas alto obtenido, segun la siguiente escala:

- Titulacion de igual nivel, distinta de la exigida en la convocatoria 0,25 puntos
- Titulacion superior a la exigida 0,50 puntos
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- Estudios de experto universitario 0,75 puntos
- Estudios de postgrado 1,00 puntos
- Titulacion de master 1,5 puntos

- Titulo de doctorado 2,00 puntos

Los estudios de postgrado, doctorado o master relacionados con la plaza objeto de la convocatoria
deberan estar reconocidos por el MEC o impartido por Universidad.

NOVENA .- Publicidad de las calificaciones

El orden de clasificacion definitiva de los aspirantes vendra determinado por la suma de las puntuaciones
obtenidas en las dos fases del concurso.

En caso de empate en la puntuacion obtenida, se atendera a la mayor puntuacion en la primera fase
del concurso.

Los resultados de ambas fases de concursos, los sucesivos llamamientos y convocatorias y cualquier
decision que adopte el tribunal y que deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacién del concurso
se publicaran en la pagina web de Promocion econdmica- seccion emprendimiento, de la Diputacion,
bastando dicha exposicidon como notificacion a todos los efectos.

Terminada la calificacion de las personas aspirantes, el tribunal publicard en una Unica acta la resolucién
provisional con los nombres de los aspirantes y puntuacién obtenida en las dos fases (valoracién de la
memoria y baremacién de méritos). Los aspirantes podran formular reclamacién a dicha acta en el plazo
de tres dias naturales. Concluido el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, la Presidencia elevara
a definitivas la resolucién de la convocatoria. Esta publicacién servird de notificacion a efectos de
impugnaciones y recursos.

Seran seleccionados los cinco aspirantes que hayan obtenido mayor puntuacién, eligiendo destino
por orden de puntuacién de mayor a menor. Los aspirantes que no superen la fase de valoraciéon de la
memoria no se incluirdn en esta lista, constituyéndose una bolsa a efectos de futuras contrataciones en
el marco de la misma linea nominativa.

DECIMA - Presentacion de documentos

En el plazo de 3 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién defi-
nitiva en la pagina web de Promocién econdmica- seccién emprendimiento, de la Diputacién, el/la
aspirante propuestos por el tribunal, presentara los documentos que acrediten los requisitos exigidos
en la base 3 y los méritos aportados en la base 8 de la presente convocatoria.

La falta de presentacion de la documentaciéon dentro del plazo establecido, excepto en los casos de
fuerza mayor o cuando de la presentacion de los documentos se desprenda el no cumplimiento de los
requisitos de la convocatoria o supuestos de falsedad en la declaracion, dara lugar a la invalidez de las
actuaciones del aspirante. En este sentido, comportara la nulidad subsiguiente de los actos del tribunal
en relaciéon con el aspirante y la imposibilidad de efectuar su contratacion, sin perjuicio de otras respon-
sabilidades en que haya podido incurrir.

UNDECIMA - Incidencias

El tribunal estéa facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
para el buen orden del proceso selectivo en todo lo que no esté previsto en estas bases.

DUODECIMA .- Impugnacién y revocacion de la convocatoria

Estas bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos sean dictados en su desarrollo, salvo
las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas mediante la interposi-
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cion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Cas-
tellén, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publica y arts. 8, 14, 25y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién contencioso-administrativa, el primero de ellos segun redaccién dada
al mismo por la Disposicion adicional decimocuarta de la Ley Orgénica 19/2003, de 23 de diciembre, de
modificacion de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial. No obstante podré interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd el acto que se recurre, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, o cualquier otro recurso que estime
procedente. Contra los actos del Tribunal podré interponerse recurso de alzada ante el Presidente de la
Excma. Diputacion Provincial de Castellén en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion del correspondiente acuerdo del Tribunal. En cualquier momento, y siempre con anterioridad a la
resolucién por la que se aprueba la relacién definitiva de admitidos y excluidos, el érgano competente
de la Diputacién de Castelldon podrd modificar o dejar sin efecto la convocatoria mediante la adopcion
del acuerdo correspondiente, que sera publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Diario Oficial
de la Generalitat Valenciana. En los restantes supuestos, para la anulacion o la revisién de oficio de las
resoluciones aprobatorias de las convocatorias, se estara a lo que prevé la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Castellon de la Plana, a 16 de julio de 2024
EL DIPUTADO DELEGADO
Vicente Pallarés Renau
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ANEXO I - DECLARACION RESPONSABLE

DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS

Teléfono: ...
PoblaciOn e reSIAENCIA: . .o

Declaro acreditar experiencia profesional de al menos 24 meses en la prestacion de servicios de
emprendimiento (detallar entidad, categoria profesional y tiempo trabajado). Esta experiencia no sera
baremada como méritos.

Entidad Categoria Tiempo

Declaro tener vehiculo propio para poder realizar los desplazamientos necesarios para la realizacion
de las actuaciones contempladas en el proyecto (SI/NO): ...........

Declaro tener dominio suficiente en el manejo de internet, herramientas ofimaticas y redes sociales
para impartir las acciones individuales y grupales que lo requieran (SI/NO): ...........

En oo ,a..... de .o de 2024

Los datos por Ud. facilitados seran tratados por la Diputacién de Castelldn, de acuerdo con lo previsto
en Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales vy a la libre
circulacion de estos datos, en calidad de Responsable de Tratamiento, con la finalidad de llevar a cabo
la gestién de los planes de la Estrategia Provincial para el fomento del Empleo, el Emprendimiento vy la
Promocién Econdmica.

Delegado de Proteccién de Datos: dpd@dipcas.es

Los datos seran conservados mientras se mantenga la relacién con la Diputacién o, en su caso, por
el tiempo de resolucién de un procedimiento contencioso administrativo derivado.

No obstante, los datos podran ser conservados, en su caso, con fines de archivo de interés publico,
fines de investigacién cientifica e histérica o fines estadisticos.

La base juridica de legitimacién para el tratamiento de los datos personales radica en base a la rela-
cion laboral contraida con la Diputacién y, en su caso, para el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico o en el ejercicio de los poderes publicos conferidos.

Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion, Limitacion, Portabilidad o, en
su caso, Oposicion. A estos efectos, podra presentar un escrito de forma presencial en el Registro de
Entrada de la Diputacién: Plaza de las Aulas, 7 12001, Castellén de la Plana o a través de la Sede Elec-
trénica https://dipcas.sedelectronica.es

En el escrito deberd especificar cuél de estos derechos solicita sea satisfecho y, en el caso de pre-
sentar un escrito de forma presencial deberd mostrar el DNI o documento identificativo equivalente. En
caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que
acredite la representacién y documento identificativo del mismo.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podra
interponer una reclamacion ante la Agencia Espanola de Proteccion de Datos (www.agpd.es)
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ANEXO Il

AUTOBAREMACION DE MERITOS

D D,
DN
Teléfono: ....................
PODbIaCiON A rESIAENCIA: .. .

Atendiendo a lo establecido en la base octava, punto B, en relacién a la valoracion de méritos, se
detalla a continuacién la autobaremacion de cada apartado, habiéndose aportado la documentacion

acreditativa junto con la solicitud.

Meéritos Puntos
Experiencia profesional (hasta 4 puntos)
Formacion (hasta 3 puntos)
Conocimientos del valenciano (hasta 1 punto)
Idiomas comunitarios (hasta 1 punto)
Titulaciones, estudios de interés y otros (hasta 2 puntos)
TOTAL PUNTUACION

En o, a.... de .o de 2024

FIRMA:
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