
ANUNCI DE CREACIÓ DE LA COMISSIÓ TÈCNICA DE VALORACIÓ I SEGUIMENT DE PRESTACIONS 
ECONÒMIQUES I DE CREACIÓ DE LA COMISSIÓ D’INTERVENCIÓ SOCIAL

En la sessió de Ple celebrada el 25 de noviembre de 2021 es va adoptar el següent acord:

Dictamen relatiu a la proposta de regidoria de Serveis Socials sobre creació de Comissions Tècniques 
de Serveis Socials--//Dictamen relativo a la Propuesta de la concejalia de Servicios Sociales sobre crea-
ción de comisiones técnicas de Servicios Sociales Expediente 6763/2021 

“Maria Teresa Alemany Ríos, regidora delegada de l’àrea de serveis socials en virtut de les delega-
cions d’alcaldia acordades mitjançant Decret 1628/2019, de data, 20 de juny.

Consten a l’expedient els següents antecedents:

1. Provisió de la regidora delegada en matèria de serveis socials amb la que es sol·licita informe sobre 
el procediment a seguir per a la creació de les comissions tècniques en matèria de serveis socials.

2. Informe de secretaria 2021-0151., de 5 de novembre.

L’article 38 del Decret 38/2020, de 20 de març, del Consell de coordinació i finançament de l’atenció 
primària de Serveis Socials que desenvolupa la Llei 3/2019 estableix que de conformitat amb el que 
s’estableix en l’article 51.4 de la Llei de serveis socials per part dels serveis socials d’Atenció Primària, 
es podran crear comissions de coordinació tècnica de caràcter zonal. Establint en el seu apartat segon 
el caràcter preceptiu de la comissió tècnica de valoració i la comissió d’intervenció social.

L’Article 39 del Decret 38/2020 es refereix a la Comissió Tècnica de Valoració i Seguiment de Presta-
cions Econòmiques:

“1. La Comissió Tècnica de Valoració i Seguiment de Prestacions Econòmiques es constituirà com a 
òrgan col·legiat d’àmbit zonal amb la finalitat de valorar i proposar respostes individualitzades a les 
sol·licituds presentades en matèria de prestacions econòmiques de competència local.

2. La Comissió Tècnica de Valoració i Seguiment de Prestacions Econòmiques estarà determinada 
per l’entitat local o entitats locals integrants de la zona bàsica de serveis socials, si bé, com a mínim, 
haurà de seguir la següent distribució:

a) Presidència: exercida per la persona titular de la direcció o coordinador o coordinadora de l’equip 
de professionals de la zona bàsica.

b) Secretaria: exercida per una persona professional de la unitat de suport administratiu de l’equip 
de professionals de la zona bàsica.

c) Vocalies: exercides, com a mínim, per dues persones professionals de l’equip de professionals de 
la zona bàsica que duen a terme prescripcions tècniques.

3. S’haurà de garantir una composició equilibrada entre dones i homes de manera que, en el conjunt 
a què es referisca, les persones de cada sexe no superen el seixanta per cent ni siguen menys del qua-
ranta per cent, de conformitat amb el que es disposa en la normativa vigent en matèria d’igualtat entre 
dones i homes.”

L’article 40 del Decret regula la Comissió d’Intervenció Social:
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“1. La Comissió d’Intervenció Social es constitueix com a òrgan col·legiat d’àmbit zonal amb la fina-
litat de garantir una atenció individual integral mitjançant l’establiment del Pla personalitzat d’intervenció 
social (PPIS) regulat en la Llei de serveis socials inclusius.

2. La Comissió d’Intervenció Social de caràcter zonal estarà determinada per l’entitat o entitats locals 
integrants de la zona bàsica de serveis socials, si bé, com a mínim, haurà de seguir la següent distribució:

a) Presidència: exercida per la persona titular de la direcció o la persona titular de la coordinació de 
l’equip de professionals de la zona bàsica.

b) Secretaria: exercida pel personal de la unitat de suport administratiu de l’equip de professionals 
de la zona bàsica.

c) Vocalies: exercides, com a mínim, per dues persones professionals de l’equip de professionals de 
la zona bàsica que realitzen prescripcions tècniques, sent almenys una d’elles la persona professional 
de referència assignada a cada cas. Així mateix, també podran ser convocades les persones professionals 
de l’àrea específica i, si escau, del departament.

3. S’haurà de garantir una composició equilibrada entre dones i homes de manera que, en el conjunt 
a què es referisca, les persones de cada sexe no superen el seixanta per cent ni siguen menys del qua-
ranta per cent, de conformitat amb el que es disposa en la normativa vigent en matèria d’igualtat entre 
dones i homes.”

D’acord amb allò exposat es proposa al ple l’adopció dels següents,
ACORDS

PRIMER. Crear les Comissions que s’estableixen com a preceptives en l’art. 38.2 del Decret 38/2020, 
de 20 de març, del Consell de coordinació i finançament de l’atenció primària de Serveis Socials que 
desenvolupa la Llei 3/2019.

SEGON. Crear la Comissió tècnica de valoració i seguiment prestacions econòmiques 
Es constitueix com a òrgan col·legiat d’àmbit zonal amb la finalitat de valorar i proposar respostes indivi-

dualitzades a les sol·licituds presentades en matèria de prestacions econòmiques de competència local.
La Comissió tècnica de valoració i seguiment de prestacions econòmiques estarà formada per:

a) Presidència: desenvolupada per la persona titular de la direcció o coordinador o coordinadora de 
l’equip de professionals de la zona bàsica.

b) Secretaria: exercida per una persona professional de la unitat de suport administratiu de l’equip 
de professionals de la zona bàsica.

c) Vocalies: desenvolupades, com a mínim i a l’efecte de quòrum, per dues persones professionals 
de l’equip de professionals de la zona bàsica que realitzen prescripcions tècniques.

Amb caràcter general, les funcions bàsiques de la Comissió Tècnica de Valoració i Seguiment de 
prestacions econòmiques seran les següents:

a) Garantir el manteniment de criteris homogenis en la resolució de les ajudes. 

b) Aprovar o denegar, en aquest últim cas de forma motivada, l’ajuda sol·licitada en funció de la 
proposta tècnica.

c) Elevar a l’òrgan competent la proposta tècnica perquè dicte la corresponent resolució.

d) Requerir a la persona tècnica instructora de l’expedient ampliació de l’informe proposta, si escau.

e) Assessorar l’equip de professionals de la zona bàsica i resoldre els dubtes i incidències que siguen 
elevades a la comissió.
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D’acord amb els assumptes que siguen objecte d’estudi i debat, podran ser convidades a participar 
en les reunions de la comissió, amb veu, però sense vot, professionals que siguen de referència o que 
per la seua labor siga necessari la seua presència.

TERCER. Crear la Comissió Comissió d’intervenció social 

Es constitueix com a òrgan col·legiat d’àmbit zonal amb la finalitat de garantir una atenció individual 
integral mitjançant l’establiment del Pla Personalitzat d’Intervenció Social (PPIS) regulat en l’article 78 
de la Llei 3/2019 de serveis socials inclusius. 

La Comissió d’intervenció social de caràcter zonal tindrà, com a mínim, la següent distribució:

a) Presidència: desenvolupada per la persona titular de la direcció o la persona titular de la coordina-
ció de l’equip de professionals de la zona bàsica.

b) Secretaria: exercida pel personal de la unitat de suport administratiu de l’equip de professionals 
de la zona bàsica.

c) Vocalies: desenvolupades, com a mínim, i a l’efecte de quòrum, per dues persones professionals 
de l’equip de professionals de la zona bàsica que realitzen prescripcions tècniques, sent almenys una 
d’elles la persona professional de referència assignada a cada cas. Així mateix, també podran ser con-
vocades les persones professionals de l’àrea específica i en el seu cas del departament.

Amb caràcter general les funcions de la Comissió Tècnica d’Intervenció social seran:

a) Tindre coneixement dels plans personalitzats d’intervenció social (PPIS), així com supervisar aquells 
que la persona professional o la comissió consideren oportuns.

b) Garantir el treball en xarxa, la interdisciplinarietat, la interprofessionalitat i la continuïtat de la inter-
venció.

c) Contribuir al fet que la intervenció es coordine amb altres sistemes d’intervenció i protecció social.

d) Proposar a l’òrgan competent la declaració o cessament de la situació de risc, la proposta de 
desemparament i els plans de protecció, així com efectuar les propostes d’incapacitació o qualsevol 
restricció legal de drets de les persones.

e) Aprovar o denegar, en aquest últim cas de forma motivada, la proposta del professional de referèn-
cia de derivació a l’Atenció Primària Específica o a l’Atenció Secundària, segons siga procedent.

f) Contribuir en la priorització de les intervencions.

D’acord amb els assumptes que siguen objecte d’estudi i debat, podran ser convidades a participar 
en les reunions de la comissió, amb veu, però sense vot, professionals que siguen de referència o que 
per la seua labor siga necessari la seua presència.

QUART. Comunicar este acord al departament de serveis socials.

Maria Teresa Alemany Ríos, regidora delegada de l’àrea de serveis socials en virtut de les delegacions 
d’alcaldia acordades mitjançant Decret 1628/2019, de data, 20 de juny.

Consten a l’expedient els següents antecedents:
 - Provisió de la regidora delegada en matèria de serveis socials amb la que es sol·licita informe sobre 

el procediment a seguir per a la creació de les comissions tècniques en matèria de serveis socials.
 - Informe de secretaria 2021-0151., de 5 de novembre.
L’article 38 del Decret 38/2020, de 20 de març, del Consell de coordinació i finançament de l’atenció 

primària de Serveis Socials que desenvolupa la Llei 3/2019 estableix que de conformitat amb el que 
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s’estableix en l’article 51.4 de la Llei de serveis socials per part dels serveis socials d’Atenció Primària, 
es podran crear comissions de coordinació tècnica de caràcter zonal. Establint en el seu apartat segon 
el caràcter preceptiu de la comissió tècnica de valoració i la comissió d’intervenció social.

L’Article 39 del Decret 38/2020 es refereix a la Comissió Tècnica de Valoració i Seguiment de Presta-
cions Econòmiques:

“1. La Comissió Tècnica de Valoració i Seguiment de Prestacions Econòmiques es constituirà com a 
òrgan col·legiat d’àmbit zonal amb la finalitat de valorar i proposar respostes individualitzades a les 
sol·licituds presentades en matèria de prestacions econòmiques de competència local.

2. La Comissió Tècnica de Valoració i Seguiment de Prestacions Econòmiques estarà determinada 
per l’entitat local o entitats locals integrants de la zona bàsica de serveis socials, si bé, com a mínim, 
haurà de seguir la següent distribució:

a) Presidència: exercida per la persona titular de la direcció o coordinador o coordinadora de l’equip 
de professionals de la zona bàsica.

b) Secretaria: exercida per una persona professional de la unitat de suport administratiu de l’equip 
de professionals de la zona bàsica.

c) Vocalies: exercides, com a mínim, per dues persones professionals de l’equip de professionals de 
la zona bàsica que duen a terme prescripcions tècniques.

3. S’haurà de garantir una composició equilibrada entre dones i homes de manera que, en el conjunt a què 
es referisca, les persones de cada sexe no superen el seixanta per cent ni siguen menys del quaranta per cent, 
de conformitat amb el que es disposa en la normativa vigent en matèria d’igualtat entre dones i homes.”

L’article 40 del Decret regula la Comissió d’Intervenció Social:
“1. La Comissió d’Intervenció Social es constitueix com a òrgan col·legiat d’àmbit zonal amb la fina-

litat de garantir una atenció individual integral mitjançant l’establiment del Pla personalitzat d’intervenció 
social (PPIS) regulat en la Llei de serveis socials inclusius.

2. La Comissió d’Intervenció Social de caràcter zonal estarà determinada per l’entitat o entitats locals 
integrants de la zona bàsica de serveis socials, si bé, com a mínim, haurà de seguir la següent distribució:

a) Presidència: exercida per la persona titular de la direcció o la persona titular de la coordinació de 
l’equip de professionals de la zona bàsica.

b) Secretaria: exercida pel personal de la unitat de suport administratiu de l’equip de professionals 
de la zona bàsica.

c) Vocalies: exercides, com a mínim, per dues persones professionals de l’equip de professionals de 
la zona bàsica que realitzen prescripcions tècniques, sent almenys una d’elles la persona professional 
de referència assignada a cada cas. Així mateix, també podran ser convocades les persones professionals 
de l’àrea específica i, si escau, del departament.

3. S’haurà de garantir una composició equilibrada entre dones i homes de manera que, en el conjunt 
a què es referisca, les persones de cada sexe no superen el seixanta per cent ni siguen menys del qua-
ranta per cent, de conformitat amb el que es disposa en la normativa vigent en matèria d’igualtat entre 
dones i homes.”

D’acord amb allò exposat es proposa al ple l’adopció dels següents,

ACORDS

PRIMER. Crear les Comissions que s’estableixen com a preceptives en l’art. 38.2 del Decret 38/2020, 
de 20 de març, del Consell de coordinació i finançament de l’atenció primària de Serveis Socials que 
desenvolupa la Llei 3/2019.
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SEGON. Crear la Comissió tècnica de valoració i seguiment prestacions econòmiques 
Es constitueix com a òrgan col·legiat d’àmbit zonal amb la finalitat de valorar i proposar respostes indivi-

dualitzades a les sol·licituds presentades en matèria de prestacions econòmiques de competència local.

La Comissió tècnica de valoració i seguiment de prestacions econòmiques estarà formada per:

a) Presidència: desenvolupada per la persona titular de la direcció o coordinador o coordinadora de 
l’equip de professionals de la zona bàsica.

b) Secretaria: exercida per una persona professional de la unitat de suport administratiu de l’equip 
de professionals de la zona bàsica.

c) Vocalies: desenvolupades, com a mínim i a l’efecte de quòrum, per dues persones professionals 
de l’equip de professionals de la zona bàsica que realitzen prescripcions tècniques.

Amb caràcter general, les funcions bàsiques de la Comissió Tècnica de Valoració i Seguiment de 
prestacions econòmiques seran les següents:

a) Garantir el manteniment de criteris homogenis en la resolució de les ajudes. 

b) Aprovar o denegar, en aquest últim cas de forma motivada, l’ajuda sol·licitada en funció de la 
proposta tècnica.

c) Elevar a l’òrgan competent la proposta tècnica perquè dicte la corresponent resolució.

d) Requerir a la persona tècnica instructora de l’expedient ampliació de l’informe proposta, si escau.

e) Assessorar l’equip de professionals de la zona bàsica i resoldre els dubtes i incidències que siguen 
elevades a la comissió.

D’acord amb els assumptes que siguen objecte d’estudi i debat, podran ser convidades a participar 
en les reunions de la comissió, amb veu, però sense vot, professionals que siguen de referència o que 
per la seua labor siga necessari la seua presència.

TERCER. Crear la Comissió Comissió d’intervenció social 
Es constitueix com a òrgan col·legiat d’àmbit zonal amb la finalitat de garantir una atenció individual 

integral mitjançant l’establiment del Pla Personalitzat d’Intervenció Social (PPIS) regulat en l’article 78 
de la Llei 3/2019 de serveis socials inclusius. 

La Comissió d’intervenció social de caràcter zonal tindrà, com a mínim, la següent distribució:

a) Presidència: desenvolupada per la persona titular de la direcció o la persona titular de la coordina-
ció de l’equip de professionals de la zona bàsica.

b) Secretaria: exercida pel personal de la unitat de suport administratiu de l’equip de professionals 
de la zona bàsica.

c) Vocalies: desenvolupades, com a mínim, i a l’efecte de quòrum, per dues persones professionals 
de l’equip de professionals de la zona bàsica que realitzen prescripcions tècniques, sent almenys una 
d’elles la persona professional de referència assignada a cada cas. Així mateix, també podran ser con-
vocades les persones professionals de l’àrea específica i en el seu cas del departament.

Amb caràcter general les funcions de la Comissió Tècnica d’Intervenció social seran:

a) Tindre coneixement dels plans personalitzats d’intervenció social (PPIS), així com supervisar aquells 
que la persona professional o la comissió consideren oportuns.
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b) Garantir el treball en xarxa, la interdisciplinarietat, la interprofessionalitat i la continuïtat de la intervenció.

c) Contribuir al fet que la intervenció es coordine amb altres sistemes d’intervenció i protecció social.

d) Proposar a l’òrgan competent la declaració o cessament de la situació de risc, la proposta de 
desemparament i els plans de protecció, així com efectuar les propostes d’incapacitació o qualsevol 
restricció legal de drets de les persones.

e) Aprovar o denegar, en aquest últim cas de forma motivada, la proposta del professional de referèn-
cia de derivació a l’Atenció Primària Específica o a l’Atenció Secundària, segons siga procedent.

f) Contribuir en la priorització de les intervencions.

D’acord amb els assumptes que siguen objecte d’estudi i debat, podran ser convidades a participar 
en les reunions de la comissió, amb veu, però sense vot, professionals que siguen de referència o que 
per la seua labor siga necessari la seua presència.

QUART. Comunicar este acord al departament de serveis socials.”

L’ alcalde per delegació de funcions (Resolució 2024-2431 de 9 de juliol de 2024)
José María Andrés Alós
Moncofa, 17 de juliol de 2024
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