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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Diputacié Provincial de Castell6 / Diputacion Provincial de Castellon

00399-2025-U

PERSONAL

La llma. Sra. Presidenta, por delegacion, el Sr. Diputado Delegado de Recursos Humanos de la Excma.
Diputacién Provincial de Castellén, mediante Decreto num. 2025-0187, de fecha 30/01/25, ha resuelto:

Convocar bolsa de trabajo para proveer una lista de personal para nombramiento como funcionario
interino, a través del sistema de Concurso-Oposicién, de Técnico de Administracion General, (Subgrupo
A1), de la Excma. Diputacion Provincial de Castellon.

BASES: Regiran las aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial de Castellén, en sesion ordinaria
de la Junta de Gobierno, celebrada el dia 4 de junio de 2024 y publicadas en el BOP num. 70, de 08 de
junio de 2024.

TITULO EXIGIBLE:
- Estar en posesion del titulo de Licenciatura/Grado o cumplidas las condiciones para obtenerlo en
la fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias

FASE DE OPOSICION:

EJERCICIO UNICO.- De carécter obligatorio y eliminatorio.- Consistira en la contestacion por escrito,
en un periodo de dos (2) horas, un cuestionario de 80 preguntas tipo test, sobre materias relacionadas
con todos los temas que figuran en el Temario Anexo a esta convocatoria. El ejercicio contendra 10 pre-
guntas mas de reserva, claramente identificadas como tales, las cuales sustituirdn por su orden a las
preguntas que en su caso pudieren ser objeto de anulacion. Dichas preguntas de reserva sélo seran
valoradas en el caso de que sustituyan a alguna otra que haya sido objeto de anulacién. Cada pregunta
contara con 4 respuestas alternativas de las cuales sélo una de ella seré la correcta. Las respuestas
erroneas se valorardn negativamente con una penalizacién tal que por cada tres respuestas erréneas se
descontara una correcta. Las respuestas en blanco no penalizaran.

FASE DE CONCURSOQ: Segun baremo publicado en las citadas bases. Los méritos deben presentarse
junto a la Instancia para participar en el proceso selectivo.

PRESENTACION INSTANCIAS: Las instancias se presentaran preferentemente a través de la sede
electronica de la Excma. Diputacion de Castelldn o, en su caso, en el Registro General de la Excma.
Diputacién de Castellon, o por alguno de los métodos previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, en el plazo de cinco (5) dias hébiles
a contar desde el siguiente al de la publicacién de la correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Castellon.

A la misma debe adjuntarse:

- Fotocopia del D.N.I. o documento equivalente, caso de tratarse de extranjeros o nacionales de de
Estados Miembros de la Unién Europea.

- El resguardo justificativo de haber pagado los derechos de examen.

- Documentacion acreditativa oficial de la aplicacion de la tarifa reducida, en su caso.

- Fotocopia de la titulacion exigida.

- En el caso de personas con discapacidad, los interesados deberan formular la peticiéon correspon-
diente en la solicitud inicial de participacion en la correspondiente convocatoria, reflejando las necesida-
des especificas que tengan para acceder al proceso de selecciéon y adjuntando Dictamen Técnico
Facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacion del grado de discapacidad competente, acredi-
tando de forma fehaciente la/s deficiencia/s o en su defecto de la tarjeta acreditativa de la condicién de
discapacidad en los términos regulados por la Orden 3/2010 de 26 de marzo de la Conselleria de Bien-
estar Social.
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- Relacién de méritos, que deberan estar justificados mediante certificaciones o documentos origi-
nales que acrediten lo alegado o simples fotocopias sin compulsar junto con el titulo exigido para parti-
cipar en la convocatoria. En este ultimo caso, en el momento en que se proceda al llamamiento para el
nombramiento interino, deberan aportarse los documentos originales para su compulsa.

TASA: Segun lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por concurrencia a pruebas
selectivas y expedicion o copia de documentos de la Excma. Diputacion de Castellén, BOP num. 70, de
fecha 11 de junio de 2022, el importe de los derechos de examen y de formacion del expediente de las
pruebas selectivas para la formacion de bolsa de empleo, se fija en 30 euros para el subgrupo Al. Se
establece una tarifa reducida en un 50 por ciento en diversas situaciones personales segun se detallan
en la citada Ordenanza.

El pago se realizard mediante autoliquidacién a través de la sede electrénica de recaudacion por
medio del siguiente enlace:

https://pagotasas.dipcas.es
La falta de justificacién del abono de la tasa determinara la exclusion del aspirante.
FECHAY LUGAR DE LA CELEBRACION DEL EJERCICIO: A determinar

TRIBUNAL CALIFICADOR
PRESIDENTE:

TITULAR: Sr. Manuel Pesudo Esteve, Secretario General.
SUPLENTE: Sr. Enrique Pellicer Batiste, Jefe Servicio Juridico.

SECRETARIO:

TITULAR: Sra. Mdnica Mari Toran, Jefe Servicio Recursos Humanos.
SUPLENTE: Sra. Lina Cubedo Oliver, Técnico de Administracion General.

VOCALES:

TITULAR: Sra. Vanessa Gonzélez Vidal, Secretaria-Interventora Jefa Zona Norte.
SUPLENTE: Sra. Cristina Alhambra Soriano, Secretaria-Interventora.

TITULAR: Sra. Montserrat Paricio Comins, Oficial Mayor.
SUPLENTE: Sra. Elena Pefa Marti, Asesora Juridica.

TITULAR: Sr. José Castillo Montoliu, Jefe Servicio Cooperaciéon Municipal
SUPLENTE: Sr. Luis Gimenez Andrés, Secretario Interventor.

TITULAR: Sra. Susana Segarra Marin, Jefa Seccién Gestién Administrativa Area Técnica
SUPLENTE: Sra. Laura Agut Archilés, Técnico Administracién General.

TEMARIO ANEXO

Tema 1. La Constitucion Espanola de 1978. Estructura y principios generales. Derechos y deberes
fundamentales. Procedimiento de reforma. El Defensor del Pueblo.

Tema 2. El Tribunal Constitucional. Composicion, designacién, organizacion y funciones. El sistema
espanol de control de constitucionalidad de las leyes.

Tema 3. La Monarquia. Teoria general. La Corona en la Constitucién Espafola.
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Tema 4. El Poder Legislativo. Teoria general. Las Cortes Generales. Composicién y funciones. El
Tribunal de Cuentas.

Tema 5. El Gobierno. Composicién, organizacion y funciones. Relaciones entre el Gobierno y el Poder
Legislativo.

Tema 6. El Poder Judicial. Organizacion judicial espafola. EI Consejo General del Poder Judicial.
Conflictos de jurisdiccién y competencias. La organizacion de la Administracién de justicia en Espana:
6rdenes jurisdiccionales, clases de érganos jurisdiccionales y sus funciones.

Tema 7. La Administraciéon General del Estado. La estructura departamental y los érganos superiores.
La organizacion territorial de la Administracion General del Estado. Los delegados y subdelegados del
Gobierno. Directores insulares.

Tema 8. Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia. El sistema de distribucion de
competencias entre el Estado y las Comunidades Autéonomas. Las relaciones entre el Estado y las
Comunidades Autbnomas.

Tema 9. La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la informacién publica. La
publicidad activa. El derecho de acceso a la informacion publica.

Tema 10. Proteccién de datos. Principios. Derechos del interesado. Responsable del tratamiento y
encargado del tratamiento. Recursos, responsabilidad y sanciones. Disposiciones relativas a situaciones
especificas de tratamiento.

Tema 11. Las situaciones juridicas del administrado. Los derechos subjetivos. El interés legitimo. La
identificacion de los interesados y sus derechos en el procedimiento.

Tema 12. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto
administrativo. La motivacion de los actos administrativos.

Tema 13. La eficacia de los actos administrativos y su condicionamiento. Ejecutividad y suspension.
La ejecucion de los actos administrativos.

Tema 14. La teoria de la invalidez del acto administrativo. Actos nulos y anulables. La convalidacion
del acto administrativo. La revision de oficio.

Tema 15. El procedimiento administrativo: Concepto y naturaleza. La Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Principios y dmbito de
aplicacion.

Tema 16. Dimension temporal del procedimiento. Recepcion y registro de documentos. El interesado
y su representacion. Comunicaciones, notificaciones y publicaciones.

Tema 17. Las fases del procedimiento administrativo general: iniciacién, ordenacién, instruccién y
terminacion. La tramitacion simplificada del procedimiento administrativo comun.

Tema 18. Obligacion de la Administracion de resolver. Contenido de la resolucion expresa, principios
de congruenciay de no agravacion de la situacion inicial. El silencio administrativo. Efectos. Desestimiento
y caducidad.

Tema 19. La notificacion: contenido, plazo, y practica. Los medios electrénicos aplicados al procedi-
miento administrativo comun. La notificacién infructuosa. La publicacion.
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Tema 20. Los recursos administrativos. Concepto. Principios generales y clases. Actos susceptibles
de recurso administrativo. Reglas generales de tramitacion. Procesos sustitutivos: mediacion, conciliacion
y arbitraje.

Tema 21. Administracion y jurisdiccién. El Juez ordinario vy la legalidad administrativa. La Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Naturaleza, extension y limites. Organos y competencias.

Tema 22. El recurso contencioso-administrativo. Las partes. Actos impugnables. Procedimiento
general. Medidas cautelares. La sentencia y su ejecucion. Procedimientos especiales.

Tema 23. La contratacién en el sector publico. Objeto y &mbito de aplicacion de la Ley de Contratos
del Sector Publico. Tipos de contratos. Racionalizacion técnica de la contratacion.

Tema 24. Principios informadores de la contratacion en el sector publico. Racionalidad y consistencia
de la contratacion. Contenido minimo del contrato. Perfeccién y forma. Régimen de invalidez y recurso
especial en materia de contratacion.

Tema 25. Las partes en los contratos del Sector Publico. Los érganos de contratacién. La capacidad
y solvencia de los contratistas. Prohibiciones. Clasificacién. La sucesion del contratista. Competencia
en materia de contratacion.

Tema 26. La preparacién de los contratos por las Administraciones Publicas. Clases de expedientes
de contratacién. La seleccidon del contratista. Garantias. Perfeccionamiento y formalizacién de los con-
tratos. La invalidez de los contratos.

Tema 27 Ejecucion y modificacién de los contratos administrativos. Prerrogativas de la Administracion.
La revision de precios. La extincion de los contratos administrativos. La cesién de los contratos y la
subcontratacion.

Tema 28. El contrato de obras: concepto y objeto. Actuaciones preparatorias. Adjudicacién y forma-
lizacion. Ejecuciéon y modificacién. Extincién. Ejecucion de obras por la propia Administracion.

Tema 29. El contrato de concesion de obras. El contrato de concesién de servicios. El contrato de
suministro. El contrato de servicios.

Tema 30. Las formas de la accién administrativa. El fomento y sus medios. La policia administrativa.
El servicio publico. Los modos de gestion del servicio publico.

Tema 31. Las subvenciones publicas. Regulacién legal. Tipos de subvenciones. Procedimientos de
concesioén y gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones
y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

Tema 32. La expropiacion forzosa. Concepto y elementos. Procedimiento general. Referencia a los
procedimientos especiales. Garantias jurisdiccionales.

Tema 33. El patrimonio de las Administraciones Publicas. Las propiedades publicas: tipologia. El
dominio publico, concepto, naturaleza y elementos. Afectacion y mutaciones demaniales. Régimen
juridico del dominio publico. Régimen de las autorizaciones y concesiones demaniales. El patrimonio
nacional. Propiedad de titularidad privada de interés publico.

Tema 34. El patrimonio privado de las Administraciones Publicas. Régimen juridico. Potestades de
la Administracion y régimen de adquisicidon, uso y enajenacion. La cesién de bienes y derechos patri-
moniales.
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Tema 35. La responsabilidad de la Administracion. Evolucion y régimen actual. Los presupuestos de
la responsabilidad. Danos resarcibles.

Tema 36. La accion y el procedimiento administrativo en materia de responsabilidad: Procedimiento
general y procedimiento abreviado. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al ser
vicio de las Administraciones Publicas.

Tema 37 La potestad sancionadora de la Administracion y el procedimiento sancionador.

Tema 38. Régimen disciplinario del empleado publico. Responsabilidad civil y penal de los servidores
publicos. Incompatibilidades.

Tema 39. Régimen Local espanol. Clases de Entes Locales. Principios constitucionales y regulacion
juridica.

Tema 40. Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administra-
cion Local.

Tema 41. Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno local. Actas, certificaciones,
comunicaciones, notificaciones y publicaciéon de los acuerdos. El registro de documentos. La utilizacion
de medios teleméticos.

Tema 42. Otras Entidades Locales. Comarcas. Mancomunidades. Areas metropolitanas. Entidades
de dmbito territorial inferior al municipio. Sociedades interadministrativas. Los consorcios: régimen
juridico.

Tema 43. La funcién publica local. Naturaleza de la relacién entre el funcionario y la Administracion.
El personal al servicio de la Administracién Local: clases y régimen juridico. Seleccién, provisién y pro-
mocién. Situaciones administrativas.

Tema 44. Los funcionarios locales con habilitacion de caracter nacional. Funciones esenciales reser-
vadas. Estructura de la habilitacidon nacional. Seleccién, habilitacion, formacién y provisién de puestos
de habilitacion nacional.

Tema 45. Prevencion de riesgos laborales. Regulacion juridica. Derechos y obligaciones.

Tema 46. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de utilizacién de los de dominio publico.

Tema 47. Los bienes patrimoniales de las Entidades Locales. Los bienes comunales. Las formas de
enajenacion del patrimonio de las Entidades Locales.

Tema 48. Las formas de actividad de las Entidades Locales. La intervencién administrativa en la
actividad privada. La actividad de fomento: medios de fomento.

Tema 49. Las licencias. Naturaleza juridica. Régimen juridico y procedimiento de otorgamiento. El
condicionamiento de las licencias.

Tema 50. El servicio publico en la esfera local. Los modos de gestidon de los servicios publicos. Con-
sideracion especial de la concesién. Los consorcios.

Tema 51. El derecho tributario espanol. Significado y principios inspiradores de la Ley General Tribu-
taria. El sistema tributario espanol vigente. Principios estructurales. Imposicion directa e indirecta.

Tema 52. El derecho financiero. La Hacienda Local en la Constitucién. El régimen juridico de las
Haciendas Locales.
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Tema 53. Los tributos locales: Principios. La potestad reglamentaria de las Entidades Locales en
materia tributaria. contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacién y régimen de impugnacién de los
actos de imposicién y ordenacion de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 54. Gestién, liquidacion, recaudacion e inspeccion de recursos locales. La revision en via
administrativa de los actos de gestién dictados en materia de Haciendas Locales. La devoluciéon de
ingresos indebidos.

Tema 55. Los presupuestos locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y aprobacion. Especial
referencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La prérroga del presupuesto. La ejecucion vy liqui-
dacioén del presupuesto.

Tema 56. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en la Constitucion y normativa de
desarrollo. Principios generales. Incumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y soste-
nibilidad financiera y regla de gasto de las Corporaciones Locales.

Tema 57. Régimen juridico de la Tesoreria. Concepto y funciones. Organizacién. La planificacion
financiera. El principio de unidad de caja.

Tema 58. La contabilidad de las Entidades Locales y sus entes dependientes. Las instrucciones de
contabilidad para la Administracion Local. La cuenta general. Ejecucion del presupuesto, modificaciones,
pagos a justificar y anticipos de caja fija.

Tema 59. El control interno de la actividad econdmico-financiera de las Entidades Locales. La funcién
interventora: Ambito subjetivo, ambito objetivo, modalidades y reparos. El control financiero, de eficacia
y eficiencia. El control externo de la actividad econémico-financiera de las Entidades Locales: El Tribunal
de Cuentas y los 6rganos de control externo de las Comunidades Autdbnomas.

Tema 60. Politicas de igualdad entre hombres y mujeres. Normativa estatal y autondmica. Principios
y estrategias de actuacion en relacién a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Castelld de la Plana, a 31 de enero de 2025

El Secretario General, por delegacién, La Jefe del Servicio de Recursos Humanos,
Monica Mari Torén



