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MANCOMUNITAT ALT MAESTRAT

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOSY EXCLUIDOS PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD, MEDIANTE TURNO LIBRE, DE UNA PLAZA DETRABAJADOR SOCIAL

Por la presente, se da traslado del decreto de presidencia num 2026-0075 de fecha 22 de Abril de
2026, que a tenor literal dice:

“RESOLUCION DE PRESIDENCIA APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOSY EXCLUI-
DOS PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, MEDIANTETURNO LIBRE, DE UNA
PLAZA DE TRABAJADOR SOCIAL

Dna Marta Pitarch Escrig, Presidenta de la Mancomunitat Alt Maestrat, en virtud de las competencias
atribuidas por el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Visto que mediante Decreto de Presidencia 2026-0011 de fecha 9 de Febrero de 2026, se aprobaron
las bases reguladoras del proceso selectivo para la provision en propiedad, mediante turno libre, de una
plaza de Trabajador/a Social y posterior modificacion de las mismas mediante Decreto de Presidencia
2026-0013 de fecha 17 de Febrero de 2026.

Visto que las referidas bases se publicaron en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén n.° 19 de
fecha 12 de Febrero de 2026, vy la rectificacién de las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Castellon n.° 21 de 17 de febrero de 2026.

Visto que en fecha 27 de Febrero de 2026 se publico la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Visto que expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisién para participar en el referido
proceso de seleccion.

Visto lo dispuesto en la base QUINTA de las citadas bases cuyo tenor literal dice “Expirado el plazo
de presentacion de solicitudes, la Presidencia dictara resolucion en el plazo de maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén, en la sede electrénica de esta Mancomunitat y en el
Tablon Electronico de Anuncios, se sefalara un plazo de diez dias habiles para subsanacion.”

Viso el decreto de Presidencia 2026-0057 de fecha 31 de Marzo de 2026, por la que se aprueba la
lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso de seleccion, publicado en el tablén de anuncios
de la Mancomunitat segun consta en el certificado de auditoria de publicaciéon en el tablén de anuncios
desde el 10 al 13 de Marzo de 2026, vy la publicacién del BOP n° 40 de 2 de abril de 2026.

Visto que finalizo el plazo de presentacién de reclamaciones o subsanacion de defectos, y no habiendo
recibido ninguna reclamacion.

Examinada la documentacién que acompana y de conformidad con las bases aprobadas junto con
la convocatoria, y de conformidad con el art. 15 del Decreto 3/2017 de 13 de enero del Consell, por el
que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal
de la funcién publica valenciana, en relacion con el art. 20 del Real Decreto 365/1995 de 10 de marzo
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso de Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, y de conformidad con el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso
selectivo para la provision en propiedad, mediante turno libre, de una plaza de Trabajador/a Social:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

APELLIDOSY NOMBRE DNI

A.B.EM *r*BEG***
B.A.G. AT R
M.A.B. *EXIEH***




BOP
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1.O0.C. *EXEEE*
AM.C.B. xHRETGHH*
B.M.B. *E*BBG***
L.A.G. *EXGO3**H*
M.J.G. KHRHQBTFHH
RV.TP xHREQRH
E.B.G. rHREQQTHEX
E.SA. *HREQLTH*H
N.G.R. rHREQBTHHX
M.AA.J. RRICICKC R
E.PM.S. *HEEIOBF*H
EC.D. ***08O***
Fd.B.ES. *HREIZDHEX
S.RPC. *HRETOB* ¥
S.PR. ¥R RDT ] H K ¥
S.C.G. ***00B***
AD.A. *HRETI0**H
M.E.M.M. TG 1o Ml
J.M.L. *HREZ02***
EHR. KK [ *
M.EC. KHREQTHHH

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:
No se presenta ninguna exclusiéon

SEGUNDO. Designar como miembros del Tribunal Calificador que ha de juzgar los méritos corres-
pondientes:

Presidencia

Titular: D* Ana Ribera Forner, Coordinadora de Servicios Sociales de la Mancomunitat Baix Maestrat.

Presidente Suplente: D. Carlos Escrig Rovira, Coordinador de Servicios Sociales de la Mancomunitat
Alt Maestrat

Secretaria:

Titular: D®. Beatriz Aixala Lépez, Educadora Social Mancomunitat Baix Maestrat.

Suplente: D. Gonzalo Jorge Requejo, Secretario General del Ayuntamiento de Betxi.

Vocales:

Titular: D. Eloy Gual Vilalta, Coordinador Servicios Sociales Generalitat Valenciana

Vocal Suplente: D* M? Pilar Iranzo Pallarés, Educadora Social de la Mancomunitat Alt Maestrat

Titular: D*.M?® Desamparados Soliva Renau, Psicéloga EEIIA en la Mancomunitat Plana Alta.

Vocal Suplente: D* Marta Pérez Villafafe, Educadora Social del Ayuntamiento de Betx.

Titular: D?. Irish Olivares Galdeano, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Almassora.

Vocal Suplente: D? Agueda Leal Ramos, Técnico Medio Ayuntamiento de Onda.

TERCERO. Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su conocimiento.
CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos y excluidos, asi como la composicién del Tribu-

nal de Seleccion, en el Boletin oficial de la Provincia, asi como en la sede electrénica de esta Mancomu-
nitat http://altmaestrat.sedelectronica.es, y el portal de transparencia.



http://altmaestrat.sedelectronica.es/
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QUINTO. Fijar la celebracién del primer ejercicio consistente en contestar un cuestionario tipo test,
tal y como se indica en la base séptima 11. el préximo dia 20 de Mayo de 2026, a las 09:00 horas, en el
Salén de actos del IES Pere Enric Barreda i Edo, sito en Calle San Isidro, 2, 12160 de Benassal (Castellon).

De conformidad con el articulo 17 apartado 1, del Decreto 3/2017 de 13 de enero, del Consell, por
el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal
de la funcién publica valenciana, en el que establece que mediante un Unico sorteo publico se determi-
nard el orden alfabético de actuacion de las personas aspirantes en cada una de las pruebas selectivas
que se celebren durante el ano. Se ha celebrado el sorteo correspondiente, en las dependencias de la
Direccion General de Funcién Publica, el dia 12 de enero de 2026, con la asistencia de las personas que
constan en el acta acreditativa de su realizacion, y ha resultado extraida por insaculacion la letra «P»,
grafia por la que comenzaran las citadas pruebas, y se seguira el orden alfabético de apellidos a partir
de aquella.”

Benassal, 22 de Abril de 2026
Marta Pitarch Escrig
Presidenta de la Mancomunitat Alt Maestrat



