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Ajuntaments / Ayuntamientos

02270-2026

ONDA

CONVENIO ENTRE LOS AYUNTAMIENTOS DE ONDAY LA VALL D'UIXO PARA COMPARTIR BOLSAS
DETRABAJO DE PERSONAL

REUNIDOS

Carmen Ballester Feliu, con DNI 52796657L, en representacion del Ayuntamiento de Onda, con CIF
P1208400J, y domicilio en Plaza del Pla, 1, en su calidad de alcaldesa-presidenta, condicion que afirma
continuar vigente a la firma del presente documento, y facultada expresamente por Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha de 06/03/2026

Y Tania Bahos Martos, con DNI 73400126L, en representacion del Ayuntamiento de la Vall d'Uixo,
con CIF P1212600I, y domicilio en la Plaza del Centro, 1, en su calidad de alcaldesa-presidenta, condicion
que afirma continuar vigente a la firma de este documento, y facultada expresamente para este acto por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha de 05/03/2026.

Todas las partes se reconocen mutuamente capacidad legal para formalizar este convenio y ante mi,
Jaime Manero Vifeta, secretario general del Ayuntamiento de Onda, facultado para este acto por el
articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

MANIFIESTAN
|. Que los Ayuntamientos comparecientes son instituciones de derecho publico, con personalidad
juridica propia, que tiene entre sus finalidades y competencias la seleccion del personal de las mismas.

[I. Que los Ayuntamientos comparecientes disponen de bolsas de trabajo como consecuencia de
los procesos de seleccién de personal que realizan.

[Il. Que las comparecientes estan interesadas en colaborar a fin de mejorar la eficiencia de la gestion
publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacién de acti-
vidades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, y para ello, conforme al articulo 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Publico.

ACUERDAN

Primero. Objeto del convenio

El objeto de este convenio es compartir las bolsas de trabajo entre los Ayuntamientos firmantes
del mismo.

Segundo. Obligaciones y compromisos

1. Los Ayuntamientos firmantes del convenio se obligan a:

a) Comunicarse entre si las bolsas existentes a la firma del convenio y cada nueva bolsa que
constituyan.

b) Prever en sus futuras bases de seleccién la posibilidad de que las bolsas de trabajo puedan ser
compartidas por los Ayuntamientos firmantes del convenio.

c) Prever en sus futuras bases de seleccion la posibilidad de cesion de datos personales de las
personas que figuren en las bolsas de trabajo a los Ayuntamientos firmantes del convenio.

d) Facilitarse entre si los datos de contacto de las personas integrantes de las bolsas.

2. El procedimiento para compartir las bolsas sera el siguiente:
a) Cada Ayuntamiento deberd acudir o agotar, en su caso, sus propias bolsas antes de hacer uso del
convenio.
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b) En caso de no disponer de bolsa o haberla agotado solicitara al otro Ayuntamiento firmante infor-
macién sobre si dispone de la bolsa necesitada. Esta informacion se realizaré por correo electrénico.
c) En caso de que el otro Ayuntamiento disponga de la bolsa necesitada:

i. Si se trata de una bolsa de fecha anterior a este convenio informara a las personas que figuran
en la bolsa de que pueden ser requeridas por el otro Ayuntamiento v, si dan su conformidad, les pondra
en contacto con el mismo.

ii. Si se trata de bolsas posteriores a este convenio facilitara al otro Ayuntamiento los datos de
contacto de las personas de la bolsa para que realice la gestion directamente.

d) Cada Ayuntamiento se regird por su propia hormativa en materia de bolsas de trabajo.

Tercero. Gastos
Este convenio no supondré gastos para ninguno de los Ayuntamientos firmantes.

Cuarto. Duracion

1. Este convenio tendra una duracion de cuatro anos, que comenzaré el dia de su firma.

2. En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado anterior, los fir
mantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro anos
adicionales o su extincion.

Quinto. Modificacién
La modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo unénime de los firmantes.

Sexto. Seguimiento

El seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos
por los firmantes, asi como la solucién de los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan
plantearse respecto del mismo, corresponde a una comision paritaria integrada por:

¢ el/la concejal/a delegado/a de personal y el/la jefe/a de personal del Ayuntamiento de Onda

¢ el/la concejal/a delegado/a de personal y el/la jefe/a de personal del Ayuntamiento de la Vall d’Uixé.

Séptimo. Extinciéon

1. Este convenio se extinguird por cualquiera de las causas siguientes:

a) Por cumplimiento. El convenio se entenderd cumplido cuando finalice su plazo de duracién vy el
mismo se haya realizado a entera satisfaccién de ambas partes.

b) Por resolucion. El convenio se resolvera cuando se produzca alguno de los siguientes supuestos:

* Mutuo acuerdo

¢ Incumplimiento de las cldusulas del mismo

2. Las consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para determinar la posible indemnizacion
por el incumplimiento seran los siguientes:

¢ E| ayuntamiento responsable del incumplimiento no podré beneficiarse del convenio durante un
plazo de un ano desde la realizacion del mismo.

¢ El ayuntamiento responsable del incumplimiento no podra beneficiarse del convenio hasta su
extinciéon desde la realizacion de un segundo incumplimiento.

Octavo. Publicacion

El texto integro del convenio se publicaré en el portal de transparencia de los Ayuntamientos firman-
tes en aplicaciéon de lo que disponen los articulos 9.1.¢c) y 10.3 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la
Generalitat, de transparencia, buen gobierno y participacion ciudadana de la Comunitat Valenciana.

Asimismo, al tratarse de un convenio interadministrativo, debera publicarse en el Boletin Oficial de
la Provincia conforme dispone el articulo 111.3 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de
régimen local de la Comunitat Valenciana.

Y en prueba de conformidad, firman este documento.

La alcaldesa, Carmen Ballester Feliu
Onda, 06 de marzo de 2026



