
ANUNCIO de las listas provisionales de personas aspirantes y designación órganos técnicos de 
selección de las convocatorias de procesos de estabilización 59E/2022 y  60E/2022.

Habida cuenta de las BASES GENERALES (BG) reguladoras de las convocatorias de procesos selec-
tivos de estabilización del Ayuntamiento de Vila-real, mediante los sistemas de concurso y concurso-
oposición:

- 	 Aprobadas por resolución de la Alcaldía-Presidencia núm. 6388 dictada en fecha 21 de diciembre 
de 2022, publicadas en Sede Electrónica del Ayuntamiento de Vila-real, en el BOP núm. 154 de 
24 de diciembre de 2022 y una reseña en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) 
núm. 9501 de 30 de diciembre de 2022.

- 	 Modificadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesión de 25 de abril de 2023, publi-
cadas en Sede Electrónica del Ayuntamiento de Vila-real, en el BOP núm. 60 de 13 de mayo de 
2023 y una reseña en el DOGV núm. 9632 de 5 de julio de 2023.

Habida cuenta de las BASES ESPECÍFICAS (BE) para convocar los procesos selectivos de estabili-
zación en el Ayuntamiento de Vila-real, mediante los sistemas de concurso y concurso-oposición: 

- 	 Aprobadas por resolución de la Alcaldía-Presidencia núm. 6436 de 23 de diciembre de 2022, 
publicadas en Sede Electrónica del Ayuntamiento de Vila-real y en el BOP núm. 154 de 24 de 
diciembre de 2022.

- 	 Adaptadas por resolución de la Alcaldía-Presidencia núm. 1560 de 30 de abril de 2025, publicadas 
en Sede Electrónica del Ayuntamiento de Vila-real y en el BOP núm. 53 de 3 de mayo de 2025.

Vista la publicación de las convocatorias en el Boletín Oficial del Estado núm. 114 y en el Diario Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana núm. 10105, ambos de 12 de mayo de 2025.

Por la Concejalía-Delegada del Área de Gobierno de Gestión de Administración Local, Recursos 
Humanos y Hacienda se han dictado las siguientes resoluciones, que serán publicadas en el Tablón de 
Anuncios de la Sede Electrónica del Ayuntamiento (https://seuelectronica.vila-real.es) y el Boletín Oficial 
de la Provincia (BOP) concediendo un plazo de diez días hábiles para que se puedan subsanar los defec-
tos que hayan motivado la exclusión, o realizar las alegaciones que tengan por convenientes, a contar a 
partir del día siguiente a la publicación de dichas resoluciones en el BOP:

Convocatoria 59E/2022 – Categoría OPERARIO/A EDUCACIÓN
RCD nº 2639 de 17 de junio de 2026

…/…“Primero: Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas de la con-
vocatoria 59E/2022 para la cobertura en propiedad de una plaza de operario/a Educación, por turno libre 
y sistema concurso-oposición.

Relación de personas aspirantes admitidas:

Nº APELLIDOS, NOMBRE

1 ABELLÓ SANZ, JOSEP

2 ALAMILLA TOMÁS, ELENA

3 ALMELA MEZQUITA, RAQUEL

4 ANDREU CAPARRÓS, VERÓNICA
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5 BELTRÁN ABELLA, JOSÉ MANUEL

6 BOUDESSEUL, SUZANNE

7 CERCÓS PÉREZ, PABLO

8 CUBEDO MARTÍN, SALVADOR

9 ESCRIHUELA DUBÓN, MARÍA NIEVES

10 ESCUDER SAURINA, SANTIAGO

11 FERRIOLS GIRONA, RAFAEL MANUEL

12 GALLARDO MATEOS, JOSÉ

13 GIMENO MARTÍNEZ, ALEXIS

14 LLAVERO SÁNCHEZ, DAVID

15 LÓPEZ SÁNCHEZ, AINOA

16 MÉNDEZ GEVA, VANESA

17 MOLINA ORTIZ, JUAN FRANCISCO

18 MONSERRAT SEOANE, TITAY

19 MUNDÓ CALDUCH, DELFINA

20 MUÑOZ MUÑOZ, JOSÉ MIGUEL

21 PERONA  MILLON, SANTIAGO

22 PITARCH PIQUER, MARÍA

23 SAFONT PIÑÓN, ÁNGELA

24 TORRENTE FERNÁNDEZ, AURORA

25 ZORITA DEL OJO, BRUNO

Relación de personas aspirantes excluidas:

Nº APELLIDOS, NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSIÓN

1 CORTÉS MARTÍNEZ, BÁRBARA 1

2 FORTUÑO MIRÓ, ROSA 2

3 OUZZIKI ES-SAADY, ZAHRA 2

4 TORNERO LOZANO, MÓNICA 2

5 VIDAL ANDRÉS, JESSICA 2

6 VIDAL ANDRÉS, MANUEL 2

Motivos de exclusión: 					   

1. No aporta justificante de ingreso de los derechos de examen o el importe es inco-
rrecto.					   

2. No aporta plantilla de autobaremación de los méritos alegados para la fase de concurso según 
anexo II debidamente cumplimentada.

Segundo: Designar al siguiente personal funcionario de carrera como integrante del órgano técnico 
de selección: 

- 	 Presidente/a: titular, Ana Isabel Arnau Romero, técnica de Administración General Jefatura Sección 
Atención-Trámites del Ayuntamiento de Vila-real; suplente, Eva Virtudes Reverter Bañón, técnica 
media de Administración Especial TMAE educadora social del Ayuntamiento de Vila-real.
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- 	 Secretario/a: titular, Marta Roca Canelles, técnica de Administración General asesora en Atención 
Social del Ayuntamiento de Vila-real; suplente, María Montserrat Sanz Broch, técnica de gestión 
de Administración General Promoción Económica del Ayuntamiento de Vila-real.

- 	 Vocal 1: titular, Miguel Tirado Francisco, operario Educación del Ayuntamiento de Vila-real; suplente, 
María Isabel Ortega Martínez, técnica de gestión de Administración General del Ayuntamiento de 
Vila-real.

- 	 Vocal 2: titular, Héctor Ortells Cabrera,  operario Educación del Ayuntamiento de Vila-real; suplente, 
Rafael Leandro Farinós Giménez, operario Educación del Ayuntamiento de Vila-real.

- 	 Vocal 3: titular, José Antonio Monfort Manero, operario Educación del Ayuntamiento de Vila-real; 
suplente, Marc Nebot González, agente turnos Policía Local del Ayuntamiento de Vila-real.”…/…

Convocatoria 60E/2022 – Categoría OPERARIO/A PO SERVICIOS PÚBLICOS
RCD nº 2640 de 17 de junio de 2026

…/…“Primero: Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas de la con-
vocatoria 60E/2022 para la cobertura en propiedad de una plaza de operario/a PO Servicios Públicos, por 
turno libre y sistema concurso-oposición:

Relación de personas aspirantes admitidas:

Nº APELLIDOS, NOMBRE

1 ALAMILLA TOMÁS, ELENA

2 BELTRÁN ABELLA, JOSÉ MANUEL

3 CERCÓS PÉREZ, PABLO

4 CUBEDO MARTÍN, SALVADOR

5 ESCRIHUELA DUBÓN, MARÍA NIEVES

6 FERRIOLS GIRONA, RAFAEL MANUEL

7 JAIME LÓPEZ, JOAQUIN MANUEL

8 LLAVERO SÁNCHEZ, DAVID

9 MOYA SÁIZ, JOSÉ

10 MUÑOZ MUÑOZ, JOSÉ MIGUEL

11 PERONA MILLÓN, SANTIAGO 

Relación de personas aspirantes excluidas:

Nº APELLIDOS, NOMBRE

1 CHESA ESCUDERO, JORDI

2 JAIME LÓPEZ, JOSÉ

3 PÉREZ GIL, JUAN BAUTISTA

4 RANILLA VERDES, MARÍA DEL PILAR

5 VIDAL ANDRÉS, MANUEL

Motivo de exclusión: No aportan plantilla de autobaremación de los méritos alegados para la fase de 
concurso según anexo II debidamente cumplimentada.
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Segundo: Designar al siguiente personal funcionario de carrera como integrante del órgano técnico 
de selección: 

- 	 Presidente/a: titular, María Isabel Ortega Martínez, técnica de gestión de Administración General 
del Ayuntamiento de Vila-real; suplente, Javier Tomás Céspedes, operario PO Servicios Públicos 
del Ayuntamiento de Vila-real.

- 	 Secretario/a: titular, María Montserrat Sanz Broch, técnica de gestión de Administración General 
Promoción Económica del Ayuntamiento de Vila-real; suplente, Aura Usó Abella, técnica de Admi-
nistración General Jefatura Sección Oficina Presupuestaria del Ayuntamiento de Vila-real.

- 	 Vocal 1: titular, Juan Manuel Escoín Beltrán, oficial PO Servicios Públicos del Ayuntamiento de 
Vila-real; suplente, Rafael Leandro Farinós Giménez, operario Educación del Ayuntamiento de 
Vila-real.

- 	 Vocal 2: titular, Juan Antonio Salvador Ferrer, ayudante PO turnos Deportes del Ayuntamiento de 
Vila-real; suplente, Miguel Ángel Pello Sánchez, técnico de gestión de Administración General 
Nóminas-Seguridad Social del Ayuntamiento de Vila-real.

- 	 Vocal 3: titular, Héctor Ortells Cabrera, operario Educación del Ayuntamiento de Vila-real; suplente, 
Miguel Tirado Francisco, operario Educación del Ayuntamiento de Vila-real.”…/…

Vila-real, 17 de junio de 2026
Concejala-delegada de Recursos Humanos
Sabina Escrig Monzó
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