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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Diputacié Provincial de Castell6 / Diputacion Provincial de Castellon

04183-2024-U

GESTION, INSPECCION Y RECAUDACION
ANUNCIO DE NOTIFICACION COLECTIVAY DE COBRANZA

Aprobados los padrones que a continuacién se relacionan, quedan expuestos al publico durante el
plazo de 1 mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el BOP segun lo dis-
puesto en los articulos 18 y 19 de la Ordenanza General de Gestién, Inspeccién y Recaudacién de los
Ingresos de Derecho Publico de la Diputacién de Castellon. Durante este plazo, los interesados podran
examinar los padrones y, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 102.3 de la Ley 58/2003,
General Tributaria respecto a la notificacién colectiva de las liquidaciones correspondientes a tributos de
cobro periédico por recibo y 14 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, contra las liquidaciones incorporadas a los padrones,
los interesados podran interponer en su caso, recurso de reposicién, dentro del plazo de 1 mes a contar
desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién publica de los padrones, sin perjuicio

4° PERIODO DE PAGO 2024

de poder interponer cualquier otro recurso que estimen pertinente.

MUNICIPIO

CUARTO PERIODO (16 de SEPTIEMBRE al 18 de NOVIEMBRE)

FECHA ADEUDO RECIBOS

Cargo domiciliados 4 de OCTUBRE

DOMICILIADOS

AN IAE
ALBOCASSER IAE
ALCALA DE XIVERT IAE
ALCUDIA DEVEO IAE

ALFONDEGUILLA

IAE ; TASAS (cementerio,vados, suministro de agua potable
1°sem.2024)

ALGIMIA DE ALMONACID

IAE ; TASAS (suministro de agua potable)

IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad

ALMEDIJAR Alto Palancia)

ALMENARA IAE ; 50% IBlI URB

ALTURA IAE ;TASAS (basura locales con agtividad Mancomunidad Alto
Palancia, vados, reserva de espacio)

ARANUEL IAE ; TASAS (basura, alcantarillado)

ARES DEL MAESTRAT IAE

ARGELITA IAE ; TASAS (suministro de agua potable 3° trim.2024)

ARTANA IAE

ATZENETA DEL MAESTRAT

IAE ; TASAS (suministro de agua potable)

AYODAR

|IAE
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IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad

AZUEBAR Alto Palancia, suministro de agua potable 1° sem.2024)
BARRACAS IAE

BEJIS IAE

BENAFER IAAltEO;gQS?CSia()basura locales con actividad Mancomunidad
BENAFIGOS IAE ; TASAS (suministro de agua potable)

BENASSAL IAE ; TASAS (basura)

BENICARLO |IAE

BENLLOC |IAE

BETXI IAE

BORRIOL |IAE

CABANES IAE ; TASAS (canon aprov. urbanistico, basura, alcantarillado, vados)
CALIG IAE ; TASAS (basura, alcantarillado, vados, cementerio,

aprovechamiento especial dominio publico)

CANET LO ROIG

IAE ; Impuesto sobre gastos suntuarios

CASTELL DE CABRES

IAE

CASTELLFORT

IAE ; TASAS (suministro de agua potable 1° sem.2024)

CASTELLNOVO

IAE ; 50% IBI URB; TASAS (basura locales con actividad
Mancomunidad Alto Palancia)

CASTILLO DE VILLAMALEFA

AE

CATI

IAE ; TASAS (basura, alcantarillado, O.V.P mesas vy sillas,vados)

CAUDIEL

IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad Alto Palan-
cia, O.V.P mesas y sillas, suministro de agua potable 3° trimestre
2024)

CERVERA DEL MAESTRE

|IAE

IAE ; IBI URB ;TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad

CHOVAR Alto Palancia)

CINCTORRES |IAE

CIRAT |IAE

CORTES DE ARENOSO |IAE

COSTUR |IAE

CULLA IAE ; IBI URB ; IBI RUS

ELTORO IAE ; TASAS (alcantarillado y suministro de agua potable 2° sem.2024,

basura locales con actividad Mancomunidad Alto Palancia)
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ESLIDA IAE ; TASAS (suministro de agua potable 1° sem.2024)

ESPADILLA |IAE

FANZARA LQEO;JASAS (mantenimiento de cementerio, basura, alcantarillado,
FIGUEROLES IAE ; TASAS (suministro de agua potable 1° sem.2024)

FORCALL IAE

FUENTE LA REINA

IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad
Alto Palancia)

FUENTES DE AYODAR

IAE

GAIBIEL

|IAE

IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad

GELDO Alto Palancia, alcantarillado)

HERBERS IAE

HIGUERAS IAE

JERICA IAE ;TASAS_ (basura locales con actividad Mancomunidad
Alto Palancia)

L' ALCORA IAE

LA JANA IAE ; TASAS (suministro de agua potable 2° trim.2024, basura, vados)

LA LLOSA IAE ; IBI RUS ; TASAS (basura, alcantarillado, vados)

LA MATA IAE

LA POBLA DE BENIFASSA IAE

LA POBLATORNESA IAE

LA SALZADELLA IAE ; TASAS (basura, alcantarillado)

LA SERRATELLA IAE ; TASAS (suministro de agua potable 1° sem.2024)

LATORRE D' EN BESORA

IAE ; TASAS (basura)

LATORRE D' EN DOMENEC

|IAE

LAVILAVELLA

IAE ; TASAS (basura)

LES COVES DE VINROMA

IAE ; TASAS (basura)

LES USERES |IAE
LUCENA DEL CID IAE
LUDIENTE IAE
MATET |IAE
MONCOFA IAE ; IBI RUS
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MONTAN IAE

MONTANEJOS IAE

MORELLA IAE ; 50% IBI URB/IBICES

NAVAJAS IAE

NULES IAE

OLOCAU DEL REY IAE ; TASAS (suministro de agua potable)
ONDA IAE

PALANQUES IAE

PAVIAS IAE

PENISCOLA IAE

PINA DE MONTALGRAO

IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad Alto Palancia)

PORTELL DE MORELLA IAE
PUEBLA DE ARENOSO IAE
RIBESALBES |IAE
ROSSELL IAE; TASAS (suministro de agua potable 3° trimestre 2024)
SACANET IAE

SAN RAFAEL DE RiO

IAE ; TASAS (basura,alcantarillado, transito de ganado, cementerio,
suministro de agua potable 1° sem. 2024)

SANT JOAN DE MORO IAE

SANT JORDI/SAN JORGE IAE

SANT MATEU IAE ; IBI RUS ; TASAS (mantenimiento de caminos)
?ﬁt‘;’ﬁSMAGDALENA DE IAE ; TASAS(basura,alcantarillado, vados, ocupacion de vuelo)
SEGORBE IAE ; TASAS (basura)

SIERRA ENGARCERAN

IAE

SONEJA

IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad
Alto Palancia)

SOT DE FERRER

IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad Alto Palan-
cia, suministro de agua potable 1° sem.2024, alcantarillado 1°
sem.2024, vados)

SUERA

IAE ; TASAS (basura, alcantarillado, vados, mantenimiento de nichos)

TALES

IAE
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TERESA IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad Alto Palancia)
TIRIG IAE

TODOLELLA IAE ; TASAS (suministro de agua potable, red de calor)

TOGA IAE

TORAS IAE ; TASAS (suministro de agua potable 1° sem.2024)

TORRALBA DEL PINAR

IAE

TORREBLANCA IAE
TORRECHIVA |IAE
TRAIGUERA |IAE
VALL D" ALBA IAE

VALL DE ALMONACID

IAE ; TASAS (suministro de agua potable 2° trim.2024)

VALLAT

|IAE

VALLIBONA IAE
VILAFAMES IAE
VILAFRANCA / AE
VILLAFRANCA DEL CID

VILANOVA D’ ALCOLEA IAE

VILAR DE CANES

IAE; TASAS (suministro de agua potable 2° trim.2024)

VILLAHERMOSA DEL RiO

|IAE

VILLAMALUR |IAE
VILLANUEVA DE VIVER IAE
VILLORES IAE; TASAS (suministro de agua potable)
VINAROS IAE

VISTABELLA DEL MAESTRAT

IAE ; TASAS (suministro de agua potable)

VIVER IAE ; TASAS (basura locales con actividad Mancomunidad Alto Palancia)
XERT IAE

XILXES IAE

XODOS IAE ; TASAS (suministro de agua potable)

ZORITA DEL MAESTRAZGO

IAE; TASAS (suministro de agua potable)

ZUCAINA

IAE ; TASAS (suministro de agua potable 1° sem.2024)

En cuanto a la modalidad, el lugar y las horas de ingreso, el pago de los recibos se hara a través de
CAJAMAR, CAJAS RURALES, BANCO SANTANDER, CAIXABANK, BBVA, SabadellCAM, segun el horario
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de caja de cada entidad y a través de Internet en la pagina del Servicio Provincial de Gestién, Inspeccion
y Recaudacion de la Diputacion de Castelldon en pagos.recaudacion.dipcas.es. Estos documentos de
ingreso se remitirdn a los domicilios fiscales de los sujetos pasivos que no hayan efectuado la domicili-
acién bancaria. Los que tengan domiciliado el pago, el adeudo se efectuara en su cuenta: el dia 4 de
octubre.

Se advierte que transcurridos los plazos sefalados como periodos de pago voluntario las deudas sin
haberse hecho efectivo el importe, se inicia el periodo ejecutivo que de conformidad con lo previsto en
los articulos 28 'y 161 de la Ley 58/2003, General Tributaria, determinaré el devengo de los recargos del
periodo ejecutivo, intereses de demora y en su caso las costas que se produzcan.

En Castelld de la Plana, 28 de agosto de 2024

LA DIPUTADA DELEGADA DE RECAUDACION,
Fdo.: Maria de los Angeles Pallarés Cifre

EL SECRETARIO GENERAL,
Fdo.: Manuel Pesudo Esteve

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Diputacié Provincial de Castell6 / Diputacion Provincial de Castellon

04272-2024

INTERVENCION
Edicmodcto07-2024

EDICTO

Aprobado por la Diputacién de Castellén en Pleno, en sesiéon ordinaria, celebrada el dia 3 de sep-
tiembre de 2024, el expediente nim. 7/2024 de Modificacién de Crédito en el Presupuesto General de
2024, consistente en Créditos Extraordinarios y Suplementos de Créditos, financiados mediante el
remanente de tesoreria para gastos generales y con bajas del presupuesto de gastos, de conformidad
con lo establecido en los articulos 169 y 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesto al publico el expediente mencionado durante el plazo de 15 dias habiles a
partir del siguiente a la fecha de insercion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, con el fin
de que los interesados puedan interponer reclamaciones contra el mismo.

Finalizado dicho plazo sin la presentacion de reclamaciones, el citado acuerdo se entenderéa definiti-
vamente aprobado.

Castellon de la Plana, a 3 de septiembre de 2024.

LA PRESIDENTA, Fdo.: Marta Barrachina Mateu.
EL SECRETARIO GENERAL, Fdo.: Manuel Pesudo Esteve.
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Diputacié Provincial de Castell6 / Diputacion Provincial de Castellon

04237-2024-U

PERSONAL

Recursos Humanos
Personal
MT/co

La llma. Sra. Presidenta, por delegacion, el Sr. Diputado Delegado de Recursos Humanos de la Excma.
Diputacion Provincial de Castelldn, mediante Decreto nim. 2024-2947, de fecha 24/08/2024, ha resuelto:

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA, (1), PLAZA DE MECANICO,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
CASTELLON.

De conformidad con el Articulo 61.12.a) del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, y del Articulo 5
del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas béasicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion Local.

En uso de las atribuciones que me estan conferidas por Resolucion de la Presidencia nim. 2023-
2612, de fecha 07 de Julio de 2023, RESUELVO:

-. Convocar CONCURSO-OPOSICION para la provisién en propiedad de una, (1), plaza de Mecéanico,
mediante el sistema de turno libre, vacante en la Plantilla de Funcionarios de esta Diputacién e incluida
en la oferta de empleo publico del ano 2022. Dicha plaza esta encuadrada en la plantilla de Funcionarios,
Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficio, Categoria
Oficial, Subgrupo C2, segun Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Las Bases que han de regir esta convocatoria han sido publicadas integramente en el Boletin Oficial
de la Provincia de Castellon, (BOP), num.138 de fecha 09/11/2023.

Las instancias para participar en este proceso selectivo, deberan ser dirigidas a la llma. Sra. Presidenta
de la Excma. Diputacién Provincial de Castelldon dentro del plazo de DIEZ, (10), dias habiles contados a
partir del dia siguiente de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado
(BOE).

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria Unicamente se publicardn en el “Boletin
Oficial de la Provincia” de Castellén y en la pagina web de Recursos Humanos de la Diputaciéon de Cas-
tellén, https://www.dipcas.es/ es/recursos-humanos.html

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Castelld de la Plana, a 2 de septiembre de 2024

El Secretario General, por delegacién, La Jefe del Servicio de Recursos Humanos,
Ménica Mari Toran
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Diputacié Provincial de Castell6 / Diputacion Provincial de Castellon

04236-2024-U

PERSONAL

Recursos Humanos
Personal
MT/co

La llma. Sra. Presidenta, por delegacion, el Sr. Diputado Delegado de Recursos Humanos de la Excma.
Diputacion Provincial de Castellon, mediante Decreto num. 2024-2946, de fecha 24/08/2024, ha resuelto:

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE TRES, (3), PLAZAS DE OFICIAL DE
ARTES GRAFICAS, VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE CASTELLON.

De conformidad con el Articulo 61.12.a) del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, y del Articulo 5
del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion Local.

En uso de las atribuciones que me estan conferidas por Resolucion de la Presidencia nim. 2023-
2612, de fecha 07 de Julio de 2023, RESUELVO:

-. Convocar CONCURSO-OPOSICION para la provision en propiedad de tres (3) plazas de Oficial de
Artes Graficas, mediante el sistema de turno libre, vacantes en la Plantilla de Funcionarios de esta
Diputacién e incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2021 en su modificacién publicada en el BOP
nuam. 66, de 2/06/2022, y en la Oferta de Empleo Publico de 2022, publicada en el BOR num. 81, de
fecha 07/07/2022.

Dichas plazas estan encuadradas en la plantilla de Funcionarios, Escala Administracién Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase personal de oficio, Subgrupo C1, segun Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Las Bases que han de regir esta convocatoria han sido publicadas integramente en el Boletin Oficial
de la Provincia de Castellon, (BOP), num. 08, de fecha 18/01/2024.

Las instancias para participar en este proceso selectivo, deberan ser dirigidas a la llma. Sra. Pre-
sidenta de la Excma. Diputacion Provincial de Castellén dentro del plazo de DIEZ, (10), dias héabiles
contados a partir del dia siguiente de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado (BOE).

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria Unicamente se publicardn en el “Boletin
Oficial de la Provincia” de Castellén y en la pagina web de Recursos Humanos de la Diputaciéon de Cas-
telléon, https://www.dipcas.es/ es/recursos-humanos.html

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Castelld de la Plana, a 2 de septiembre de 2024

El Secretario General, por delegacién, La Jefe del Servicio de Recursos Humanos,
Ménica Mari Toran
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Diputacié Provincial de Castell6 / Diputacion Provincial de Castellon

04270-2024-U

PERSONAL

La Ilma. Sra. Presidenta, por delegacion, el Sr. Diputado Delegado de Recursos Humanos de la
Excma. Diputaciéon Provincial de Castellon, mediante Decreto num. 2024-3015, de fecha 03/09/2024,
ha resuelto:

" Aprobar la convocatoria del procedimiento para la provisién temporal de los puestos de trabajo
vacantes, que a continuacién se relacionan, de personal funcionario de la Excma. Diputaciéon Provincial
de Castellon.

Numero, Denominacion y Caracteristicas de los puestos convocados.

1.- N.° de puesto: 1544

Numero de puestos : 1

Denominacion: Responsable de Formacién

Nivel de complemento de destino: 21

Complemento especifico anual: 14.959,14 €

Ubicacion del puesto: Castellén

Naturaleza: funcionarial

Sector Administracion General

Requisito: Ser funcionario de carrera de la Diputacién de Castellon perteneciente al Subgrupo: A2
Técnico Medio de Gestion.

2.- N.° de puesto: 1543

Numero de puestos : 1

Denominacioén: Coordinador Centro CEDES

Nivel de complemento de destino: 21

Complemento especifico anual: 14.959,14 €

Ubicacion del puesto: Castellén

Naturaleza: funcionarial

Sector Administracién Especial

Requisito: Ser funcionario de carrera de la Diputacién de Castelldn perteneciente al Subgrupo: Técnico
Medio de creacion de empresas, Técnico Medio de desarrollo empresarial, Técnico Medio de formacion
para el empleo, Técnico Medio de nuevas tecnologias para el desarrollo local ( A2).

3.- N.° de puesto: 1322

Numero de puestos : 1

Denominacion: Jefe de Seccion Econémica

Nivel de complemento de destino: 25

Complemento especifico anual: 19.624,92 €

Ubicacion del puesto: Castellén

Naturaleza: funcionarial

Sector Administracion General

Requisito: Ser funcionario de carrera de la Diputacién de Castelldn perteneciente al Subgrupo: Técnico
de la Administracion General ( A1).

4.- N.° de puesto: 807

Numero de puestos : 1

Denominacion: Jefe Negociado Coordinacién Contabilidad
Nivel de complemento de destino: 18

Complemento especifico anual: 12.211,92 €

11
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Ubicacion del puesto: Castellén

Naturaleza: funcionarial

Sector Administracién General

Requisito: Ser funcionario de carrera de la Diputaciéon de Castellon perteneciente al Subgrupo: Admi-
nistrativo/ Auxiliar Administrativo (C1/C2).

5.- N.° de puesto: 1443

NUmero de puestos : 1

Denominacion: Ayudante Responsable de Imprenta

Nivel de complemento de destino: 18

Complemento especifico anual: 12.211,92 €

Ubicacion del puesto: Castelldn

Naturaleza: funcionarial

Sector Administracion Especial

Requisito: Ser funcionario de carrera de la Diputacién de Castellén perteneciente al Subgrupo: Oficial
Artes Gréficas (C1).

BASES: Regiran las aprobadas en sesién de la Junta de Gobierno, celebrada el dia 28 de noviembre
de 2023 publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n°149, con fecha 5 de diciembre de 2023.

MERITOS COMPUTABLES: Segun baremo publicado en las citadas bases.

PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS: Durante 10 dias habiles, a contar del dia siguiente a
la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellon.

FECHAY LUGAR DE LA CELEBRACION: A determinar.

COMISION DE VALORACION: Compuesta por los siguientes funcionarios de carrera de la Excma.
Diputacion de Castellon:

1.- N.° DE PUESTO: 1544, Responsable de Formacién.

PRESIDENTA: D® Monica Mari Toran, Jefe de Servicio de Recursos Humanos.
SUPLENTE: D? Montserrat Paricio Comins, Oficial Mayor.

VOCAL: D? Elena M. Pena Marti, Asesora Juridica.

SUPLENTE: D. Enrique Pellicer Batiste, Asesor Juridico.

SECRETARIA: D? Lina Cubedo Oliver, Técnico de la Administracién General.
SUPLENTE: D? Andrea Masip Bagan, Técnico Medio de Gestién.

2.- N.° DE PUESTO: 1543, Coordinador Centro CEDES.

PRESIDENTA: D? Ana Belén Arzo Cabrera, Jefe Servicio de Promocién Econémica y Relaciones
Internacionales.

SUPLENTE: D? Elena M. Pena Marti, Asesora Juridica.

VOCAL: D? Nuria Felip Esteve, Jefe Servicio Cultura.

SUPLENTE: D? Rocio Arquimbau Llorens, Jefa Servicio Oficina Presupuestaria.

SECRETARIA: D% Moénica MariToran, Jefe de Servicio de Recursos Humanos.

SUPLENTE: D?. Lina Cubedo Oliver, Técnico de la Administracién General.

3.- N.° DE PUESTO: 1322, Jefe de Seccién Econdmica.

PRESIDENTE: D. Manuel Pons Rebollo, Interventor.

SUPLENTE: D? Mercedes Gascéon Simodn, Viceinterventora.

VOCAL: D. Manuel Pesudo Esteve, Secretario General.

SUPLENTE: D? Montserrat Paricio Comins, Oficial Mayor.

SECRETARIA: D% Moénica MariToran, Jefe de Servicio de Recursos Humanos.
SUPLENTE: D? Rocio Arquimbau Llorens, Jefa Servicio Oficina Presupuestaria.
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4.- N.° DE PUESTO: 807 Jefe Negociado Coordinacién Contabilidad.
PRESIDENTE:D. Manuel Pons Rebollo, Interventor.

SUPLENTE: D? Mercedes Gascén Simén, Viceinterventora.

VOCAL: D? Rocio Arquimbau Llorens, Jefa Servicio Oficina Presupuestaria
SUPLENTE: D? M.2. Pilar Roig Barreda, Técnico Medio de Gestion.
SECRETARIA: D? Moénica MariToran, Jefe de Servicio de Recursos Humanos.
SUPLENTE: D? Andrea Masip Bagan, Técnico Medio de Gestién.

5.- N.° DE PUESTO: 1443, Ayudante Responsable de Imprenta.
PRESIDENTA: D® Maria Angeles Ripollés Tirado, Responsable de Imprenta.
SUPLENTE: D2 Elena M. Pefa Marti, Asesora juridica.

VOCAL: D? Nuria Felip Esteve, Jefe Servicio Cultura.

SUPLENTE: D Maria Dolores Dolz Muféz, Técnico Medio de Gestion.
SECRETARIA: D?. Lina Cubedo Oliver, Técnico de la Administracién General.
SUPLENTE: D? Andrea Masip Bagan, Técnico Medio de Gestién.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
(Documento firmado electronicamente al margen)

Castelldon, 4 de septiembre de 2024
Monica Mari Toréan
El Secretario General, por delegacién, la Jefe de Servicio de Recursos Humanos
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04233-2024-U

ALCALA DE XIVERT

EXPTE 2257/2023 )
DECRETO DE ALCALDIA 756/2024
FECHA 28 DE AGOSTO DE 2024

REVO(}ACION DELEGACION COMPETENCIAS, REVOCACION PUNTUAL DE COMPETENCIAS Y
PASE A REGIMEN ASISTENCIAS CONCEJALES

Visto que el Pleno de este Ayuntamiento aprobd determinar el régimen de dedicacion parcial para
el area de Juventud e Infancia, Igualdad e Integracién.

Visto que por decreto de Alcaldia nimero 577 de fecha 19 de junio de 2023, se establecio la desig-
nacion de los tenientes de alcalde y delegacion de competencias en las distintas concejalias del Ayun-
tamiento de Alcala de Xivert.

Resultando que en la citada resolucién se delegé en la concejala D* Malena Herrera Ledn, las com-
petencias en las materias de Juventud e Infancia, Igualdad e Integracion.

Siendo que D? Malena Herrera Ledn se encuentra en situacion de incapacidad temporal por baja
medica desde el 22/03/2024.

Visto que por Decreto de Alcaldia 2024-0413, de fecha 02/05/2024, se acordd su sustitucion temporal.

Visto que dichas circunstancias se estan prolongando en el tiempo asi como la falta de ejercicio de
las funciones inherentes al cargo.

Visto que para cumplir fielmente con el compromiso adquirido con la ciudadania, que trae causa del
Ultimo proceso electoral, y en aras a garantizar una mejor organizacion y gestion municipal con la finali-
dad de seguir prestando un adecuado servicio publico, se considera procedente revocar definitivamente
la delegacién de competencias efectuada en su favor.

La revocacion definitiva de la delegacion de las competencias del area de juventud e infancia, igualdad e
integracion, efectuada a favor de D? Malena Herrera Ledn, tiene como consecuencia necesaria la revocacion
de la dedicacion parcial establecida por el Pleno del Ayuntamiento de fecha 26 de junio de 2023 para dicha
area, y su pase al régimen de asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los érganos cole-
giados de la Corporacién de que formen parte, en la cuantia sefalada por el Pleno del Ayuntamiento.

Considerando lo dispuesto en los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local, y articulos 43 y siguientes del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

Por todo lo anteriormente expuesto, RESUELVO:

PRIMERO. Revocar la delegacion de competencias para el area de Juventud e Infancia, Igualdad e
Integracion, efectuada a favor de D? Malena Herrera Ledn por decreto de Alcaldia nimero 577, de fecha
19 de junio de 2023.

SEGUNDO. Revocar, asimismo, la delegacién puntual y durante el tiempo necesario hasta la incor
poracién de D* Malena Herrera Ledén, efectuada a favor de los Concejales D. Javier Garcia Pitarch y D?
Melina Alejandra Fradejas Lenarduzzi, por decreto de Alcaldia nimero 0413, de fecha 02/05/2024.
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TERCERO. A la vista de la revocacién de las delegaciones efectuadas en el punto primero, procede
revocar la dedicacion parcial establecida para el &drea de juventud e infancia, igualdad e integracion por
el Pleno del Ayuntamiento de fecha 26 de junio de 2023y el pase de D* Malena Herrera Ledn al régimen
de asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los érganos colegiados de la Corporacion
de que formen parte, en la cuantia sefalada por el Pleno del Ayuntamiento.

CUARTO. Notificar la presente resolucién a los interesados D? Malena Herrera Ledn, D. Javier Gar
cia Pitarch y D* Melina Alejandra Fradejas Lenarduzzi, que seréa efectiva desde el dia siguiente al dictado
de la misma.

QUINTO. Dar traslado de la presente resolucién al departamento de personal y al de intervencién
para su conocimiento y efectos oportunos.

SEXTO. Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de edictos
municipal.

SEPTIMO. Dar cuenta de la Resolucion al Pleno de la Corporacién en la primera sesién que celebre.
OCTAVO. Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa se podran interponer los

recursos que resulten procedentes.

En Alcala de Xivert, a 2 de septiembre de 2024.
Francisco Juan Mars
Alcalde de Alcala de Xivert.
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04238-2024-U

ALCALA DE XIVERT

EXPTE 2257/2023 )
DECRETO DE ALCALDIA 757/2024
FECHA 28 DE AGOSTO DE 2024

DELEGACION COMPETENCIAS CONCEJALES

Visto el Decreto de Alcaldia nimero 2024-0756 de fecha 28 de agosto de 2024, por el que se revoca
la delegacién de competencias para el area de Juventud e Infancia, Igualdad e Integracion, efectuada a
favor de D® Malena Herrera Ledn por decreto de Alcaldia nimero 577, de fecha 19 de junio de 2023y,
asimismo, la delegacién puntual y durante el tiempo necesario hasta la incorporaciéon de D? Malena
Herrera Leodn, efectuada a favor de los Concejales D. Javier Garcia Pitarch y D* Melina Alejandra Fradejas
Lenarduzzi, por decreto de Alcaldia nimero 0413, de fecha 02/05/2024.

Considerando que el Alcalde puede delegar sus atribuciones, salvo las mencionadas en los articulos 21.3
y 71 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. Las delegaciones genéricas se referirdn a una o varias dreas o mate-
rias determinadas, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes como la
de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten
a terceros. Asimismo, el Alcalde podra efectuar delegaciones especiales en cualquier concejal para la
direccion y gestion de asuntos determinados incluidos en las citadas areas.

Considerando que todas las delegaciones seran realizadas por resolucion de la Alcaldia que conten-
dra el &mbito de los asuntos a que se refiere la delegacién, las facultades que se deleguen, asi como
las condiciones especificas de ejercicio de las mismas, en la medida en que se concreten o aparten del
régimen general previsto el Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Enti-
dades locales.

La delegacién de atribuciones del Alcalde surtird efecto desde el dia siguiente al de la fecha del
decreto, salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que
éste celebre con posterioridad a las mismas.

Considerando que la delegacion requerira, para ser eficaz, su aceptacion por parte del delegado. La
delegacion se entenderd aceptada tacitamente si en el término de tres dias habiles contados desde la
notificacion del acuerdo el delegado no hace manifestacién expresa ante el érgano delegante de que no
acepta la delegacion.

Considerando lo dispuesto en los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, articulo 26 de la Ley 8/2010 de 23 de junio de Régimen Local de la Comunidad Valenciana
y articulos 43, 44, 45y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

Por todo lo anteriormente expuesto, RESUELVO:

PRIMERO.- Efectuar las siguientes delegaciones genéricas a favor de los Sres. Concejales que se
sefalan a continuacion:

- Area de Juventud e infancia: D. Javier Garcia Pitarch.

- Area de Igualdad e Integracion: D* Melina Alejandra Fradejas Lenarduzzi.
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El contenido de las delegaciones genéricas relativas a las areas arriba sefnaladas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 43.3 y 43.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales,
sera el siguiente:

a) La facultad de gestionar y dirigir los servicios municipales directamente relacionados con la mate-
ria, incluso la aprobacion de resoluciones administrativas en todo lo relacionado directamente con la
materia delegada. Incluye también la manifestacion de conformidad o no, con las facturas correspon-
dientes a gastos generados por la actividad municipal en el @mbito de la materia delegada.

Esta delegaciéon se entendera hecha con respeto de las materias delegadas efectuadas en la Junta
de Gobierno

b) Realizar propuestas de actuacion a los érganos municipales competentes.

c) Representacion de la Alcaldia y relacién con los organismos oficiales competentes en la materia
que corresponda.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a los designados a fin de que presten, en su caso, la
aceptacién de sus nombramientos, sin perjuicio de que los nombramientos efectuados seran efectivos
desde el dia siguiente a la presente resolucion.

CUARTO .- Publicar anuncio de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente resolucién al Pleno en la primera sesién que celebre.
SEXTO.- Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa se podrén interponer los

recursos que resulten procedentes.

En Alcala de Xivert, a 2 de septiembre de 2024.
Francisco Juan Mars, Alcalde de Alcala de Xivert.
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04248-2024-U

ALFONDEGUILLA

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el Acuerdo plenario de fecha 07 de agosto de 2024, sobre el expediente de modificacion de

créditos n.° 3/2024.02, que se hace publico resumido por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones No Financieras

A.1. Operaciones corrientes

Capitulo I: Gastos de Personal 12.666,00 €
Capitulo II: Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 0,00€
Capitulo Ill: Gastos Financieros 0,00€
Capitulo IV: Transferencias Corrientes 0,00€
Total operaciones corrientes 12.666,00 €
A.2. Operaciones de capital
Capitulo VI: Inversiones Reales 0,00 €
Capitulo VII: Transferencias de Capital 0,00€
Total operaciones de capital 0,00 €
Total Operaciones No Financieras 12.666,00 €
B) Operaciones Financieras
Capitulo VIII: Activos Financieros 0,00€
Capitulo IX: Pasivos Financieros 0,00 €
Total operaciones financieras 0,00€
TOTAL ESTADO DE GASTOS 12.666,00 €
ESTADO DE INGRESOS
A) Operaciones No Financieras
A.1. Operaciones corrientes
Capitulo I: Impuestos Directos 0,00 €
Capitulo II: Impuestos Indirectos 0,00€
Capitulo Ill: Tasas y Otros Ingresos 0,00 €
Capitulo IV: Transferencias Corrientes 0,00€
Capitulo V: Ingresos Patrimoniales 0,00 €
Total operaciones corrientes 0,00 €
A.2. Operaciones de capital
Capitulo VI: Enajenacion de Inversiones Reales 0,00 €
Capitulo VII: Transferencias de Capital 0,00 €
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Total operaciones de capital 0,00 €
Total Operaciones No Financieras 0,00 €

B) Operaciones Financieras
Capitulo VIII: Activos Financieros 12.666,00 €
Capitulo IX: Pasivos Financieros 0,00 €
Total Operaciones Financieras 0,00 €
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 12.666,00 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién

de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Alfondeguilla, a 03 de septiembre de 2024
El Alcalde,
D. Salvador Ventura Berenguer
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04246-2024-U

ALFONDEGUILLA
ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

MODIFICACION CREDITO 03.2024.01

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el Acuerdo plenario de fecha 07 de agosto de 2024, sobre el expediente de modificacion de
créditos n.° 3/2024.01, que se hace publico resumido por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones No Financieras

A.1. Operaciones corrientes

Capitulo I: Gastos de Personal 0,00 €
Seasp;tuslgrl\licci%jsstos en Bienes Corrien 3.000.00 €
Capitulo Ill: Gastos Financieros 0,00 €
Capitulo IV: Transferencias Corrientes 0,00 €
Total operaciones corrientes 3.000,00 €
A.2. Operaciones de capital
Capitulo VI: Inversiones Reales 0,00 €
Capitulo VII: Transferencias de Capital 0,00 €
Total operaciones de capital 0,00 €
Total Operaciones No Financieras 3.000,00 €
B) Operaciones Financieras
Capitulo VIII: Activos Financieros 0,00 €
Capitulo IX: Pasivos Financieros 0,00 €
Total operaciones financieras 0,00 €
TOTAL ESTADO DE GASTOS 3.000,00 €
ESTADO DE INGRESOS
A) Operaciones No Financieras
A.1. Operaciones corrientes
Capitulo I: Impuestos Directos 0,00 €
Capitulo II: Impuestos Indirectos 0,00 €
Capitulo Ill: Tasas y Otros Ingresos 0,00 €
Capitulo IV: Transferencias Corrientes 0,00 €
Capitulo V: Ingresos Patrimoniales 0,00 €
Total operaciones corrientes 0,00 €
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A.2. Operaciones de capital

Capitulo VI: Enajenacion de Inversiones Reales 0,00 €
Capitulo VII: Transferencias de Capital 0,00€
Total operaciones de capital 0,00 €
Total Operaciones No Financieras 0,00 €

B) Operaciones Financieras
Capitulo VIII: Activos Financieros 3.000,00 €
Capitulo IX: Pasivos Financieros 0,00 €
Total Operaciones Financieras 3.000,00 €
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 3.000,00 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicion

de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Alfondeguilla, a 03 de septiembre de 2024.
El Alcalde,
D. Salvador Ventura Berenguer
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL
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04250-2024-U

ALFONDEGUILLA
ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el Acuerdo plenario de fecha 07 de agosto de 2024, sobre el expediente de modificacion de

créditos n°3/2024.03, que se hace publico resumido por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones No Financieras

A.1. Operaciones corrientes

Capitulo I: Gastos de Personal 0,00 €
Capitulo II: Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 46.885,86 €
Capitulo Ill: Gastos Financieros 0,00 €
Capitulo IV: Transferencias Corrientes 0,00 €
Total operaciones corrientes 46.885,86 €

A.2. Operaciones de capital
Capitulo VI: Inversiones Reales 15.602,43 €
Capitulo VII: Transferencias de Capital 0,00 €
Total operaciones de capital 15.602,43 €
Total Operaciones No Financieras 62.488,29 €

B) Operaciones Financieras
Capitulo VIII: Activos Financieros 0,00 €
Capitulo IX: Pasivos Financieros 0,00 €
Total operaciones financieras 0,00 €
TOTAL ESTADO DE GASTOS 62.488,29 €

ESTADO DE INGRESOS
A) Operaciones No Financieras

A.1. Operaciones corrientes
Capitulo I: Impuestos Directos 0,00 €
Capitulo II: Impuestos Indirectos 0,00 €
Capitulo Ill: Tasas y Otros Ingresos 0,00 €
Capitulo IV: Transferencias Corrientes 62.488,29 €
Capitulo V: Ingresos Patrimoniales 0,00 €
Total operaciones corrientes 62.488,29 €

A.2. Operaciones de capital
Capitulo VI: Enajenacion de Inversiones Reales 0,00 €
Capitulo VII: Transferencias de Capital 0,00 €
Total operaciones de capital 0,00 €
Total Operaciones No Financieras 62.488,29 €

22




I P I Butlleti Oficial de Ia
1 Provincia de Castelld

Numero 108 - 5 de septiembre de 2024

B) Operaciones Financieras

Capitulo VIII: Activos Financieros 0,00 €
Capitulo IX: Pasivos Financieros 0,00 €
Total Operaciones Financieras 0,00 €

TOTAL ESTADO DE INGRESOS 62.488,29 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién
de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Alfondeguilla, a 03 de septiembre de 2024.

El Alcalde,
D. Salvador Ventura Berenguer
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04251-2024-U

ALMASSORA
ANUNCIO

La Alcaldia del Ayuntamiento de Almassora

Obra en el expediente Certificado de la Secretaria del Juzgado de Paz de Aimazora relativo al auto
de fecha 15 de diciembre de 2023 por el que se autoriza el matrimonio civil entre RUBEN VALLS AMI-
GUETY M. PILAR BARBERA BELDA

CONSIDERACIONES JURIDICAS

El articulo 51 del Cédigo Civil en la redaccion dada por la Ley 35/1994, 23 diciembre, de modificacion
del Cédigo Civil en materia de autorizacion del matrimonio civil por los Alcaldes, establece:

“Serd competente para autorizar el matrimonio:

1.° El Juez encargado del Registro Civil y el Alcalde del municipio donde se celebre el matrimonio o
concejal en quien éste delegue”

Consideradas las potestades atribuidas a mi autoridad por el art. 21 de la Ley 7/85 de 2 de abril,

RESUELVO

PRIMERO.- Delegar la celebracion del matrimonio civil entre RUBEN VALLS AMIGUETY M.? PILAR
BARBERA BELDA que tendra lugar el dia 14 de septiembre de 2024, a las 12:00 h. en el concejal VICENTE
MARTINEZ-GALI EXPOSITO.

SEGUNDO .- Publiquese reglamentariamente la presente resolucion sin perjuicio de su inmediata

ejecutividad, a los efectos legales oportunos en el BOP y Tablén de Edictos.

Almassora, a 2 de septiembre de 2024
ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE ALMASSORA
MARIATORMO CASAN
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04235-2024-U

BENICARLO
ANUNCIO

Aprobada mediante Resolucion de la concejal-delegada de Recursos Humanos nim. 2948 de 31 de
julio de 2024, la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas al proceso de seleccion
para cubrir mediante el sistema de CONCURSO-OPOSICION cuatro (4) plazas de peén, pertenecientes
a la escala de Administracion Especial, subescala servicios especiales, subgrupo AR e incluida en la
Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Benicarlé relativa a la tasa adicional para la estabilizaciéon
de empleo temporal aprobada por Resolucion num. 1955 de la alcaldesa-presidenta de fecha 26 de mayo
de 2022, asi como la composicién del tribunal calificador.

Habiéndose publicado anuncio de dicha Resolucion en el BOP de Castellén nim. 94 de 3 de agosto
de 2024 vy finalizado el plazo de 10 dias habiles previsto en la base sexta para subsanar los defectos el
19 de agosto de 2024, y recibidas y examinadas peticiones de subsanacion.

Visto que por Resolucién de la concejal-delegada de Recursos Humanos nim. 3196 de 21 de agosto
de 2024, se aprobo¢ la lista definitiva la siguiente relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas
al proceso de seleccién para cubrir mediante el sistema de CONCURSO-OPOSICION cuatro (4) plazas
de peodn, pertenecientes a la escala de Administracion Especial, subescala servicios especiales, subgrupo
AP e incluida en la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Benicarlé relativa a la tasa adicional
para la estabilizacion de empleo temporal aprobada por Resolucién nim. 1955 de la alcaldesa-presidenta
de fecha 26 de mayo de 2022, asi como la composicién del tribunal calificador.

Vista la publicacion de la lista definitiva en el BOP num. 103 de 24 de agosto de 2024.

Visto que se ha detectado en la lista definitiva aprobada la falta de inclusién de dos candidatos que
subsanaron en tiempo y forma.

La concejal-delegada de Recursos Humanos, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 21.1.g)
y s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en virtud de la dele-
gacion de competencias realizada mediante decreto de Alcaldia de 6 de octubre de 2023, ha dispuesto
mediante Resolucion n.°3274 de 30 de agosto de 2024 lo siguiente:

“Primero.- Aprobar con caracter definitivo la siguiente relacién de personas aspirantes admitidas y
excluidas al proceso de seleccién para cubrir mediante el sistema de CONCURSO-OPOSICION cuatro
(4) plazas de pedn, pertenecientes a la escala de Administracién Especial, subescala servicios especiales,
subgrupo AP e incluida en la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Benicarlé relativa a la tasa
adicional para la estabilizacion de empleo temporal aprobada por Resolucion nim. 1955 de la alcaldesa-
presidenta de fecha 26 de mayo de 2022, asi como la composicion del tribunal calificador:

ASPIRANTES ADMITIDOS

N° APELLIDOSY NOMBRE DNI

1 | BANERES LOPEZ, JOSE MARIA *HRETO19**
2 | BELLES PRETEL, MARIA LUZ *HETBAQF*
3 | BUENO ARIN, JOSE DOMINGO *HXL1H59**
4 | CABEDO MARTINEZ, FRANCISCO *r*B292%*
5 | CANALDATENA JUANVICENTE *HRETBRAG**
6 | CARCELLER ROMERO, RUBEN ***0419%*
7 | CARCELLER ROYO, CARLOS *HRXGO27**
8 | DE LAHABA MOLINA, JOSE ANTONIO *XFGT09%*
9 | FAJARDO MACIAN, FRANCISCO ***8014**
10 | GARCIA BEL, JOSE ANTONIO ***6865**
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11 | GOMEZ MARTINEZ, JOSE MANUEL *x*3153**

12 | GOMEZ RUIZ, MONICA **¥*0028**

13 | JARABA MARTINEZ, FRANCISCO ***0811%**

14 | LUJAN LANDETE, JOSE ANTONIO *XXAG1T**

15 | MARTINEZ MARTIN, JOSE JAVIER *x*8758**

16 | MARZAL ROCA, DAVID **¥*9976* *

17 | MAURA BURRIEL, JONATHAN *¥**e0b7**

18 | MEJIAS PAVIA, JAVIER *¥*¥*7032**

19 | PORCAR BELTRAN, HIGINIO ***8O37**

20 | ROMERO BELTRAN, FRANK **¥*¥9048**

21 | SANZ ANGEL, RAUL *¥*¥*¥0Qh12**

22 | SENAR IGUAL, SANTIAGO ***0B42**
ASPIRANTES EXCLUIDOS:

N° APELLIDOSY NOMBRE DNI MOTIVOS DE EXCLUSION

1 LORES PENA, CARLOS *XXAABT *¥ Presenta renuncia (re: 16256/15.8.24)

2 | ROS REVELLES, JORGE *XXA916%* Presenta renuncia (re: 15990/8.8.24)

VILANOVA BATALLA, JAVIER ¥XXQDNT** Presenta renuncia (re: 16000/8.8.24)

Segundo.- Publicar de nuevo el pertinente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cas-
tellén, con la subsanacion correspondiente, asi como en el tablén de anuncios de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Benicarld, y en la pagina web municipal, en este ultimo caso a efectos mera-
mente informativos.

Tercero.- Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de su
publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en la ciudad de Castellon de la
Plana, de acuerdo con lo que dispone el articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

Potestativamente, también se puede interponer recurso de reposiciéon ante la Alcaldia en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente de su notificacién, de acuerdo con lo que establecen los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Igualmente se podréa interponer cualquier otro recurso que se considere oportuno.”

Benicarlé 2 de septiembre de 2024
Concejal-delegada de Recursos Humanos (D.A 06/10/2023)
Maria Aranzazu Garcia Roldan
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04230-2024-U

BENICASSIM/ BENICASIM
EDICTO

A efectos de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al que se remite
el articulo 177 del mismo, asi como articulos 20 y 38 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abiril, se expone
al publico el expediente 14P/2024 de Modificacion de Crédito en el Presupuesto General de 2024,
consistente en Suplementos de Crédito financiados con Remanente de Tesoreria para Gastos Generales,
que ha sido aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién en sesién ordinaria celebrada el dia 30
de agosto de 2024.

Los interesados que estén legitimados, segun lo dispuesto en el articulo 170, apartado 1, del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y por los motivos taxativamente enumerados
en el numero 2 de dicho articulo, podran presentar reclamaciones contra los citados acuerdos con
sujecion a los siguientes tramites:

A) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: 15 dias a partir del siguiente a la fecha de
insercion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

B) Oficina de presentacion: Registro General.
C) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.
Finalizado dicho plazo sin la presentacién de reclamaciones, el citado acuerdo se entendera

definitivamente aprobado segun los articulos anteriormente citados; en caso contrario, el Pleno dispondra
del plazo de un mes para resolverlas.

Benicassim, 2 de septiembre de 2024
LA ALCALDESA ) )
FDO: SUSANA MARQUES ESCOIN
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Ajuntaments / Ayuntamientos

04128-2024

CASTELLO DE LA PLANA

Anuncio

Aprobacion lista provisional de aspirantes y designacién del tribunal del proceso selectivo para proveer
en propiedad, una plaza de Técnico/a de programas de empleo, mediante concurso.

Por Decreto de fecha seis de agosto de dos mil veinticuatro, del Concejal delegado del Area de
Gobierno de Impulso Econémico, Empleo y Capital Humano, se ha resuelto lo siguiente:

“Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo
para proveer en propiedad una plaza de Técnico/a de Programas de Empleo , por turno libre, mediante
el sistema de concurso, vacantes en la plantilla de funcionarios/as de este Excm. Ayuntamiento.

Admitidos/as:

1. HERNANDEZ VALERO, BELEN

2. HERRANZ SOLANA, MARIA PILAR
3. JUAN BORT, MARIA CARMEN

4. JULVE SOLER, JAVIER

5. LARA GOMEZ, ISAAC

6. LEDESMA VILLALBA, MARTA

7. LEMA, VALENTINA

8. LOPEZ JACA, CRISTINA

9. LOPEZTREMPS, MARGARITA

10. LOZANO ALONSO, ROSA MARIA
11. MARTI MORA, LIDIA

12. MARTINEZ MARTINEZ, RICARDO
13. MARTINEZ MONTANES, SANDRA
14. MARTINEZ PLAZA, PAULA

15. MARTINEZ ROMERO, PALOMA

16. MATEU PERAIRE, MARTA

17 MELIA BOMBOI, VICENTE

18. MIRALLES CHIVA, BEATRIZ

19. MIRALLES MIRAVET, MARIA JESUS
20. MONTOLIU GARGALLO, SUSANA
21. MORALES VARGAS, VIRGINIA

22. MUNOZ MUNOZ, JOSE MIGUEL
23. NAVAS MARTIN, LAURA

24. NOFUENTES NAVARRO, IRENE

25. ORDONEZ ARANA, MARIA LOURDES
26. PALAU VICENT, ISABEL

27 PALOMAR VALERO, RAFAEL

28. PEREZ ROMERO, SUSANA

29. PEREZ SADABA, ALBERTO

30. PESUDO COTS, NOEMI

31. PLA MANZANARES, LEONOR

32. PLAZAS CONESA, ISABEL MARIA
33. QUEROL MORA, TERESA

34. RAMON | GALINDO, PATRICIA

35. ROSELL CABEDO, MARIA AMPARO
36. RUIZ MARMANA, VIDALINA

37 SANCHEZ PANTOJA PASCUAL, ARANZAZU
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38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.

47

48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

57

58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.

68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.

Segundo. Designar a los/fas miembros del tribunal calificador de dicho proceso selectivo, que de

SANCHEZ SOLSONA, MARIA ANTONIA
SANZ PERELA, JUDIT

SAVALL SANCHEZ, EDUARDO VICENTE
SEGURA MATEO, ROSA ANA
TARREGA GONZALEZ, LAURA

TOMAS GIMENO, MARIA AMPARO
VICENT BALLESTER, MARIA DEL CARMEN
VICENT MASSA, ROSA MARIA

VIDAL CALATAYUD, MANUEL
VILLARROYA BERGES, IBANA

VINAS PIQUER, MARTA

ALBERT GUAL, ANA ISABEL

ANDREU RIBES, ANDREA

ARNAU BONO, JUAN JAVIER

BATALLA ALBERTO, MARIA DE LOS ANGELES
BAYARRI ITURRALDE, PILAR

BELLES PRATS, YOLANDA

BENAGES SOLSONA, MARIA SONIA
CAMPILLO ALPERA, MARIA CARMEN
CANO MELLADO-DAMAS, ANA MARIA
CHABRERA IZQUIERDO, LUZ

CRESPO MARTIN, JUAN

DIAZ CARCASES, MARIA ELENA

DIAZ PORCAR, MARIA JOSE

DOBRE HUTINA, DIANA FLORENTINA
DOMINGO VIVES, MARIA ESTER
ENGUIDANOS ALCON, INMACULADA
ESCOIN REULA, VICTOR

FABREGAT ALONSO, PAULA
FERRANDO DAUFI, EVA

FITO BALAGUER, MARIA PILAR
GARCIA OREJAS, MARIA LUISA
GASCON HUIGE, ISABEL

GINES SANCHEZ, MARIA VERONICA
GOMEZ SEGARRA, CLARA MARIA
GONZALEZ DURA, MARIA CONSUELO
GORRITA BLASCO, LLEDO

conformidad con las bases estard compuesto por:

PRESIDENTE/A

Titular: doha Maria José Martin de Jesus, jefa de seccién de impulso de la actividad econdémica vy el

Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

Suplente: dona Berta Lépez Riera, jefa de seccién de gestion y desarrollo de recursos humanos del

Excmo. Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

VOCALES

Titular: dona Remedios Pavdn Roiz, jefa de negociado-adjunta de seccién del negociado de la agen-

cia de desarrollo local del Excmno. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

Suplente: don Ignacio Valls Benavides, economista-jefe negociado-adjunto del negociado de conta-

bilidad del Excmo. Ayuntamiento de Castelld de la Plana.
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Titular: dofa Victoria Monfort Garcia, coordinadora de justificacion del negociado de la agencia de
desarrollo local del Excmo. Ayuntamiento de Castelld de la Plana.

Suplente: don Angel Lépez Francés, jefe negociado-adjunto seccién negociado de coordinacién de
proyectos sociales del Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

Titular: don Miguel Arrufat Pujol, asesor juridico letrado del Excmo. Ayuntamiento de Castell6 de la
Plana.

Suplente: don Jorge Vicente Verchili Andreu, director de modernizacion y calidad del Excmo. Ayun-
tamiento de Castell6 de la Plana.

SECRETARIO/A

Titular: doha Sonia Cataluha Rubert, jefa del negociado administrativo servicios urbanos e infraes-
tructuras del Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

Suplente: doha Alejandra Casas Garcia, jefa del negociado de patrimonio del Excmo. Ayuntamiento
de Castelld de la Plana.

Tercero. Disponer un plazo de cinco dias habiles para que los/as aspirantes puedan formular recla-
maciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién, transcurrido el cual sin haberse
presentado reclamaciones, la lista de admitidos/as y excluidos/as se elevara a definitiva.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a efecto de lo dispuesto en los articulos 23 y
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

En Castelld de la Plana, a 7 de agosto de 2024

El Delegado del Area de Gobierno de Impulso Econémico, Empleo y Capital Humano
Juan Carlos Redondo Gamero
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Ajuntaments / Ayuntamientos

04232-2024-U

CAUDIEL
EDICTO

Anuncio de aprobacién definitiva de la modificacion de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto General de 2024

Aprobada inicialmente la modificacion de los preceptos con nimero 29.3, 38 y 39 de las Bases de
Ejecucién del Presupuesto General para el ejercicio 2024 por el Pleno del Ayuntamiento de Caudiel en
sesion ordinaria de fecha 25 de julio de 2024, habiéndose publicado anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia nim. 94 de fecha 3 de agosto de 2024, a efectos de interposicién de reclamaciones y no
habiéndose presentado ninguna, queda elevada a definitiva, de conformidad con lo establecido en el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y procediéndose a la publicacion de la misma con el
siguiente texto:

«3. SUBVENCIONES
a) Concesion de subvenciones

1. El érgano competente para la concesion de subvenciones seréa el Alcalde-Presidente.

2. Los perceptores de subvenciones con cargo al Presupuesto municipal deben acreditar, previamente
a la concesioén, estar al corriente de sus obligaciones fiscales con la Corporacion, mediante Certificacion
de Intervencién, en la que se haga constar que, vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario,
no existe deuda alguna pendiente de pago por el titular de la subvencién. Dicho extremo se confirmara
solicitando Certificacion al efecto al Recaudador, de ingresos de derecho publico tributarios y no tributa-
rios, de la Excma. Diputacion Provincial de Castellén.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.5 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, en aquellos casos que se otorguen
subvenciones a actividades deportivas, culturales, festivas, sociales y medio ambientales, dado su carac-
ter de interés social, se sustituye la presentacion de las certificaciones acreditativas del cumplimiento
de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y la residencia fiscal, por la presentacion de
declaracién responsable.

3. Las subvenciones singularizadas o nominativas previstas en el Presupuesto para este

ejercicio son las siguientes:

APLICACION PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE
334 48902

SUBV. SOCIEDAD UNION MUSICAL Subvencion a la Sociedad Union Musical 4.250 00 €
CAUDIEL. Caudiel para Gastos Generales ano 2024 B
GASTOS GENERALES

326 48903 Subvencion al CRA Palancia-Mijares aula-

SUBV CRA PALANCIA-MIJARES AULARIO | rio 3.000,00 €
CAUDIEL. COMEDOR ESCOLAR Caudiel.para comedor escolar afo 2024

34148904 Subvencion al Club Atletico Caudiel. gas-
SUBVENCION CLUB ATLETICO CAUDIEL. |tos 4.000,00 €
GASTOS GENERALES generales ano 2024

338 48905 Subvencién a la parroquia San Juan Bau-

SUBV PARROQUIA SAN JUAN BAUTISTA | tista 1.500,00 €
CAUDIEL.FIESTAS PATRONALES Caudiel para fiestas patronales afo 2024
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33848907 Subvencion a la Asociacion Unidos por
SUBVENCION GATOS los gatos para Gastos Generales del ano 1.000,00 €
GASTOS GENERALES 2024

Subvencién para sufragar los gastos
338 48908 G o5 municpios de Caudiely Alqueris
SUBVENCION ALQUERIAS > P Y Al 1.000,00 €
GASTOS GENERALES del Nino Perdido, creado por A_cuerdo del

Pleno de fecha 29 de septiembre de

2023
338 48909 - L, .
S 81s et e M1 10000
GASTOS GENERALES P
333848910 Subvencién para el sostenimiento de los
SUBBVENCION IGLESIA Gastos Generales de la iglesia en el ano 1.000,00 €
GASTOS GENERALES 2024

b) Justificaciéon de las Subvenciones y Fondos Recibidos

1. Una vez aprobada y concedida la subvencion, la persona fisica o juridica perceptora de la misma,
debera justificar la aplicacion de los fondos concedidos, mediante relacion detallada, en donde se apor-
taran facturas y demés documentos acreditativos del gasto, objeto de subvencion.

2. Los documentos justificativos (originales o copias compulsadas o cotejadas por el Secretario) del
gasto realizado, deberan presentarse dentro de los tres meses siguientes a la fecha de concesién de la
subvencion, estableciéndose, en todo caso, como plazo limite de justificacion el 31 de diciembre del
ejercicio econdmico en el que se concede la subvencion.

3. Las subvenciones deberan justificarse en el plazo y con los requisitos indicados en estas Bases
de ejecucioén, en la norma que las regule o en el acto administrativo de su concesion, y, en todo caso,
se exigird Certificacién expedida por el Secretario de la Entidad o Responsable beneficiario de la sub-
vencion, acreditativa de que los fondos recibidos han sido aplicados a la finalidad para la que fue conce-
dida la subvencién, y que no se han recibido otras subvenciones que, junto con la concedida por el
Ayuntamiento/Entidad Local, superen el coste total de la actividad.

4. El Servicio o Area delegada que haya tramitado la subvencion, sera el encargado de exigir y com-
probar los justificantes de la misma.

c¢) Pago de las subvenciones

1. Las subvenciones concedidas serdn pagadas una vez haya sido justificado el gasto realizado, objeto
de la subvencion. No obstante, el Alcalde-Presidente, mediante Decreto, podran resolver un Anticipo de
la subvencion concedida de hasta un 50% del importe total.

2. La concesién de cualquier tipo de subvencion requerird la formacion de expediente en el que
conste el destino de los fondos y los requisitos necesarios que se han de cumplir para que pueda pro-
cederse al pago.

3. Cumplidas las condiciones estipuladas en el acto administrativo de concesién, o en el momento
establecido en las normas de cada subvencién, o en las presentes Bases de Ejecucion, se procederé a
su reconocimiento y posterior pago.

4. El Ayuntamiento/Entidad Local podra efectuar en cualquier momento, las comprobaciones que
sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la finalidad de la subvencién.

5. Cuando el beneficiario sea deudor con motivo de una deuda vencida y liquida, el Alcalde-Presidente
podré acordar la compensacion».

SEGUNDQO. - Aprobar inicialmente la modificacion de la base de ejecucién n® 38 relativa a las indem-
nizaciones por razon del servicio en el presupuesto municipal para el ano 2024, estableciendo su redac-
cion consolidada en los siguientes términos:

«BASE 38%. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

La normativa relativa a indemnizacién por razén del servicio es la recogida en el Real Decreto 462/2002,

de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razén del Servicio.
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Indemnizacién por asistencia a 6érganos de la Corporacion. Los miembros de la Corporacion percibi-
ran dietas por asistencias a de acuerdo con los importes aprobados por Acuerdo del Pleno municipal de
fecha 12 de julio de 2023».

TERCERO. - Aprobar inicialmente la modificacién de la base de ejecucion n® 39 relativa a las dietas
y gastos de viajes a miembros de la corporacion en el presupuesto municipal para el ano 2024, estable-
ciendo su redaccion consolidada en los siguientes términos:

«BASE 39°. DIETAS Y GASTOS DE VIAJE A MIEMBROS DE LA CORPORACION

Las dietas a devengar por los miembros de la Corporacion, por sus desplazamientos fuera del término
municipal por asuntos de indole municipal seran las senaladas en las Resoluciones dictadas a estos
efectos a nivel Estatal para el conjunto de las Administraciones Publicas, incluyéndose en el grupo 1 los
miembros de la Corporacién. Las dietas, por gastos de alojamiento y manutencién no precisaran justifi-
cacion.

Para tener derecho a percibir indemnizaciones, sera necesaria la autorizacion expresa del presidente
de la Corporacién para la realizaciéon del servicio correspondiente.

De conformidad con lo establecido en el Art. 75.4 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Localy el Art. 13.5 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, los miembros de la Corporacién, tendran derecho a percibir, en concepto de indemnizacién por
gastos de locomocién por la utilizacién de vehiculos particulares en la realizaciéon de viajes oficiales, la
cantidad que resulte de multiplicar 0,40 € por el numero de kildmetros recorridos asi como los gastos
de peaje.

Los gastos originados (locomocién, alojamiento y manutencion) seran justificados documentalmente
y aprobados por el presidente de la Corporacion.

La indemnizacién por kilometraje sera la misma que la aplicada al personal de la Corporacién».

En Caudiel, a fecha 2 de septiembre de 2024

El Alcalde-Presidente
Antonio Martinez Fernandez
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04234-2024-U

CAUDIEL
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Caudiel, en sesién extraordinaria celebrada el dia 28 de agosto de
2024, adopté el acuerdo de aprobacién inicial del expediente de modificacién de créditos n.° 3/2024
(389/2024) del vigente Presupuesto Municipal en su modalidad de suplemento de crédito.

De conformidad con el acuerdo adoptado y con el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
en concordancia con el articulo 169 del mismo texto legal, se somete el expediente a exposicién publica
por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar las ale-
gaciones o reclamaciones que estimen oportunas.

La modificaciéon de crédito se considerara definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado alegaciones o reclamaciones. En caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de
un mes para resolverlas.

En Caudiel, a 30 de agosto de 2024

El Alcalde Presidente
D. Antonio Martinez Fernandez
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COSTUR

Anuncio de informacion publica.

Expediente: 360/2024

Asunto: Ejecucion de actuaciones del expediente FEPIF/2024/047/CST, al amparo del PLPIF de
Costur. Emplazamiento a los propietarios.

ANUNCIO

Asunto: Ejecucion de actuaciones FEPIF/2024/047/CST, previstas en el Plan Local de Prevencion
de Incendios Forestales PLPIF de Costur. Emplazamiento a los propietarios.

Resultando, que conforme a lo dispuesto en el articulo 55.3 de la Ley 3/1993, de 9 de diciembre,
Forestal, de la Comunitat Valenciana, este Ayuntamiento de Costur, tiene aprobado el Plan Local de
Prevencion de Incendios Forestales del término municipal de Costur (PLPIF) (DOGV Num.. 9631 /
04.07.2023).

Resultando, que el PLPIF recoge las medidas generales necesarias para la prevencion de incendios
forestales, la defensa de los montes incluidos en el término municipal, la proteccion de las personas,
bienes y nucleos rurales, asi como la adopcion de una politica de prevencion adecuada a las necesidades
y posibilidades de la poblacion de Costur.

Resultando, que redactada la MEMORIA de los Trabajos Selvicolas Interfaz Urbano-Foretal — Fondo
Estratégico Prevencién de Incendios, detallados en la solicitud de aceptacion del Fondo estratégico
municipal de prevencion de incendios y gestién forestal ejercicio 2024, en COSTUR, declarada subven-
cionable en expediente FEPIF/2024/047/CST, por Resolucién de 9 de agosto de 2024, de concesiéon
directa de subvencion a los ayuntamientos de la Comunitat Valenciana con el Plan local de prevencion
de incendios forestales aprobado para la ejecucion del fondo estratégico municipal de prevencion de
incendios y gestion forestal durante el ano 2024

Resultando, que la expresada memoria proyecta la ejecucion entre otras de las siguientes actuaciones
previstas en el PLPIF de Costur:

1) Cédigo actuacion PLPIF —9.2.2.1. Zona de interfaz urbano-forestal de la Urbanizaciéon Lloma Blanca:

- FAJA AUXILIAR DE DESBROCE EN ENTORNO URANIZACION LLOMA BLANCA CON CODIGO
DE INFRAESTRUCTURA COS-TV-001.

Resultando, que estas actuaciones se consideran necesarias y se justifican para prevenir incendios
forestales y evitar en lo posible su propagacién creando discontinuidades de la masa forestal y mejorando
la toma de agua para autobombas y el acceso de vehiculos a las zonas forestales del municipio

Resultado, que el articulo 49.2 c) y d) de la Ley 3/1993, de 9 de diciembre, Forestal de la Comunidad
Valenciana, establece que: “Son deberes especificos de los titulares de los terrenos forestales: (...) ¢) la
lucha contra las plagas que puedan afectarle y la eliminacion de los restos de talas, cuando haya un riesgo
manifiesto de plagas o incendios, o cualquier otro que pueda afectar negativamente a la estabilidad del
ecosistema’; d) “ La adopcién de medidas preventivas y extintivas necesarias frente a los danos catas-
tréficos, y especialmente frente a los incendios forestales” Asimismo, el articulo 55.7 de la misma Ley
establece que " Los propietarios de terrenos forestales y entidades locales de cada demarcacion fores-
tal tendran la obligacion de adoptar y ejecutar las medidas de prevencién de fuegos forestales incluidas
en las directrices de los planes locales de prevencion de incendios forestales de cada uno de los entes

35



l P Butlleti Oficial de Ia
1 Provincia de Castelld

Numero 108 - 5 de septiembre de 2024

locales que existan en cada demarcacion y deberan ejecutar los trabajos que se especifiquen en la pro-
gramacién de los planes locales de prevencion de incendios forestales por su cuenta o mediante accio-
nes concertadas con la Administracion forestal (.....) En el caso que, de manera fehaciente, se constate
que los propietarios afectados no realizan los trabajos indicados en la programacion en el tiempo y forma
establecidos, la Administracién forestal podra, después de una advertencia previa, hacer uso de la eje-
cucion subsidiaria a coste obligado. Y finalmente en su articulo 55.8, establece que “En el caso que se
constate incumplimientos en las obligaciones dispuestas en el apartado 7 de este articulo, la Adminis-
tracién podra hacer uso de la ejecucion subsidiaria, conforme a la normativa de procedimiento adminis-
trativo comun y de régimen juridico de las administraciones publicas”

Resultando, que este Ayuntamiento considera prioritario iniciar las actuaciones indicadas siendo la
obligacién establecida en la Ley 3/1993, de 9 de diciembre, Forestal de la Comunidad Valenciana para
los titulares de terrenos forestales. Por todo ello:

En aplicacién de esta normativa, ante la existencia en este municipio de parcelas en las que no se
han realizado las medidas preventivas y extintivas necesarias frente a los incendios forestales previstas
en el PLPIF y memoria de la citada actuacién, cuyo estado evidencia riesgo de incendio, y con el fin de
evitar los perjuicios que tales circunstancias puedan producir, al amparo de las facultades que le confiere
la Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local otorga en su articulo 21.1 apartado e) y s), por Resolucion
de Alcaldia de fecha 16 de agosto de 2024, se ha:

RESUELTO:

PRIMEROQO: Establecer que las actuaciones previstas en la MEMORIA de los Trabajos Selvicolas
Interfaz Urbano-Forestal — Fondo Estratégico Prevencién de Incendios, en COSTUR, estan contempladas
en el PLPIF de Costur, asi como la necesidad de su inmediata ejecucion, correspondiendo de conformi-
dad con el apartado 2, del articulo 49 bis, de la Ley Forestal, a los titulares de los terrenos forestales y
agricolas, el cumplir obligatoriamente con respecto a las mimas los deberes que se refiere el articulo 49.2.
c)yd) ybb.7y8de la Ley Forestal, suponiendo su incumplimiento la ejecucion subsidiaria e incluso la
imposicion de las sanciones correspondientes.

SEGUNDO: EMPLAZAR a los titulares de terrenos forestales y agricolas afectados por las actuaciones
previstas en la MEMORIA de los trabajos detallados en la solicitud de aceptacién del Fondo estratégico
municipal de prevencién de incendios y gestién forestal ejercicio 2024, en COSTUR, a que en el PLAZO
DE DIEZ DIAS (10 DIAS) a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, procedan a realizar las precitadas actuaciones, previstas en el Plan Local de Prevencion de
Incendios Forestales de Costur, siguiendo lo dispuesto en el PLPIF y la referida Memoria Técnica, asi
como las directrices que en su interpretacion dicten los servicios técnicos municipales.

La relaciéon concreta de parcelas catastrales afectadas es la siguiente:

Parcela Ref. Catastral Superficie total m2 Superficie m2 % afectacioén
1 12049A00300400 2.880,0 116,0 4,0%
2 0950644YK4405S 1.5651,0 137.0 8,8%
3 0950637YK4405S 50,0 50,0 100,0%
4 0950639YK4405S 570,0 161,0 28,2%
5 0852901YK4405S 1.683,0 110,0 6,5%
6 0852903YK4405S 167.0 158,0 94,6%
7 0852904YK4405S 416,0 336,0 80,8%
8 0950631YK4405S 130,0 130,0 100,0%
9 0950632YK4405S 284,0 284,0 100,0%
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10 0852902YK4405S 712,0 75,0 10,5%
i 0950647YK4405S 868,0 814,0 93,8%
12 12049A00300402 3.014,0 1.299,0 43,1%
13 0950651YK4405S 1.802,0 259,0 14,4%
14 0950630YK4405S 163,0 122,0 74,8%
15 0950650YK4405S 282,0 273,0 96,8%
16 12049A00300119 1.120,0 41,0 3.7%
17 12049A00300398 2.710,0 1.220,0 45,0%
18 0950638YK4405S 63,0 63,0 100,0%
19 0950633YK4405S 48,0 48,0 100,0%
20 0950634YK4405S 32,0 32,0 100,0%
21 0950635YK4405S 24,0 24,0 100,0%
22 0950636YK4405S 44,0 44,0 100,0%
23 12049A00300401 2.389,0 698,0 29,2%
24 12049A00300140 4.2970 270 0,6%
25 12049A00300138 3.303,0 101,0 3,1%
26 12049A00300129 6.003,0 1.246,0 20,8%
27 0950649YK4405S 1.225,0 239,0 19,5%
28 12049A00300128 2.065,0 1.653,0 75,2%
29 12049A00300139 1.127,0 294,0 26,1%
30 0950648YK4405S 12.190,0 10.615,0 871%
31 12049A00500015 22.438,0 229,0 1,.0%
32 1351802YK4415S 2.830,0 2.623,0 92,7%
33 1351803YK4415S 1.013,0 1.013,0 100,0%
34 1351801YK4415S 1.022,0 62,0 6,1%
35 12049A00300413 10.156,0 616,0 6,1%
36 12049A00309014 23.687,0 748,0 3.2%
37 12049A00300411 6.769,0 1.074,0 15,9%
38 12049A00300412 2.502,0 102,0 4,1%
39 12049A00500008 9.329,0 4,0 0.0%

TERCERO: Si dentro del plazo de alegaciones antes referido, los interesados, no manifiestan su
disconformidad, se entendera que los propietarios delegan en este Ayuntamiento las facultades para la
ejecucion subsidiaria de las acciones descritas.

Dichas actuaciones podran llevarse a cabo directamente por el Ayuntamiento o a través de empresa
contratada al efecto.

Lo que se hace publico para general conocimiento, pudiendo los interesados durante el expresado
plazo de 10 dias, alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes, asi como

oponerse al libre acceso a los terrenos afectados para la realizacion subsidiaria de los trabajos.

En Costur a, 2 de septiembre de 2024.
El Alcalde-Presidente

Fdo. Gerardo Nebot Nebot
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE AL MARGEN
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FORCALL

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal que aprueba las bases reguladoras para la concesion
de ayudas econdémicas por nacimiento o adopcién, destinadas a unidades familiares domiciliadas en el
municipio de Forcall. Ejercicio Econdmico 2024, por Acuerdo del Pleno de fecha 27 de marzo de 2024.

De conformidad con los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacién publica por el
plazo de treinta dias, a contar desde dfa siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de
los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://forcall.sedelectronica.es].

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderéa definitivamente apro-
bado el Acuerdo de aprobaciéon de la mencionada Ordenanza.

En Forcall, a 3 de septiembre de 2024

Alcalde del Ayuntamiento de Forcall
Santiago Pérez Penarroya
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LA SERRATELLA

ANUNCIO LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS/AS, DESIGNACION DE
TRIBUNAL CALIFICADORY FECHAY LUGAR PRIMER EXAMEN

SUMARIO

Resolucion de Alcaldia n.° 2024-0918 de fecha 3 de septiembre, del Ayuntamiento de La Serratella,
por la que se aprueban la lista definitiva de admitidos/as PARA LA PROVISION EN REGIMEN DE INTE-
RINIDAD DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, JORNADA DE TRABAJO DEL 60 %, EN
EL AYUNTAMIENTO DE LA SERRATELLA

TEXTO

“RESOLQCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS AL PROCESO
DE SELECCION

Visto que por Resolucion de Alcaldia n.° 2024-0822 de fecha 13 de agosto, del Ayuntamiento de La
Serratella, se aprobaron las BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN
REGIMEN DE INTERINIDAD DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, JORNADA DETRABAJO
DEL 60 %, EN EL AYUNTAMIENTO DE LA SERRATELLA.

Visto que las referidas Bases se publicaron en el BOP nim. 99, de fecha 15 de agosto de 2024.

Visto que ha expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admision para participar en el refe-
rido proceso selectivo.

De conformidad con las bases aprobadas junto con la convocatoria, y de conformidad con el articulo 15
del Decreto 3/2017 de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccién,
provisién de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién publica valenciana, en relacién con
el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se apruebe el Reglamento General
de ingreso de Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y
el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as para el proceso selec-

tivo para la provisién en régimen de interinidad de una plaza de auxiliar administrativo/a, jornada de trabajo
del 60 %:

APELLIDOSY NOMBRE NIF
ANO BOIX, ALBA **4006**
BREVA DEL VALLE, MARIA *%Q(12%*
CASADO ESCRIG, MARIA FLORENTINA *%QgQ1 *
COMPTE BALMES, ANGEL *%3084* *
COSIN DARULYTE, SIRA **Q106* *
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GALLARDO MATEOS, JOSE *%A8DE* *
GARCIA BELMONTE, NURIA **QBBA* *
GARCIA SALES, ROSA MARIA *%Q9Q79* *
GAYA LLOPIS, AGUSTIN *%7904% *
MIRALLES MOYA, ABEL **ABAD**
MONFERRER AGUILELLA, MARIA LLUISA *%0016%*
PARIS BRETO, GUILLERMO * %G5 *
PARRA BARKER, AGUSTIN ERNEST *%[BD5* *
PERELLO AGUT, MARIA DOLORES **(0176% *
PEREZ PIO, CRISTINA *%8166% *
PUIGSUBIRA CARBONELL, MARIA DEL MAR *%Q7BE* *
ROS BELLES, ARANZAZU *%QQ72%*
ROS BURDEUS, MARIA LUISA * %95 % *
SANCHEZ HERNANDEZ, JOSEFA **(]76%*
TEBAR ALARCON, YAICA *%0G02* *
VALLES BELTRAN, JUAN MANUEL *%Q794% *
VARGAS DE OLIVEIRA, LARISSA GABRIELLE **Q05Q* *
VIOL VAQUER, SILVANA **3845% *
YANDUN ORBE, VLADIMIR SEBASTIAN *%7DTA¥*

SEGUNDO.- Aprobar la composicién del Tribunal Calificador, el cual estara formado por los siguientes
miembros:

PRESIDENTE

TITULAR: D? Pilar Torres Pulido, Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de Benlloc.
SUPLENTE: D. Ivan Pitarch Sorribes, Secretario-interventor del Ayuntamiento de Atzeneta del Maestrat.

SECRETARIO

TITULAR: D. Francisco Javier Moreno Gallego, Secretario-interventor de la Agrupacion Benlloc- La
Serratella.
SUPLENTE: D. Pablo Antén Barrera, Interventor del Ayuntamiento de Borriol.

VOCALES:

TITULAR: D?. Maria Angeles Sales Garcia, Auxiliar Administrativa del Ayuntamiento de Albocasser.
SUPLENTE: D?. Lucia Emilia Pastor Borras, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Petrés.

TITULAR: D. Carlos Navarro Machancoses, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Rotgla i Corbera.
SUPLENTE: D? Sandra Capdevila Esteve, Auxiliar administrativa de la Agrupacion Benlloc- La Serratella.

TITULAR: D? Sara Ginés Vilarrocha, Auxiliar Administrativa del Ayuntamiento de Albocasser.
SUPLENTE: D. Alberto Colom Alcécer, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Llosa de Ranes.

TERCERO.- Fijar el dia 15 de octubre de 2024, a las 10:00 horas para la celebracion del primer ejer
cicio de la fase de oposicion. Los aspirantes deberan acudir a las dependencias pabelldén Municipal de
Albocasser ubicado en Ctra. CV-164 para la realizacién del mencionado ejercicio.

40



l P I Butlleti Oficial de Ia
1 Provincia de Castelld

Numero 108 - 5 de septiembre de 2024

ElTribunal podréa requerir en cualquier momento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo
fin deberan ir provistos del Documento Nacional de Identidad.

CUARTO.- Publicar la presente Resolucién en el BOR en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento

y en la pagina web municipal.”

En La Serratella, a 3 de septiembre de 2024
La Alcaldesa,
ltziar Lafita Balaguer

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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LA VALL D'UIXO

Por decreto de alcaldia nimero 3.373/2024, de 3 de septiembre, se ha adoptado la siguiente resolucion:

“De conformidad con lo dispuesto en las bases que rigen el proceso para la provisiéon en propiedad
de dos plazas de oficial de policia local por promocion interna, administracion especial, grupo B por el
sistema de concurso oposicion, aprobadas mediante Resolucion num. 2.892/2024, de 16 de julio, publica-
das en el BOP num. 91, de 27 de julio; DOGV nim. 9.907 de 2 de agosto, y BOE de 6 de agosto de 2024.

Visto que la base quinta indica que finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano com-
petente publicara en la pagina web municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia, en el plazo méaximo
de un mes, la relacion provisional de personas admitidas y excluidas, indicando en este Ultimo caso la
causa de exclusion y concediendo un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente a su
publicacion para que se puedan subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién, o realizar las
alegaciones que tengan por conveniente. Las personas aspirantes que, en el plazo sefnalado, no enmien-
den la exclusion o aleguen la omision, y no justifiquen su derecho a ser incluidas en la relacién de admi-
tidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Considerando que el érgano competente para resolver es la alcaldesa de conformidad con el articulo 21
de la Ley de Bases de Régimen Local.

RESUELVO:

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de personas admitidas y excluidas:

Admitidos/as:
BL,S ***1728%*
DR,M *¥EX1145**
GC,M ***TBHA* *
MS,M *¥¥*8151**
SB,.M *X*BB27**

Segundo. Nombrar a los siguientes miembros del tribunal calificador:

Presidente: Angel Giménez Giron, Comisario Jefe de la Policia Local de La Vall d'Uixé.
Suplente: Jorge Guillem Campos, Intendente de la Policia Local de La Vall d'Uixo.

Secretario: Carlos Forés Furi, Secretario general del Ayuntamiento de La Vall d'Uix6.
Suplente: Marc Palomero Llopis, Vicesecretario del Ayuntamiento de La Vall d'Uixo.

Vocales:

Herminio Marti Cubedo, Oficial de Policia Local del Ayuntamiento de Chilches.

Suplente: Maria Paula Fajardo Urban, Oficial de Policia Local del Ayuntamiento de Almassora.
Vanessa Hernédndez Martinez, Oficial de Policia Local del Ayuntamiento de Burriana.
Suplente: Adrian Hierro Batalla, Oficial de Policia Local del Ayuntamiento de Vila-real.

Teresa Anaya Mariblanca, oficial de la Policia Local del Ayuntamiento de Mislata.
Suplente: Laurentino Gonzalez Navarro, oficial de la Policia Local del Ayuntamiento de Burriana.
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Asesores:

Jose Manuel Sanchez Segarra. Pruebas Fisicas.
Juan Ramoén Arnal Peird. Pruebas Psicotécnicas.
Enrique Diago Palasi. Pruebas Médicas.

Toni Vizcarro Boix. Pruebas de Valenciano.

Tercero. Convocar el dia 24 de septiembre de 2024 al érgano técnico de seleccion y a los aspirantes
a las 8:30 horas en la pista de atletismo de la Vall d'Uix¢ (carretera San José s/n) para la realizacion de |
primer ejercicio (pruebas fisicas).

Cuarto. Conceder a las personas aspirantes un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente
de la publicacion del listado de admitidos y excluidos en el tablén de edictos electrénico, para que pue-
dan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién u omisién, en su
caso. De no presentarse reclamaciones ni alegaciones, la lista provisional se entendera elevada automa-
ticamente a definitiva.”

La Vall d'Uix¢, 3 de septiembre de 2024

La alcaldesa
Tania Banos Martos
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LA VILAVELLA
ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA EN EL BOLETIN DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 30 de julio de 2024, acordé la aprobacion
inicial del expediente de aprobacion del proyecto para el ejercicio de actividad econémica del servicio
para la gestion del tanatorio municipal.

Aprobado inicialmente el expediente, el mismo fue sometido a informacién publica por el plazo de
treinta dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del anuncio en este Boletin Oficial
de la Provincia (BOP nuimero 93, de 1 de agosto de 2024)

Considerando que durante dicho plazo no han sido formuladas alegaciones por los interesados, dicho
acuerdo, cuya parte resolutiva se reproduce a continuacion, se considera definitivamente aprobado:

PRIMERO.-Tomar en consideracion la Memoria/Estudio de Viabilidad, elaborada por la Comisién de
Estudio designada al efecto, que acredita la conveniencia y oportunidad de ejercer la iniciativa publica
para el ejercicio de la actividad de Servicio para la Gestién del Tanatorio Municipal de La Vilavella, en
régimen de libre concurrencia y mediante la forma de gestién indirecta del servicio, asi como aprobar
inicialmente el Proyecto para el ejercicio de la actividad econdmica de Servicio para la Gestién del Tana-
torio Municipal de La Vilavella, en régimen de libre concurrencia.

SEGUNDO.- Someter el expediente a informacion publica durante el plazo de treinta dias naturales
a contar desde el siguiente a la Ultima publicacion de las dispuestas en este acuerdo, a los efectos de
presentacion de alegaciones por particulares y entidades.

TERCERO.- Publicar los correspondientes anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellon,
en el Tablén de Anuncios y en Transparencia.

CUARTO.- El presente acuerdo se elevara a definitivo en el supuesto de que no se presentasen
reclamaciones al expediente en el plazo indicado en el punto segundo, quedando por tanto aprobada
definitivamente la Memoria/Estudio de Viabilidad, asi como constituido el servicio y determinada su forma
de gestion de manera indirecta.

ANEXO: ESTUDIO DE VIABILIDAD ECONOMICO FINANCIERA - MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA
CONVENIENCIAY OPORTUNIDAD DE LA CONCESION DEL SERVICIO TANATORIO MUNICIPAL
DEL AYUNTAMIENTO DE LAVILAVELLA. EXPEDIENTE NUMERO: 602/2024.

1. OBJETOY JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

Previamente a la contratacion de la concesién de servicios del tanatorio municipal de la Vilavella, se
redacta el estudio de viabilidad econémico financiera, de conformidad a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se trasladan al ordenamiento juridico espanol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (de ahora en
adelante LCSP).

Considerando el articulo 285.2 de la LCSP la tramitacion de un contrato de concesion de servicios
ir4 precedida por la realizacion y aprobacion de un estudio de viabilidad o de un estudio de viabilidad
econémico financiera, no determinédndose los casos en que procede uno u otro.

El contenido de este Estudio, por analogia, sera el establecido en el articulo 247.2 de la LCSP corres-
pondiente a las actuaciones preparatorias del contrato de concesion de obras.

La LCSP en su articulo 247.6 establece la posibilidad de acordar la sustitucion del estudio de viabili-
dad por un estudio de viabilidad econémico financiera cuando se considere suficiente segun la naturaleza
y finalidad de la obra o cuantia de la inversion requerida. En este caso, el servicio.

La contratacion de la concesion del servicio del tanatorio municipal, se considera objeto de un ané-
lisis de viabilidad econémico financiera por las siguientes razones:

1.- Sélo contempla la prestacion del servicio.

2 .- Atal fin, y teniendo en cuenta que no se prevé la realizaciéon de obras o inversiones, mas alla que
las obras de reforma que de forma voluntaria haga el concesionario u obras de mantenimiento.
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2. FINALIDADY JUSTIFICACION DEL CONTRATO.

La finalidad del contrato propuesta es la gestidon indirecta, mediante la modalidad de concesién de
servicios, de los siguientes servicios de titularidad o competencia de esta Entidad, siendo éstas suscep-
tibles de explotacién econdmica por particulares.

Con la contratacién propuesta se pretende cubrir la demanda del municipio de la Vilavella de un
tanatorio municipal, de acuerdo a las siguientes necesidades:

1. Ofrecer a las personas allegadas a un difunto, la posibilidad y la facilidad de permanencia, custodia
y vela de este, en un local que relna todas las condiciones necesarias para ello.

2. Ofrecer al publico otros servicios, como cafeteria (atendida por personal o por maquinas de café).

3. Ofrecer unas instalaciones perfectamente acondicionadas desde el punto de vista sanitario y de
seguridad, asi como para acoger la afluencia de publico que con relativa frecuencia tiene lugar en tales
circunstancias.

En cualquier caso, para la prestaciéon de todos los servicios, el contratista tiene que cumplir con los
requisitos establecidos en el correspondiente pliego.

3. FINALIDADY JUSTIFICACION DEL SERVICIO.

El servicio principal que se va a prestar es un servicio complementario al que ofrece el Cementerio
Municipal.

Se considera que el servicio de tanatorio, ampliamente demandado hoy en dia, ha llegado a adquirir
un caracter de primera necesidad para la ciudadania.

A través de la iniciativa privada no se consiguié impulsar la construccion de un tanatorio en el muni-
cipio, debido al nimero de defunciones anuales, por ello la Corporacién local asumié la prestacién del
servicio, ofreciéndolo asi a todos los vecinos del municipio.

Por otra parte, su prestacién no produce ningun perjuicio para los intereses privado preexistente, ya
qgue en la actualidad no existe ninguna actividad de tanatorio implantado en la Vilavella.

4. JUSTIFICACION DE LAS VENTAJAS CUANTITAVIAS Y CUALITATIVAS QUE ACONSEJAN LA UTI-
LIZACION DEL CONTRATO DE CONCESION DE SERVICIOS.

Considerando lo dispuesto en el articulo 15 de la LCSP:

“1. El contrato de concesion de servicios es aquel en cuya virtud uno o varios poderes adjudicadores
encomiendan a titulo oneroso a una o varias personas, naturales o juridicas, la gestién de un servicio
cuya prestacién sea de su titularidad o competencia, y cuya contrapartida venga constituida bien por el
derecho a explotar los servicios objeto del contrato o bien por dicho derecho acompanado del de perci-
bir un precio.

2. El derecho de explotaciéon de los servicios implicara la transferencia al concesionario del riesgo
operacional, en los términos senalados en el apartado cuarto del articulo anterior.)”

La eleccion de este modelo de contratacion se encuentra justificada por cuanto el Ayuntamiento no
cuenta con personal propio para la prestacion del servicio. Por otro lado, esta modalidad permite obtener
rentabilidad de un edificio de titularidad municipal, a la vez que asegurar la prestacién de un servicio
altamente demandado.

5. ADECUACION DEL ENTORNOY COMUNICACIONES

El entorno se considera adecuado ya que estd situado junto al cementerio municipal, lo que facilita
el servicio en favor de los usuarios.

La afluencia de vehiculos no tendra mayor incidencia que la del transito diario de la zona, excepto en
contadas ocasiones de caracter excepcional, contando con zona de aparcamiento suficiente en los alre-
dedores.

En definitiva, la actividad se desarrollard en un espacio suficiente, en un uso de suelo compatible y
con buenas comunicaciones con el resto del término municipal y municipios colindantes.

6. PREVISIONES SOBRE LA DEMANDA DE USO

La demanda de uso del servicio de tanatorio municipal parte de la poblacion de La Vilavella, la cual,
con el paso del tiempo, se encuentra cada vez mas envejecida.
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En la actualidad, la inmensa mayoria de las defunciones lleva aparejada la necesidad de prestacion
del servicio de tanatorio de manera previa a la ceremonia de entierro o incineracion.

El motivo de la masiva demanda del servicio es debido, entre otras razones, a que las companias
aseguradoras incluyen este servicio dentro de las pdélizas de defuncién, asi como que las empresas
funerarias también lo ofrecen y realizan las gestiones oportunas para ello, o simplemente, por la como-
didad que supone para los familiares el disponer de este servicio.

En consecuencia, en casi la totalidad de las defunciones el servicio de tanatorio es demandado.

Para obtener la demanda media del servicio, se ha considerado el nimero de defunciones que han
tenido lugar en el municipio de La Vilavella en los ultimos 6 anos, segun datos obrantes en el Registro,
obtenido los siguientes datos:

Ano 2018 Ano 2019 Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023
33 32 42 45 33 28

Considerando la citada informacién, obtenemos una media de 36 servicios al ano.

7 PLAN DE VIABILIDAD ECONOMICA

A continuacion se detallan los cobros y pagos del proyecto, al objeto de analizar la viabilidad del
mismo y, en consecuencia, concluir si se obtienen beneficios suficientes para poder hacer frente a las
obligaciones derivadas de la prestacion del servicio.

7.1 Prevision de cobros

Dependera del nimero de servicios que el adjudicatario realice en un afo.

- Previsién de servicios al ano: 36 servicios.

- Numero de servicios diarios: 0,1

Se considera que la tarifa media por cada servicio de tanatorio es de 400€/servicio, mas 84 € en
concepto de IVA, siendo el total con IVA incluido de 484 €/servicio.

Una vez obtenida la media de los servicios de los Ultimos anos v la tarifa de cada servicio, podemos
obtener la prevision de cobros por parte del concesionario correspondiente a dichos servicios, la cual
sera:

Cobros = 36 defunciones al ano * 484 € de tarifa = 17424,00 euros al ano.

7.2 Prevision de pagos

Se contemplan los siguientes gastos:

Mantenimiento de edificios e instalaciones exteriores € interiores:

Incluye las pequenas reparaciones del edificio y obra exterior y el mantenimiento de las instalaciones
de climatizacién, camaras frigorificas, baja tensién, tratamiento de legionela, desratizacion, desinsecta-
cion, etc.

Considerando que el edificio es obra nueva, el gasto anual se estima en 500 €/afno.

Limpieza interior y exterior.
Dependera del numero de servicios realizados al ano, realizando la siguiente prevision:
Limpieza por servicio: 4 horas x 36 x 10 €/hora = 1440 €

Consumos: (no depende del nimero de usuarios). Se efectdan las siguientes estimaciones:
Eléctrico: 250 € mensuales = 3.000 €/ano.

Agua: 30 € mensuales = 360 €/ano.

Telefonia: 30 € mensuales = 360 €/ano.

Canon de la concesion
Se establece un canon de 1.800 € anuales.
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Personal necesario.

En cuanto al personal necesario partimos de las siguientes hipétesis:

14 horas/uso: Ya que se considera que serad necesaria la presencia fisica del personal Unicamente
cuando el Tanatorio deba prestar un servicio y con un horario de 9:00 a 21:00 horas, mas una hora, para
preparacion, anterior y posterior de las instalaciones (dependiendo, por tanto, del numero de clientes
anuales).

El resto del tiempo se habilitard un teléfono 24 horas.

Horas de trabajo anuales de un empleado = 2.080 horas. Suponiendo 40 horas de trabajo semanales
y 52 semanas de trabajo anuales.

De acuerdo a las hipdtesis anteriores, para cada ano de la concesién se estima el niumero de traba-
jadores equivalentes a tiempo completo necesario. Por ejemplo, para un ano completo de concesién,
33 servicios, resulta de 0.24 trabajadores.

El coste anual previsto de un trabajador a tiempo completo es de 19.600 euros/ano en salarios (1.400
Euro/mes + 14 pagas) y de 6.860,00 Euros/ano en concepto de seguridad social a cargo de la concesio-
naria (un 35% del coste salarial).

En este caso, el importe de personal es:

Salario: 4.704 euros.

Seguridad Social: 1.646,4 euros.

Total: 6.350,4 euros.

7.3 Inversiones previstas

Se estima que seradn necesarias las siguientes inversiones:
- Mobiliario y decoracién.

- Equipo de la sala de tanatopraxia.

El presupuesto estimado de estos conceptos asciende a la cantidad aproximada de 26.200 €, segun
el siguiente desglose:

PRECIO | CANTIDAD | TOTAL SIN IVA VA TOTAL
ARCHIVADOR 300 1 300 63 363,00
MESA CENTRO 240 3 720 151,2 871,20
MUEBLE CAFE 300 2 600 126 726,00
BUTACAS MESAS SALASY HALL 400 6 2400 504 2904,00
BUTACONES SALAS 600 4 2400 504 2904,00
SOFAS SALASY HALL 1500 3 4500 945 5445,00
CUARTOS DE BANO 370 3 1110 2331 1343,10
MESA AUTOPSIAS 4500 1 4500 945 5445,00
ESTANTERIAS ACERO 600 1 600 126 726,00
EXQDERT%S PLANTAS, PAPELE- 1000 1 1000 210 1210,00
VINILOS 300 1 300 63 363,00
ORDENADOR, IMPRESORA 800 1 800 160 968,00
CARROS 850 2 1700 357 205700
MOBILIARIO DESPACHO 650 1 650 136,5 786,50
TOTALES 26111,80

Utilizando las tablas de amortizacion facilitadas por la Agencia Tributaria y considerando que se trata
de "resto de inmovilizado’, el nimero de afos para su amortizaciéon se establece en 8, con cuota de
amortizacién constante, resulta en el importe de 3.275 de amortizacién anual.
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7.4 Informe de pérdidas y ganancias
El beneficio contable de la empresa lo obtendremos comparando ingresos generados y gastos oca-
sionados durante un ejercicio.

Ingresos anuales por servicio de tanatorio:
Total Ingresos anuales: 17424 €

Gastos anuales:

Mantenimiento de edificios: 500 €
Limpieza interior / exterior: 1.440 €
Consumo luz / agua / telefonia: 3.720 €
Canon de la concesién: 1.800 €/ano
Gastos de Personal: 6.350,4 €

Gasto de Amortizacion Anual: 3.275,00

Total Gastos anuales: 17.085,4 €

Diferencia entre ingreso y gastos anuales:
- Ano de concesion 1 a 8 = 338,60 euros
- A partir del ano 9, dado que no existira gasto de amortizacién = 3.613,60 euros

8. CONCLUSION

- El servicio de tanatorio, ampliamente demandado hoy en dia, ha llegado a adquirir un caracter de
primera necesidad para la ciudadania.

- En el municipio de La Vilavella no existe tanatorio, lo que hace que aumente su potencial.

-Tomando los resultados anteriormente expuestos, la previsién de la cuenta de resultados es positiva

- Considerando los datos anteriores, la inversién queda amortizada en los primeros 8 anos, y se
estima que la recuperacioén de la inversion se realizara durante los 7 anos posteriores, durante los cuales
la cuenta de resultados arrojara un resultado positivo de 3.700 euros aproximadamente, por lo que el
periodo de la concesidon se estima en 15 anos, siendo este plazo conforme al articulo 29.6 de la LCSP

- Con lo aqui mostrado, SE JUSTIFICA la viabilidad econémica de la concesion que se pretende
contratar, en base a las estimaciones efectuadas que pueden variar tanto a al alza como a la baja.

A 2 de septiembre de 2024
Carmen Navarro Roig, Alcaldesa-Presidenta
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04262-2024-U

NULES
EDICTO

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion con
el articulo 169 del mismo Texto Refundido, y el articulo 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI del texto antes citado, en relacién con el articulo 20.1
del mismo, se pone en conocimiento que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada
el dia 30 de agosto de 2024 ha aprobado inicialmente el Expediente de Modificacién de créditos n°
12/2024, consistente en créditos extraordinarios y suplementos de crédito, financiados con el remanente
de tesoreria para gastos generales, de conformidad a la Orden EHA/3565/2008, por la que se aprueba
la estructura de los presupuestos de las Entidades locales.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y en relacion alos motivos recogidos en el articulo 170.2 del mismo, podréan presentar
reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion publica y admision de reclamaciones: 15 dias habiles a partir de la fecha de
insercion del citado anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro General.
c) Organo contra que se reclama: Ayuntamiento en Pleno.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara definitivamente

aprobado dicho acuerdo.

Nules, 2 de septiembre de 2024.
D. David Garcia Pérez.
Alcalde-Presidente del Molt Ill.lustre Ajuntament de Nules.
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04271-2024-U
ONDA
ANUNCIO
Expirado el plazo de presentacién de solicitudes en la convocatoria para la cobertura en propiedad,
por promocion interna, de una plaza de técnico/a medio de Cultura, se hace publica la lista provisional
de personas admitidas y excluidas:

Primero. Personas admitidas y excluidas:

Personas admitidas:

N.° NIF APELLIDOSY NOMBRE
1 *x* 4084 % * ALVARO MARTI, CARIDAD ISABEL

Personas excluidas:
Ninguna.

Segundo. Publicar la relacion provisional de personas admitidas y excluidas en el Boletin Oficial de
la Provincia de Castellén y en la pagina web municipal, concediendo un plazo de 10 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente de la publicacion en el BOP a efectos de subsanar los defectos o presentar
alegaciones. Las solicitudes de subsanacién se presentaran obligatoriamente por via telematica a través
de la sede electronica del Ayuntamiento (https://seu.onda.es/OpenSEA/). En caso de no presentarse
reclamaciones la lista se elevara automaticamente a definitiva.

El teniente alcalde delegado del Area de Recursos Humanos y Atencién a la Ciudadania

Juan Lépez Pena
Onda, 04 de septiembre de 2024
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04274-2024-U

ONDA
ANUNCIO

Asunto: AUDIENCIA PUBLICA DEL PROYECTO DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL PROCEDI-
MIENTO PARA LA DETECCIONY POSTERIOR DECLARACION DE LA SITUACION DE RIESGO DE LOS
NINOS, NINASY ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE ONDA

De conformidad con lo previsto en el articulo 133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, realizada previa y preceptiva consulta
publica en el tabléon de anuncios electronico del Ayuntamiento de Onda, sin que se haya presentado
ninguna propuesta, con el fin de dar publicidad y posibilitar la participacion publica en el proceso de
elaboracién de la citada norma, se abre un periodo de audiencia publica durante el plazo de diez dias
habiles fijado por el articulo 73.1 LPACAP para el cumplimiento de trdmites por los interesados, los
cuales se contaran a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio.

El texto de la iniciativa puede consultarse a través del siguiente enlace: https://transparencia.onda.
es/#!/informacion-ciudadana/documentos-que-tengan-que-ser-sometidos-a-un-periodo-de-informacion-
publica-durante-su-tramitacion o en formato papel en el departamento de Servicios Sociales del Ayun-
tamiento de Onda, sito en Calle Balmes, 2.4% planta.

Los ciudadanos, organizaciones y asociaciones que asi lo consideren pueden hacer llegar sus opi-
niones o sugerencias al correo bienestarsocial@onda.es, indicando de forma expresa que se refieren a
la audiencia publica del Proyecto del reglamento regulador del procedimiento de declaracién de situacién
de riesgo de los nifos, ninas y adolescentes del municipio de Onda, debiendo identificarse con nombre
y apellidos y nimero de documento que permita verificar su identidad.

Onda, 3 de septiembre de 2024.

ElTeniente Alcalde delegado del Area de Calidad de Vida, Familia y Envejecimiento Activo,
Oscar Valero Manuel.
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04255-2024-U

ORPESA/OROPESA DEL MAR
ANUNCIO

Por Resolucién de Alcaldia 2024001849 de fecha 2 de septiembre de 2004 se ha resuelto aprobar
las Bases de la convocatoria del proceso para la provision temporal de 5 puestos de agente de la policia
local mediante comision de servicios

"BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO PARA LA PROVISIONTEMPORAL DE 5 PUESTOS
DE AGENTE DE LA POLICIA LOCAL MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la formacién de una bolsa para la provisién temporal de
puestos de trabajo de Agente de la Policia Local, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, clase Policia Local y sus auxiliares, encuadradas en la escala bésica,
subgrupo C1 vy categoria Agente, mediante el sistema de comisién de servicios previsto en el articulo 69
de la Ley 17/2017 de 13 de diciembre, de la Generalitat, de Coordinacion de Policias Locales de la Comu-
nitat Valenciana.

1.2. Se podran proveer, en comision de servicios, puestos vacantes, puestos pendientes de provisién
definitiva, puestos con derecho a reserva a favor de su titular y sustituciones por cualquiera de las causas
previstas legal o reglamentariamente. La necesidad actual radica en la cobertura de un total de cinco (5)
plazas vacantes durante un maximo de 2 anos de acuerdo con la normativa.

1.3. La comision de servicios durara el tiempo estrictamente necesario, hasta que se cubra el puesto
con caracter definitivo, y como maximo tendra una duracién de dos afnos de acuerdo con lo previsto en
el articulo 69.2 de la Ley 17/2017 de 13 de diciembre, de la Generalitat, de Coordinacién de Policias
Locales de la Comunitat Valenciana, que requerira, en todo caso, la conformidad del Ayuntamiento de
origen con caracter previo al nombramiento en comisién de servicios.

1.4. Los aspirantes pasaran a ocupar el Ultimo lugar de la bolsa, y se llamara a quien por orden corres-
ponda, en los siguientes casos:

- Cuando no obtengan autorizacion del Ayuntamiento de origen.
- Cumplidos los dos afos en comision de servicios.

1.5. Los aspirantes seran excluidos de la bolsa con carécter definitivo en los siguientes casos:

- Cuando realizado el llamamiento, por cualquier motivo no prestaran su conformidad a ser nombra-
dos. Se entenderd como renuncia técita si, realizado el llamamiento, no prestan su conformidad en el
plazo de 5 dias naturales contados desde el siguiente al del llamamiento telefénico.

- Por renuncia voluntaria, una vez nombrados.

- En caso de sancién disciplinaria en este Ayuntamiento.

1.6. La bolsa quedara automaticamente anulada cuando se convoque expresamente un proceso para
constituir otra nueva.

Es objeto de la presente convocatoria la provision temporal mediante comision de servicios de
caracter voluntario de los siguientes puestos:
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Denominacién Agente Policia Local

Régimen Personal funcionario de carrera

Grupo/Subgrupo C1

Clasificacién Escala_ de Administra_ci,c')n especial, sub,es_cala servicios
especiales, clase policia local, escala basica

NUmero puestos 5

Funciones encomendadas Agente Policia Local

Nivel complemento destino 20

Complemento especifico anual (12 pagas) 11.607.35 €

Vinculacion Comisién de servicios para puestos vacante

* 14 mensualidades, 12 ordinarias y 2 adicionales (paga extraordinaria).

El periodo durante el cual se cubrird el puesto en comisién de servicios no podra ser superior a
dos anos de conformidad con el articulo 69 de la Ley17/2017 de 13 de diciembre, de coordinacién de
policias locales de la Comunitat Valenciana, y finalizara, en todo caso, cuando se cubra la vacante de
forma definitiva.

SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes
Para participar en la presente convocatoria seréd necesario:
Requisitos.

a) Ser funcionario de carrera en cualquiera de los Cuerpos de la Policia Local de la Comunitat Valen-
ciana perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local y sus auxiliares, encuadrado en la escala basica, subgrupo C1 y categoria Agente.

b) Haber permanecido al menos un ano en el puesto que se ocupa en la actualidad en caso de
haberse obtenido por concurso, salvo que se dé alguno de los supuestos previstos en el articulo 114
y 117 de la ley 4/2021, de 16 de abril, de Funcion publica Valenciana y encontrarse en situacion de
servicio activo o en cualquier otra situacién administrativa que faculte a la Administracién de origen
autorizar la comisién de servicios, faltdndole al menos dos anos para el pase a la situacién de segunda
actividad por razéon de edad.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas. No deberé padecer enfermedad
ni defecto fisico que le impida el normal desempeno de las funciones, propias de la categoria de acuerdo
con los cuadros de exclusiones médicas establecidas en los anexos del Decreto 179/2021, de 5 de
noviembre, del Consell, de establecimiento de las bases y criterios generales para la seleccién, promo-
cion y movilidad en los cuerpos de la policia local de la Comunidad Valenciana.

d) Contar con la conformidad expresa del 6rgano competente del Ayuntamiento al que pertenece en
relacién a la adscripcion a este Ayuntamiento en comisién de servicios del funcionario solicitante.

Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseerse el dia de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo y hasta el
momento, en su caso, de toma de posesioén.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentaciéon de Instancias
Las solicitudes requiriendo tomar parte en la presente convocatoria, en las que los aspirantes haran

constar que reldnen las condiciones exigidas en las presentes bases, se dirigirdn a la Sra. Alcaldesa-
Presidenta de este Ayuntamiento, y se presentaran en el Sede Electréonica del Ayuntamiento, en el plazo
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de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran integramente en el Tabléon de Anuncios en el
apartado de oferta de empleo publico.

Los aspirantes en su caso acompanaran junto a su solicitud:

- Declaracion responsable de reunir los requisitos para participar en la convocatoria indicados en la
base segunda.

- Certificacion acreditativa de ser personal funcionario en la categoria de agente de la Policia local de
un municipio de la Comunidad Valenciana.

- Documentacion acreditativa de los méritos alegados a los efectos de su valoracién. Respecto a los
meéritos soélo se valoraran los que estén acreditados documentalmente mediante original o copia com-
pulsada y no se valoraran méritos aportados con posterioridad al plazo de finalizacion de presentacién
de solicitudes.

La participacién en esta convocatoria supone el consentimiento por parte de la persona aspirante al
tratamiento de sus datos de caracter personal recogidos en la solicitud y referidos al nombre y apellidos,
DNI y nivel de formacién, para su publicacion en boletines, tablones de anuncios, pagina web y cualquier
medio que se utilice para la comunicacion de los resultados del proceso de provision, y, en general, de
todos aquellos datos que sean necesarias para la correcta preparacion y ejecucion de las pruebas por
parte del tribunal, organismo o empresa que colabore en la realizacién de las pruebas.

Los proceso de provision objeto de estas bases estara regido por el principio de publicidad por lo
cual no se admitira ninguna solicitud si la persona aspirando no consiente a la cesién de sus datos con
el contenido vy para las finalidades indicadas en el parrafo anterior.

Los datos facilitados por los aspirantes se integrarédn en un fichero del Ayuntamiento de Oropesa del Mar.

Las personas interesadas podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y opo-
sicion dirigiéndose por escrito al Ayuntamiento de Oropesa del Mar, C/Laura Cervellon, bA, 12594,
Oropesa del Mar.

CUARTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, por la Alcaldesa se procedera a la aprobaciéon de
la lista provisional y se publicara en el tablon de anuncios de la sede electrénica municipal y en la
pagina web municipal, pudiendo los excluidos, en el plazo de 5 dias hébiles subsanar las deficiencias
que sean subsanables.

Transcurrido dicho plazo se dictara resolucién declarando aprobada la lista definitiva, que se publicara
en el tablén de anuncios de la sede electrénica municipal y en la pagina web.

En el caso de no presentarse reclamaciones o alegaciones en el plazo establecido, esta lista se
entendera elevada a definitiva.

En el caso que se presente un Unico aspirante, no se constituira la comision de valoracion, y en la
misma lista definitiva se hara propuesta del nombramiento en comisién de servicios previa presentacién
de la documentacion exigida en la base séptima.

QUINTA. Comisién de valoracion

La Comision de Valoracion estara compuesta por los siguientes miembros, todos ellos con voz y voto:
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- Presidente: El/La Jefe/a de la Policia Local de este Ayuntamiento o funcionario que legalmente
le sustituya, asi como su suplente.

- Secretario: El/La Secretario/a General de este Ayuntamiento o funcionario que legalmente le
sustituya, asi como su suplente.

- 3Vocales, funcionarios de carrera pertenecientes al Grupo C, Subgrupo C1, con igual o superior
titulacion académica que la exigida en la convocatoria, asi como sus suplentes.

La Comision no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad mas uno de
sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

En la misma Resolucién, que se anunciaré en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de este
Ayuntamiento, en la que se apruebe la lista de aspirantes admitidos y excluidos, se fijara la composicién
de la Comision de Valoracion con sus respectivos suplentes y atendiendo a criterios de paridad. Asimismo,
se podra disponer la incorporacion de personas especialistas, las cuales se limitaran a prestar su cola-
boracion en el @ambito de sus respectivas especialidades.

Las comisiones de valoracion tendran la consideracion de érganos colegiados de la administracion,
y como tales, estaran sometidos a las normas contenidas en la normativa de régimen juridico y proce-
dimiento administrativo comun de las administraciones publicas que resulte de aplicacion. Las causas
generales de abstencion y recusacion contenidas en la mencionada ley, seran de aplicacién tanto a los
miembros como a las personas asesoras de la comision.

SEXTA. Seleccion del aspirante

En el caso que se presente mas de un aspirante, el procedimiento para la provisién del puesto se
efectuard mediante concurso de méritos.

EVALUACION DE MERITOS
Meéritos computables:
1.- Experiencia profesional (méximo 4 puntos)

Por servicios prestados en la categoria convocada (agente), 0,5 puntos por cada ano completo o
fraccion igual o superior a 6 meses, una vez sumados todos los periodos, hasta un méaximo de 4 puntos.

2 .-Titulaciones (méaximo 5 puntos)

Se valoraran las titulaciones académicas acreditadas por los concursantes que sean iguales o supe-
riores a las que se exige para acceder a la escala y categoria a la que pertenezcan. No se valoraran como
meérito aquellas titulaciones que figurasen como requisito para la provisién del puesto de trabajo, ni
aquellas que fueran imprescindibles para la consecucién de otras de nivel superior. Se valoraran las
titulaciones académicas acreditadas conforme a la siguiente escala:.

Doctor: 5 puntos
Licenciatura o Grado Universitario: 4 puntos
Diplomatura universitaria o equivalente: 3 puntos

3.-Formacion (maximo 3 puntos)

Cursos de formacién y perfeccionamiento relacionados directamente con la funcién policial a los que
haya asistido el candidato en concepto de alumno. Los titulos deberan ser organizados por la Direccion
General competente por razén de la materia policial, a través del IVASPE u homologados por el mismo.
Se incluirdn aquellos cursos reconocidos por la Direccidon General como homologados a efectos de
baremacion. Hasta un maximo de 3 puntos, con arreglo a la siguiente escala:
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a) de 100 o mas horas: 1 puntos

b) de 75 0 més horas: 0,75 puntos
c) de 50 o mas horas: 0,5 puntos
d) de 25 0 mas horas: 0,25 puntos.
e) de 15 0 mas horas: 0,15 puntos.

4 .- Conocimiento del valenciano (maximo 1 punto):

Se valorara hasta un maximo de 1 punto. Se valorara el conocimiento del valenciano, que se acredi-
tard con la posesion de los certificados oficiales u homologados expedidos por la Junta Calificadora de
Conocimientos de Valenciano. Se puntuara exclusivamente el nivel mas alto obtenido.

Certificado de nivel A1 de conocimiento de valenciano: 0,05 puntos
Certificado de nivel A2 de conocimiento de valenciano: 0,10 puntos
Certificado de nivel B1 de conocimiento de valenciano: 0,25 puntos
Certificado de nivel B2 de conocimiento de valenciano: 0,50 puntos
Certificado de nivel C1 de conocimiento de valenciano: 0,75 puntos
Certificado de nivel C2 de conocimiento de valenciano: 1 punto

Las homologaciones y convalidaciones de otros titulos y certificados de conocimientos de
valenciano seran las que recoge la Orden 7/2017 de 2 de marzo, publicada en el DOGV num. 7993, del
6 de marzo de 2017.

Los conocimientos del valenciano se justificaran mediante fotocopia compulsada del titulo o certifi-
cado expedido u homologado por la Junta Calificadora de Conocimientos de Valenciano.

5.- Conocimiento de idiomas comunitarios (méaximo 0,5 puntos)

Se acreditard mediante certificado acreditativo expedido por organismo publico competente de haber
superado los niveles del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, segun el siguiente
baremo (las diferentes titulaciones no seran acumulables), hasta un maximo de 0,5 puntos:

Certificado de nivel A2 (o equivalente): 0,05 puntos
Certificado de nivel B1 (o equivalente): 0,1 puntos
Certificado de nivel B2 (o equivalente): 0,2 puntos
Certificado de nivel C1 (o equivalente): 0,4 puntos
Certificado de nivel C2 (o equivalente): 0,5 puntos

SEPTIMA. Resultado final y asignacion comision de servicio

Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes, el resultado de la evaluacién de méritos, se refle-
jaré en una relacion comprensiva de la totalidad de los aspirantes, ordenada de mayor a menor puntuacion.

En caso de empate se resolverd a favor del aspirante que haya obtenido mayor puntuacién en el
apartado de formacién; si dicha puntuacion fuera también igual, se atenderé a la obtenida en experiencia,
de persistir el empate, se procedera a la adjudicaciéon por sorteo.

Esta relacion sera expuesta al publico en la sede electrénica de este Ayuntamiento y pagina web,
durante el plazo de tres dias habiles durante los cuales los participantes en el proceso podran formular
reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones se elevard propuesta definitiva para ocupar
los puestos.
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Una vez publicados los resultados, las personas propuestas, deberan aportar en un plazo de 3
dias habiles:

- Certificado médico oficial acreditativo de las condiciones fisicas y psiquicas del aspirante o decla-
racion de aptitud aceptando someterse al reconocimiento médico que establezca el Ayuntamiento de
Oropesa del Mar para el puesto.

- Certificado acreditativo de ser funcionario/a de carrera de la categoria convocada en un municipio
de la Comunitat Valenciana, en situacion de servicio activo y con una antigiedad minima de un afno en
el puesto que ocupa.

En caso de renuncia de los aspirantes seleccionados una vez cubierto el puesto o antes de iniciar la
comisién de servicios, se propondra al siguiente aspirante por orden de puntuacion, y asi sucesivamente.

OCTAVA.- ASPIRANTE SELECCIONADO, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

Terminado el proceso vy calificacién de los aspirantes, la Comisién de Valoracion publicara en el Tablon
de Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento la relacién de los mismos con la puntuacion
obtenida por cada uno de ellos y la elevara a la Alcaldia.

Los aspirantes que sean llamados para cubrir puestos de trabajo en comision de servicios, tomaran
posesién dentro del plazo de diez dias a contar desde el dia siguiente a aquél en que reciba la notificacién
del nombramiento.

NOVENA - PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Sus datos personales son cedidos a las Administraciones Publicas en cumplimiento de la normativa
laboral, de Seguridad Social, tributaria y de colaboracion entre administraciones publicas de conformidad
con los articulos 140 y 141 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Con la presentacion de la instancia de participacién al proceso selectivo:

- Consiente que sus datos personales figuren incorporados en el fichero que el Ayuntamiento de
Oropesa del Mar mantiene con finalidades de gestion y cesién a Organismos Publicos en cumplimiento
de la normativa laboral, de Seguridad Social y Tributaria.

- Consiente en cumplimiento del principio de colaboracién entre Administraciones Publicas, que sus
datos personales sean cedidos por el Ayuntamiento de Oropesa del Mar a otras Administraciones Publi-
cas en caso de cesiéon puntual de la bolsa de trabajo.

En cualquier caso, tiene derecho en cualguier momento a acceder, rectificar, opositar, limitar, supri-
mir o cancelar los datos referentes a su persona, incluidos en nuestro fichero, solicitdndolo por escrito
al Ayuntamiento de Oropesa del Mar, C/Laura Cervellén, n°5, Oropesa del Mar.”

DECIMA. Legislacion aplicable y recursos

Resulta de aplicacion en todo lo no previsto en estas bases, la siguiente legislacion: articulo 69 de
la Ley 17/2017 de 13 de diciembre, de coordinacion de policias locales de la Comunitat Valenciana, el
articulo 25 del Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del Consell, de establecimiento de las bases y
criterios generales para la seleccién, promocion y movilidad en los cuerpos de la policia local de la Comu-
nidad Valenciana, el Decreto 3/2017, de 13 de enero del Consell, por el que se aprueba el Reglamento
de seleccién, provisién de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién publica valenciana,
y la ley 4/2021, de 16 de abril, de Funcién publica Valenciana.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, las personas interesadas pueden
interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion
de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén, ante la Alcaldia, previo al contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Castellon,
a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén.”

Lo que se hace publico para cumplimiento de las bases que rigen el proceso selectivo.
En Oropesa del Mar, a 2 de septiembre de 2024

La Alcaldesa-Presidenta
Fdo.: Maria Araceli de Moya Sancho
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04239-2024-U

PALANQUES
DECRETO DE ALCALDIA

ASUNTO: DELEGACION DE LAS FUNCIONES DE ALCAI7DI'A EN FAVOR DE DNA. Sara Alarcén Gual,
para la ejecucion de los trabajos necesarios para la EJECUCION DE LA ACTUACION «Acondicionamiento
DE LA Red DE Abastecimiento DE agua y DE LAS casetas DE registro (IVACE 2023)».

Dada cuenta de la necesidad de proceder a la ejecucién de la actuacion «Acondicionamiento DE LA
Red DE Abastecimiento DE agua y DE LAS casetas DE registro (IVACE 2023)».

Considerando que de conformidad con lo previsto por el 43.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, ".. el Alcalde podré efectuar delegaciones especiales en cualquier Concejal
para la direccién y gestién de asuntos determinados...”

Considerando que de conformidad con lo previsto por el 43.5, letra a), del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, “las delegaciones especiales podran ser de tres tipos: a) Relativas a
un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la delegacién, que podra contener todas
las facultades delegables del Alcalde, incluida la de emitir actos que afecten a terceros, se limitara al
tiempo de gestién o ejecucion de los proyectos”

Por cuanto antecede, esta Alcaldia
RESUELVE:

PRIMERO.- Otorgar a la Concejala Dha. Sara Alarcén Gual una delegacién especial en orden a la
ejecucion de la actuacion «<ACONDICIONAMIENTO DE LA RED DE ABASTECIMIENTO DE AGUAY DE
LAS CASETAS DE REGISTRO (IVACE 2023)», incluyendo en la misma la totalidad de las funciones que
corresponden a la Alcaldia del Ayuntamiento de Palangues en relacion con la citada actuacion, incluida
la de emitir actos que afecten a terceros, y por todo el tiempo que dure la ejecucién del mismo.

SEGUNDOQO.- Publicar la presente delegacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén, a los
efectos legales oportunos.

TERCERO.- Dar traslado de la presente delegacion a Dha. Sara Alarcén Gual, interesando su acep-
tacion.

CUARTO.- Dar cuenta del presente Decreto al Pleno del Ayuntamiento de Palanques, en la siguiente
Sesion ordinaria que éste celebre.

En Palanques, a 02 de septiembre de 2024.
La Alcaldesa,

(documento firmado electronicamente)
Fdo. DAa. Lucia Marti Adell
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04243-2024-U

PUEBLA DE ARENOSO
ANUNCIO

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 25 de abril de 2024 del Ayuntamiento de Puebla de Arenoso por el que
se aprueba definitivamente el Plan de Control de Colonias Felinas Integral y Etico de Puebla de Arenoso

TEXTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de esta entidad sobre la aprobacion del Plan
de Control de Colonias Felinas Integral y Etico de Puebla de Arenoso, cuyo texto integro se hace publico
en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podréa interponer
por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, con sede en Valencia.

En Puebla de Arenoso, a 4 de septiembre de 2024.
El Secretario-Interventor

Fdo.: Luis Giménez Andrés

Documento firmado electronicamente al margen
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04244-2024-U

SUMARIO

SANT MATEU

ANUNCIO

Acuerdo del Pleno de fecha 25/07/2024, del Ayuntamiento de Sant Mateu, por el que se aprueba
definitivamente el expediente de modificacién de créditos n. ° 975/2024 del Presupuesto en vigor, en la

modalidad de Suplemento de crédito financiado con mayores ingresos.

TEXTO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de Suplemento de crédito, financiado con cargo
a mayores ingresos, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1,
por remision del 1772, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion o, Créditos o Créditos
. Descripcion . Modificacion .

Progr. Econdmica iniciales finales

338 22699 FIESTAS 100000 +32.000 132.000
ESCUELA DE MUSICA

333 62200 ACCESIBLEY EF. 13289755 +8.000 140.897,55
ENERGETICAMENTE
ADQUISICION

151 600 TERRENOS 0 +10.000 10.000
MANTENIMIENTO EDI-

920 212 FICIO AYUNTAMIENTO 5.000 +16.512,70 21.512,70

Esta modificacién se financia con cargo a mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los
totales previstos en algunos conceptos del Presupuesto corriente, en los siguientes términos:

b) En el caso de mayores ingresos:

Altas en Conceptos de Ingresos

Aplicacién: econdmica

Cap. Art.

Descripcién
Conc.

Presupues-
tado

Modificaciéon

Recaudado

FONDO COOPE-
RACION
MUNICIPAL
INCONDICIONAL
DE LA
COMUNITAT
VALENCIANA
2024

46100

43.214

+66.512,70

109.726,70
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Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2, apartados
a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos,
qgue son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios
posteriores.

b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad
especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, se podrd interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de
dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién

de dicho recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Sant Mateu a 2 de septiembre de 2024
El Alcalde Actal
Fdo. D. Marc Esteller Cano
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04245-2024-U

SANT MATEU
ANUNCIO

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 25/07/2024 de la entidad Ayuntamiento de Sant Mateu por el que se
aprueba definitivamente la modificacién de créditos n. © 763/2024 del Presupuesto en vigor, en la
modalidad de Suplemento de crédito financiado con RLT.

TEXTO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificacién de créditos financiado con cargo
al Remanente Liquido de Tesoreria al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su
general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remision del 179.4, del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplemento en aplicaciones de gastos

Créditos inicia- | Suplemento de Créditos

Aplicacién Descripcién . .
P P les crédito finales

Progr. Econdmica

ESCUELA DE
MUSICA
ACCESIBLEY
EF ENERGETI-
CAMENTE
FASE 1Y IV

Esta modificacion se financia con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria, en los siguientes términos:

132.59755 +23.699,61 166.297,16

Suplemento en Concepto de Ingresos

L o Descripcién Euros
Aplicacién econdmica
Cap. Art. Conc.
REMANENTE TESORERIA PARA GASTOS
87000 GENERALES 23.699,61

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra inter
poner recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la
interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Sant Mateu a 2 de septiembre 2024
El Alcalde Actal.
Fdo. D. Marc Esteller Cano.
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Ajuntaments / Ayuntamientos

04241-2024-U

SANTA MAGDALENA DE PULPIS
E DI CT O

Aprobado inicialmente por el ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 15 de febrero de 2024,
el presupuesto municipal para 2024, con las bases de ejecucion del presupuesto y demés documentacion
complementaria, y expuesto al publico el expediente de referencia por termino de quince dias habiles,
sin que durante dicho plazo se produzcan alegaciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 150.3
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico el
presupuesto definitivamente aprobado, resumido por Capitulos:

A) ESTADO DE GASTOS
Operaciones corrientes

1 GASTOS A€ PEISONA ... iiiiii i 368.287,15
2 Gastos DIENES COrMENTES Y SEIVICIOS . ..ciii i 271.604,33
3 GAaStOS fINANANCIEIOS ...t 16.000,00
4Transferencias COMIBNTES . ..ooiii e 50.900,00

5. Fondo de contingencia

Operaciones de capital

B INVEISIONES TBAIES. ... 78.474,77
7 Transferencias de capital

8 Activos financieros

9 PaSIVOS FINANCIEIOS ... 32.674,32

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE GASTOS ... .oiiiiiiiiiie e 817.940,57

B) ESTADO DE INGRESOS
Operaciones corrientes

T IMPUESTOS AITECTOS ... 236.848,13
2 Impuestos indirectos

3TaSAS Y OtrOS INGIESOS ... 182.918,64
A TranSTereNCIAS COMIBNTES ....iiiiiiiii ittt e e e 302.023,03
5 INgresos PatrimONIAIES .. ......eeiii e 30.160,00

Operaciones de capital

6 Enajenacion inversiones reales

7 Transferencias de Capital............uviiiiiiii e 65.990,77
8 Activos financieros -

9 Pasivos financieros -

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS ..o 817.940,57

Contra el mismo, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses contados a partir del siguiente a la publi-
cacioén del presente Edicto en el “Boletin Oficial de la Provincia”

Santa Magdalena, 30 de agosto de 2024

El Alcalde,
Fdo. Sergio Bou Ayza.
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04258-2024-U

SEGORBE
EDICTO

De conformidad con lo establecido en el articulo 171.1, en relacién con el 169.3 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y articulo 37 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril,
se expone al publico el expediente nimero 4063S sobre modificacion de créditos por suplementos de
crédito, financiados con bajas por anulacién, del Presupuesto del ejercicio 2024, resumido por capitulos:

SUPLEMENTOS DE CREDITO
CAP Denominacion
6 Inversiones reales 37400
Total 37400
Los anteriores importes quedan financiados de la siguiente forma:
Bajas por anulacién:
Capitulo Denominacion Importe
5 Gasto_s pornentes en bienes 24.629,18
y Servicios
6 Inversiones reales 12.770,82
Total 37400
TOTAL igual a la modificacion PropUESTA .......iw ettt e 37400€

Contra la modificaciéon de créditos podrd interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses, contados a partir del siguiente a la publicacién del presente edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Segorbe, 03-09-2024
Josefina Gémez Rubio
Secretaria Accidental
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04267-2024-U

SOT DE FERRER
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

El Pleno del Ayuntamiento de Sot de Ferrer en sesién ordinaria celebrada el dia 28 de agosto de 2024
acordé la aprobacién inicial del expediente de modificacion de créditos n.° 3/2024.11 del Presupuesto
en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito por importe de 85.000€

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 1772 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se
somete el expediente a exposicion publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de
la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan exa-
minar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado defini-
tivamente dicho Acuerdo.

Asimismo la propuesta se podra consultar en el Portal de Transparencia sita en la sede electrénica.

En Sot de Ferrer, 3 de septiembre de 2024 El Alcalde: D. Ramoén Martinez Peird

66



i P I Butlleti Oficial de Ia
1 Provincia de Castelld

Numero 108 - 5 de septiembre de 2024

ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04256-2024-U

VILAFRANCA/VILLAFRANCA DEL CID

Aprobada inicialmente la Ordenanza reguladora del precio publico para la prestacion del servicio de
escuela infantil de primer ciclo de Vilafranca, mediante acuerdo del Ayuntamiento Pleno adoptado en
sesion ordinaria de fecha 15 de julio de 2024, y al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo
de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo inicial.

A efectos de general conocimiento y de su entrada en vigor, conforme a lo que se dispone en el
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se publica el
texto integro de dicha ordenanza.

“ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ESCUELA INFANTIL DE PRIMER CICLO DE VILAFRANCA

ARTICULO 1. FUNDAMENTO Y NATURALEZA

Esta Entidad Local, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y en uso de las facultades que le atribuyen los articulos 41
y 47 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, establece los precios publicos por la prestacion del servicio de la
escuela infantil municipal del Ayuntamiento de Vilafranca, cuya exaccién se efectuara con sujecion a lo
previsto en la presente ordenanza.

ARTICULO 2. OBJETO

El objeto de esta ordenanza es el servicio que se presta y que da lugar al establecimiento del precio
publico de la escuela infantil municipal del Ayuntamiento de Vilafranca, la docencia de ninos de edades
comprendidas entre los 0 y los 2 anos. Este servicio se prestara durante los meses de septiembre a
junio, coincidiendo con el curso académico escolar.

ARTICULO 3. OBLIGADOS AL PAGO

Conforme a lo dispuesto por el articulo 43 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por el RDL 2/2004, de 5 de marzo, estaran obligados al pago de los precios
publicos que se establecen en la presente ordenanza, todos aquellos quienes se beneficien del ser
vicio de la escuela infantil municipal del Ayuntamiento de Vilafranca; en este caso, al tratarse de
menores de edad y por tanto, personas que carecen de capacidad de obrar, atendiendo a lo dispuesto
por el articulo 45.1 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, estarén obligados al pago
sus representantes legales.

ARTICULO 4. OBLIGACION DE CONTRIBUIR

La obligacion de contribuir, a tenor del articulo 46.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el RDL 2/2004, de 5 de marzo, nacera en el momento en que se inicie
la prestacion del servicio y durante el tiempo que esta dure.

ARTICULO 5. PERIODICIDAD DEL PAGO

La periodicidad del pago del precio publico tendra caracter mensual y deberé satisfacerse entre los
dias 1y 8 del mes correspondiente.
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ARTICULO 6.- DEVOLUCION DEL PRECIO PUBLICO

Articulo 6.1.- Solamente procederd la devolucion del precio publico cuando concurra alguno de los
siguientes supuestos:

a) Haber realizado duplicidad en el ingreso.

b) Haber ingresado una cuantia superior a la que corresponda.

c¢) Haber realizado ingreso erréneo.

d) Cuando por causas no imputables al obligado al pago el servicio no se preste de conformidad con
el articulo 46.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 6.2.- No procedera en ningun caso la devolucién del importe cuando el servicio no se preste
por causas imputables al obligado tales como la no asistencia, o por cualquier otra causa no imputable
al Ayuntamiento de Vilafranca. Tampoco procedera la devoluciéon en caso de renuncia o de anulacion de
la matricula.

ARTICULO 7- AYUDAS DE LA GENERALITAT VALENCIANA PARA LOS ALUMNOS/AS MATRICULADOS.

Seréan aplicables las ayudas aprobadas por la Conselleria de Educacién, Universidades y Empleo a
través de la Orden 14/2024, de 19 de junio, de la Conselleria de Educacién, Universidades y Empleo, de
aprobacion conjunta de las bases reguladoras y la convocatoria para la concesion de ayudas econdmicas
destinadas a la escolarizacién en los centros autorizados de Educacién Infantil y escuelas infantiles
municipales de primer ciclo de la Comunitat Valenciana correspondiente al curso 2024-2025, publicada
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) Num. 9875 / 20.06.2024..

ARTICULO 8.-TARIFAS

Las tarifas aplicables a los precios publicos seran las siguientes:

Tramo de edad Importe mensual por alumno/a
0-1 anos 460 euros (€)
1 -2 anos 350 euros (€)

ARTICULO 9.- GESTION DEL PRECIO PUBLICO

Las solicitudes de altas y bajas mensuales de los alumnos y alumnas asi como los demés datos
necesarios y el control de las asistencias, se realizaran directamente en la escuela infantil municipal de
Vilafranca, quien lo comunicara al Ayuntamiento a efectos de gestionar los cobros y las ayudas econé-
micas destinadas a la escolarizacion de la Generalitat Valenciana.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrard en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP) y el trascurso del plazo fijado en el articulo 65.2 Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.”

Contra el presente acuerdo definitivo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente en la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana.

Vilafranca, 3 de septiembre de 2024
Alcaldesa
Silvia Colom Monferrer
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04242-2024-U

VILLORES

APROBACION DE LA CONVOCATORIAY DE LAS BASES PARA LA SELECCION DE UNA PERSONA
ENCARGADA DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL DE PERSONAS
MAYORES DE VILLORES

Habiéndose aprobado por Decreto de Alcaldia 2024-0120, de fecha 02 de septiembre de 2024, se
abre un plazo de presentacion de solicitudes que sera de diez dias naturales contados a partir del dia
siguiente de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellén.

Bases reguladoras que regirén la convocatoria:
PRIMERA. .- Objeto.

1°.- Las presentes bases regirén los procedimientos selectivos a realizar para proveer una bolsa de
personal de caracter laboral temporal, a través del sistema Concurso, para cubrir las necesidades de
personal del Ayuntamiento de Villores.

2°.- El objeto de dicha plaza esta encaminada a la realizacion de tareas de dinamizacién sociocultural
del Servicio de Promocion de la Autonomia Personal de personas mayores con una jornada laboral de
10 horas semanales, de lunes a viernes.

SEGUNDA - Legislacion aplicable.

En todo lo no previsto en las presentes bases y en sus anexo, regiréd o que establecen los precep-
tos siguientes:

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Preceptos bésicos de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, en su redaccion actual.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Bases del Régimen Local, en lo que no se encuentre derogado por la Ley 5/2015 de 30 de octubre.

- Preceptos basicos del Real Decreto 896/1991. de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
béasicas y los programas minimos a que de debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcio-
narios de Administracion Local.

- Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcién Publica Valenciana.

- Decreto 3/2017, 13 de enero del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Seleccién, Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Movilidad del Personal de la Funcién Publica Valenciana, comprendido en
el ambito de aplicacion de la Ley de la Funcion Publica Valenciana.

- Preceptos no bésicos del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio.

- Preceptos no basicos de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, en su redaccion actual.

- Real Decreto 364/95 de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y pro-
mocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General del Estado.

- La Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- La Ley 29/1998, de 13 de junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

- Las restantes disposiciones reglamentarias sobre la materia.

69



I P I Butlleti Oficial de Ia
1 Provincia de Castelld

Numero 108 - 5 de septiembre de 2024

TERCERA.- Caracteristicas.

1°.- Se procederé al llamamiento de los aprobados a medida que surjan las necesidades de personal,
sin que se garantice en absoluto a los aprobados su contratacién o nombramiento.

2°.- El llamamiento se realizard por orden de puntuacion. El llamamiento se efectuara con caracter
ordinario mediante correo electrénico, indicando la oferta de trabajo. Si transcurridas 48 horas desde la
comunicacion, el aspirante no manifiesta su aceptacién, o en su caso, renuncia al nombramiento, el
aspirante pasara a ocupar el ultimo lugar del orden de prelacion de la lista de aspirantes que integran la
bolsa, procediéndose a llamar al siguiente aspirante segun el orden de puntuacion de la misma. A todos
los efectos y por razones de necesaria eficacia y agilidad del procedimiento, se considera valida la primera
respuesta del aspirante ante la oferta de empleo sin que pueda tener valor una segunda respuesta con-
tradictoria. Los aspirantes quedan obligados a comunicar al Ayuntamiento de Villores las bajas o modifi-
caciones en los numeros de teléfono o cuentas de correo electrénico facilitadas como medio de contacto.

3°.- Una segunda renuncia comportaréa la exclusién definitiva de la Bolsa salvo que concurra alguna
de las siguientes circunstancias que deberan ser debidamente acreditas:

a) Encontrarse en situacién de incapacidad laboral.

b) Encontrarse en periodo de gestacion.

c) Parto o maternidad / paternidad por el periodo legalmente establecido.
d) Estar en situacion de servicio activo en el Ayuntamiento.

e) Ser victima de violencia de género / terrorismo.

4° -, La Bolsa de trabajo tendra caracter rotatorio. La incorporacion de una persona a un puesto de
trabajo mediante la bolsa impedird que sea llamada para ocupar un nuevo puesto de trabajo de la misma
mientras dure su nombramiento. Del mismo modo, una vez que se produzca el cese en el puesto de
trabajo, la persona interesada se incorporara al final de la bolsa siempre y cuando haya completado 365
dias con nombramiento interino. Cuando el cese se produzca antes de los 365 dias se mantendra en el
mismo numero de orden que tenia en la bolsa, hasta que todos los periodos sumen 365 dias.

5°.-. Las retribuciones del personal que obtenga el nombramiento o contrato vendrén determinadas
por las basicas del grupo de titulacién que corresponda, y las complementarias establecidas en la relacion
de puestos de trabajo.

CUARTA .- Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos, referidos
al dia en que finalice el plazo de presentacién de instancias. Segun lo dispuesto en el real decreto legis-
lativo 5/2015 de octubre por el que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico en su articulo 56,
y articulo 62 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica Valenciana., para ser admitido a estas
pruebas selectivas, sera necesario:

a) Tener nacionalidad espanola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea. También
podran participar cualquiera que sea su nacionalidad el conyuge de los espanoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea siempre que no estén separados de derecho, y sus des-
cendientes y los de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiln
anos o mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se extendera a las personas incluidas en el
ambito de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea vy ratificados por Espafna, en los
que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos dieciséis anos de edad y no exceder en su caso de la edad méaxima de jubi-
lacién forzosa.
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c) Estar en posesion de uno de los siguientes titulos: Auxiliar de Enfermeria, Auxiliar de Geriatria,
Certificacion de profesionalidad de atencion socio-sanitaria a personas dependientes a domicilio, Téc-
nico Superior en Integracion Social, Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia,
grado o equivalente en Educacion Social, Enfermeria, Magisterio, Trabajo Social, Psicologia, Pedagogia,
Psicopedagogia u otras titulaciones de igual o mayor grado vinculadas a la dinamizacion de similares
recursos sociales.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario, del servicio del Estado, de las
Comunidades Auténomas, ni de las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

f) No hallarse inhabilitado penalmente para el desempeno de funciones publicas.

g) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espanola deberan acreditar, igualmente, no estar some-
tidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

La titulacién se acreditara mediante la expedicion de los titulos de la autoridad académica competente.
Esta misma autoridad podré declarar también la equivalencia de titulos.

Todos los requisitos deberan cumplirse en el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo. En este sentido, se podran efectuar las comprobacio-
nes oportunas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 38 del Real Decreto legislativo 1/2013 de 29 de
noviembre de la ley de Derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social y 25.4 de la Ley
11/2003 de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de Personas con Discapacidad seran admiti-
das las personas con minusvalia en igualdad de condiciones con los otros aspirantes, siempre que se
cumpla el requisito exigido en el apartado c) de esta Base.

ElTribunal establecera, para las personas discapacitadas que asi lo soliciten, las adaptaciones nece-
sarias para la realizacién de las pruebas. A tal efecto, los interesados deberén formular la peticion corres-
pondiente en la solicitud de participacion en la presente oposicién., reflejando las necesidades
especificas que tengan para acceder al proceso de seleccién y adjuntando Dictamen Técnico Facultativo
emitido por el érgano técnico de calificacion del grado de minusvalia competente, acreditando de forma
fehaciente la/s deficiencia/s permanentes que han dado origen al grado de minusvalia reconocido.

QUINTA - Presentacién de instancias.

1) Las instancias solicitando tomar parte en el proceso de seleccién deberan recoger la manifestacion
del aspirante de que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base cuarta, y se dirigiran
al Sr. Alcalde de Villores que se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Villores los
jueves en horario de 9.00 a 14.00 horas. Asimismo, se hara constar en dicha solicitud una cuenta de
correo electronico y/o dos nimeros de teléfono como medios de contacto. No obstante la omision de
estos datos no supondra en ningun caso causa de exclusion.

Asimismo, en hoja separada y firmada, se acompanaré a la instancia los documentos que acrediten
los requisitos exigidos, asi como también:

- Copia del Documento Nacional de Identidad del solicitante.

El plazo de presentacion de instancias estara abierto hasta 10 dias naturales desde el dia siguiente
al de la publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP), asi como de forma
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complementaria se publicaran en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en el portal web muni-
cipal https://www.villores.es/es.

2) Asimismo, en hoja separada y firmada, se acompanara a la instancia la relacién de méritos, que
deberan estar justificados mediante certificaciones o documentos originales que acrediten lo alegado o
simples fotocopias sin compulsar junto con el titulo exigido para participar en la convocatoria. En este
ultimo caso, en el momento que se proceda al llamamiento para la formalizacion del contrato que corres-
ponda, deberan aportarse los documentos originales para su compulsa. En caso contrario, decaera el
derecho de la personal propuesta al efecto.

3) Los méritos y circunstancias que aleguen los aspirantes habran de entenderse referidos al dia en
que finalice el plazo de presentacién de instancias.

SEXTA.- Admisién de aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan declarar en la
solicitud que reunen los requisitos exigidos en la Base Cuarta.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Sr. Alcalde dictara una resolucion, en
el plazo méaximo de un mes, declarando aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos. En esta resolucion, que se publicara en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en el
portal web municipal https://www.villores.es/es, constara el nombre y apellidos de los aspirantes admi-
tidos y excluidos y, en su caso la causa de exclusion, concediendo un plazo de cinco dias habiles para
que se puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion. Con-
cluido el plazo de reclamaciones y subsanaciones y resueltas las mismas, el Sr. Alcalde elevara a defini-
tivas las listas de admitidos y excluidos publicandose posteriormente la valoracion de los méritos de los
aspirantes admitidos mediante resolucion que se publicara igualmente en los lugares indicados para la
listas, concediendo un plazo de cinco dias habiles para la formulacion de reclamaciones en relacién a la
valoracién de los méritos presentados. Esta publicacion servird de notificacion a efectos de impugnacio-
nes y recursos. Transcurrido el plazo sin que se formulen reclamaciones y subsanaciones, las listas se
entenderan definitivas.

SEPTIMA - Tribunal Calificador Composicion.

El Tribunal estara constituido por un Presidente/a, Secretario/a y tres vocales, actuando todos sus
miembros, con voz y con voto, salvo el Secretario, que no tiene voto. La designacion de los miembros
del tribunal incluird la de los suplentes respectivos.

ElTribunal podréa disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas cuando las carac-
teristicas o las dificultades de la prueba asi lo requiera, que colaboraran con el tribunal y tendran voz pero
no voto.

El presente tribunal tendré la consideracién de érgano de seleccidon de categoria tercera a los efectos
previstos por el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

1) ElTribunal no podra constituirse ni actuar sin asistencia como minimo de la mitad mas uno de sus
miembros, siendo imprescindible la asistencia del Presidente y del Secretario, el Tribunal podra incorpo-
rar en las pruebas selectivas a asesores especialistas.

2) El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen desarrollo de las pruebas.
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3) ElTribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario, adoptara las medidas oportunas para garan-
tizar que los ejercicios sean corregidos sin conocer la identidad del aspirante.

El Tribunal responderd al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres conforme a lo
dispuesto en el Titulo V Capitulo Il de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva
de Mujeres y Hombres.

OCTAVA - Pruebas selectivas.

FASE DE CONCURSO.- Consistira en la valoracion de los méritos que se aleguen y acrediten en el
momento de presentarla solicitud, con arreglo al siguiente baremo:

a) Experiencia: Hasta 2,5 puntos.

1.- Haber desempenado en la Administracion Publica un puesto de trabajo con las mismas caracte-
risticas que el solicitado, o similar, y que haya desempenado en virtud del mismo titulo que las presentes
bases: 0,20 puntos mes.

2.- Haber desempefado en la Empresa Privada un puesto de trabajo de las mismas caracteristicas
que el solicitado, o similar, y que haya desempenfado en virtud del mismo titulo que las presente bases:
0,15 puntos por mes.

La experiencia en las Administraciones Publicas, se acreditard mediante certificacion expedida por
el correspondiente Registro de Personal, por el Secretario o funcionario que le sustituya, en la que debe
constar con claridad el vinculo laboral y los periodos trabajados, no valorandose aquellos justificantes
gue no cumplan esta condicién, ni otros documentos que no se atenga a lo expuesto y que planteen
duda sobre los aspectos sefalados.

Para acreditar la experiencia en la actividad privada se exigird un certificado de empresa, en el que
se especifique el tiempo efectivamente trabajado expresando fecha de alta y baja, asi como las funciones
realizadas, grupo de cotizacion y la categoria profesional, o bien el contrato junto con sus correspondien-
tes prorrogas. Ademas, en ambos casos se acompanara necesariamente la vida laboral del trabajador.

En el caso de los trabajadores autbnomos, trabajadores por cuenta propia y profesionales liberales, se
deberé aportar documento oficial que acredite todo lo anteriormente expuesto (alta IAE, vida laboral, etc.)

3.- La méxima puntuacién en el capitulo de experiencia, acreditado fehacientemente, serd de
2,5 puntos.

b) Por cursos de capacitacion, formacién profesional, ocupacional y de formacion continua (acordada
entre Administracion y Sindicatos) o técnicas para el desempeno del puesto convocado, impartido por
Universidades, Organizaciones Sindicales o Administraciones Publicas, hasta un maximo de 1,5 puntos,
a valoracion del Tribunal, y de acuerdo con la siguiente escala:

- Cursos de menos de 30 horas: 0,05 puntos/curso

- Cursos de 30 a 50 horas: 0,10 puntos/curso

- Cursos de 51 a 100 horas: 0,20 puntos/curso

- Cursos de més de 100 horas: 0,40 puntos/curso

- Cursos de méster segun valoraciéon del Tribunal, se valorarad duracién, tematica y relacién con el
puesto de trabajo. No seran vélidas las Jornadas, Mesas Redondas o similares. La documentacion apor
tada deberéa acreditar explicitamente el contenido del cursillo y el nimero de horas del mismo.

c) Se valoraré la imparticion de cursos de las mismas caracteristicas y con la misma escala que la
del apartado anterior, hasta un maximo de 1,5 puntos, a valoracion del tribunal.
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d) Por comunicaciones o trabajos de investigacion relacionados con el puesto convocado, a valoracion
del Tribunal, un méaximo de 1,00 punto.

e) El conocimiento del Valenciano se valorara hasta un maximo de 1,50 puntos, siempre que se
acredite estar en posesion del pertinente certificado u homologacion expedidos por la Junta Qualificadora
de Coneixements del Valencia, con arreglo a la siguiente escala general:

a. Conocimiento Oral: 0,25 puntos.

b. Conocimiento de Nivel Elemental: 0,50 puntos.
c. Conocimiento de Nivel Medio: 1,00 punto.

c. Conocimiento de Nivel Superior: 1,50 puntos.

La valoracion de un nivel superior excluye la de los inferiores.

f) Valoracion del Proyecto Memoria de Actividades a Desarrollar en la Unidad de Respiro Familiar:
(maximo 2,00 puntos)

NOVENA .- Calificacion

1) Los aspirantes seran convocados para la entrevista en llamamiento Unico, quedando decaidos en
su derecho aquellos que no comparezcan a realizarla, salvo los casos debidamente justificados vy libre-
mente apreciados por el Tribunal. Asimismo, para la realizacion del gjercicio o ejercicios se les convocara
con igual llamamiento Unico, quedando decaidos en su derecho aquellos que no comparezcan a realizarlo,
salvo los casos debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

2) La calificacion final sera:

Concurso: La puntuacién obtenida en la baremaciéon de méritos, experiencia, memoria y entrevista.
La publicacion del resultado vy la relacion de aptos se expondran en el correspondiente tablén de edictos.
Publicada la relacion de aptos, el Tribunal elevara a la Autoridad competente la propuesta para su apro-
bacién definitiva.

3) El Ayuntamiento de Villores, cuando llame a algun integrante de la bolsa para proponer su contra-
tacion, éste vendra obligado a presentar la documentacion acreditativa de reunir los requisitos exigidos
en la Base 4%, en el plazo que se le indique, con caracter inmediato. Si en el plazo indicado, salvo caso
de fuerza mayor, no presentase la documentacion, no podra ser contratado y quedaran anuladas todas
las actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido, en su caso, por false-
dad en su instancia.

4) Los resultados de las pruebas y cualquier decision que adopte el Tribunal de seleccion y que deba
conocer el personal aspirante se expondrén en , bastando dicha exposicion, en la fecha en la que inicie,
como notificacion a todos los efectos.

DECIMA - Incidencias.

El tribunal estéa facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
para el buen orden de la oposicion en todo lo que no esté previsto en estas bases.

DECIMOPRIMERA.- Impugnacién y revocacion de la convocatoria.

Estas bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos sean dictados en su desarrollo, salvo las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas mediante la interposicion
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de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Castellén,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publica y arts. 8, 14, 25y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdicciéon contencioso-administrativa, el primero de ellos segun redaccién dada al mismo
por la Disposicién adicional decimocuarta de la Ley Orgénica 19/2003, de 23 de diciembre, de modificacion
de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial. No obstante podra interponerse potestativa-
mente recurso de reposicion ante el mismo érgano que dictd el acto que se recurre, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de su publicacion, o cualquier otro recurso que estime procedente.

Contra los actos del Tribunal podré interponerse recurso de alzada ante el Sr. Alcalde de Villores en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacién del correspondiente acuerdo del Tribunal.

ANEXO E INSTANCIA
Nombre y Apellidos:
Fecha de Nacimiento:
N.I.F:
Direccion:
CP:
Teléfono:
Correo electrénico:

DATOS DE LA CONVOCATORIA:

CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA CUBRIR EL PUESTO DE TRABAJO DE UNA PER-
SONA ENCARGADA DE DINAMIZACION DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PER-
SONAL DE LAS PERSONAS MAYORES

DECLARA:

Que cumple todos y cada uno de los requisitos exigidos de las bases de la convocatoria.

SOLICITA:

Ser admitido/a al concurso para cubrir las necesidades de los puestos de trabajo mencionados en la
presente instancia, declarando que son ciertos todos los datos consignados en la misma.

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA:

SOONOT A WD

o

En Villores, a 2 de septiembre de 2024.

El Alcalde
(Documento firmado electréonicamente)
Fdo. Ivdn Gimera Edo
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04252-2024-U

VINAROS
CERTIFICAT DACORD PLENARI

Alberto J. Arnau Esteller, secretari de I'Ajuntament de Vinaros (Castelld),
CERTIFICO

Que en sessio ordinaria del Ple de la Corporacié de data 29 d'agost de 2024, es va adoptar, entre
altres, I'acord seglient per unanimitat:

6.- Aprovacio inicial de I'alteracié de la qualificacié juridica i declaracié com a efectes no utilitzables
de les 57 unitats de contenidors i 3 escombradores.

Elregidor d'Obres i Serveis proposa adoptar el segtient acord, que ha estat dictaminat per la Comis-
sio Informativa de I'Area d'Infraestructures, Obres i Serveis, Costa Nord, Costa Sud i Ermita, i Esports,
i té el seglent tenor literal:

«PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE OBRASY SERVICIOS AL PLENO

A la vista de las propuestas de la Técnico de Medio Ambiente para declarar 57 unidades de conte-
nedores afectos al servicio de recogida de residuos y 3 barredoras mecénicas afectas al servicio de
limpieza viaria como efectos no utilizables por resultar inaplicables al servicio, del informe-propuesta
para resolver emitido por la TAG de Patrimonio y de la Nota de Conformidad de la Secretaria General
obrantes en el expediente, elevo al PLENO DE LA CORPORACION, previo Dictamen de la Comisién
Informativa correspondiente, la siguiente PROPUESTA:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Constan en el expediente informes de la Técnico de Medio Ambiente con CSV
63J4X7ADHPGDZ5Q46KQF4HCAJ vy 63962W746TGLP2QAEFT7SWZQL en los que propone declarar
57 unidades de contenedores afectos al servicio de recogida de residuos y 3 barredoras mecanicas
adscritas al servicio de limpieza viaria como efectos no utilizables por resultar inaplicables al servicio
por el deterioro sufrido.

En los citados informes se valora deterioro o depreciacion sufridos fijandose el valor residual de
los mismos.

Segundo.- Por Providencia de Alcaldia de 16/07/2024 se acuerda iniciar expediente para la declaracién
de efectos no utilizables de los bienes descritos en los citados informes propuesta y que por el Servicio
de Patrimonio se emita informe juridico al respecto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La legislacion aplicable es la siguiente:

— Los articulos 7.1 y 4, 8 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 1372/1986, de 13 de junio (REBEL).

— Elarticulo 22.2. 1), 472 n) y 81 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL).
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Segundo.- De acuerdo con los articulos 7.1 y 4 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, los efectos no utilizables se clasificardn como
bienes patrimoniales y se consideran bienes no utilizables todos aquellos que por su deterioro, depre-
ciacién o deficiente estado de conservacion resultaren inaplicables a los servicios municipales o al
normal aprovechamiento, atendida su naturaleza y destino, aunque los mismos no hubieren sido dados
de baja en el inventario.

Tercero.- Los bienes que propone el informe del servicio calificar como efectos no utilizables serian
bienes de dominio publico afectos a los servicios publicos de recogida de basuras (57 contenedores) y de
limpieza viaria (3 barrederas mecénicas), segun se desprende de las fichas nim. 183 a 186 del inventario.

Su calificacion como efectos no utilizables comportaria la alteracion de la calificacion juridica de los
bienes con desafectacion de los mismos al servicio publico al que estaban afectos, pasando a conside-
rarse bienes patrimoniales en la modalidad de efectos no utilizables.

Cuarto.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 22.2 1) de la LRBRL la competencia para la alteracién
de la calificacién juridica de los bienes corresponde al Pleno del Ayuntamiento con el voto favorable de
la mayoria absoluta del numero legal de miembros. Al requerir la adopcién del acuerdo de una mayoria
cualificada deberé constar en el expediente el informe previo de la Secretaria de la Corporacién (art. 3.3
c) RD 128/2018 de 16 de marzo por el que se por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional).

Quinto.- Conforme al articulo 81.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local, la alteracion de la calificacién juridica de los bienes de las entidades locales requiere expe-
diente en el que se acrediten su oportunidad y legalidad. Por su lado el art. 8.2 del REBEL dispone que
el expediente debera ser resuelto, previa informacién publica por durante un mes, mediante acuerdo
adoptado con el voto favorables de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros.

Sexto.- La alteracién producida en los bienes con el acuerdo adoptado se deberé reflejar en la recti-
ficacion del Inventario de Bienes Municipal.

A la vista de los antecedentes y fundamentos expuestos, el Concejal de Servicios propone al Pleno
la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la alteracion de la calificacién juridica y declaracién como efectos
no utilizables de las 57 unidades de contenedores afectos al servicio de recogida de residuos y 3 barre-
deras mecénicas afectas al servicio de limpieza viaria indicados en los informes de la Técnico e Medio
Ambiente que constan en el expediente (fichas 183 a 186 del inventario), cambiando su calificacion de
bien de dominio publico a bien patrimonial en la modalidad de efectos no utilizables.

SEGUNDO. Someter a informacién publica el presente acuerdo durante el plazo de un mes mediante
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, para que
durante este periodo se presenten las alegaciones que se estimen pertinentes. En caso de no presen-
tarse se entenderéa definitivo el acuerdo hasta entonces provisional.».

Votacié i adopcié d'acords
Sotmesa a votacio la proposta, s'obté el seglient resultat: unanimitat de vots a favor.

En conseqliencia, queda aprovada la proposta, adoptant I'Ajuntament Ple els acords proposats.

| perque conste, als efectes oportuns en I'expedient corresponent, d'ordre i amb el vist i plau de
I'Alcaldessa - Presidenta, amb I'excepcié prevista en l'article 129.2 del Reglament Organic Municipal,
s'expedeix la present certificacio.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
Vinaros, 3 de septiembre de 2024. Alcaldesa-Presidenta, M? Dolores Miralles Mir
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Ajuntaments / Ayuntamientos

04254-2024-U

VINAROS

Exp. 1260/2023
Asunto: Someter la propuesta de estructura de costes a tramite de informacion publica

En relacion con el contrato del servicio municipal de recogida de residuos urbanos de Vinaros (Exp.
1260/2023 — Gen. 3/2023)

Visto el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporaciéon Municipal en fecha 25 de julio de 2024 segun
el cual debe someterse la propuesta de estructura de costes a un tramite de informacién publica por un
plazo de 20 dias habiles mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, se procede a dar
cumplimiento al citado acuerdo, reproduciéndose a continuacién la propuesta de estructura de costes:

=mm Ajuntament de
a V- '

PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE COSTESY JUSTIFICACION DE LA FORMULA DE REVISION DE
PRECIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE RESIDUOS URBANOS DE VINAROS

Julio de 2024
INDICE

1 AINTRODUCCION oo e 5
2. OBJETIVO DEL INFORME ..o e, 6
3. AMBITO DEL CONTRATO Y MAGNITUDES DEL SERVICIO 7

4. MARCO NORMATIVO 11

5. MARCO ECONOMICO Y EVOLUCION DE LAS PRINCIPALES MAGNITUDES MACROECONO-

I C S e 13
BAEVOLUCION PIB oo, 13
5.2 INDICE DE PRECIOS DE CONSUMO (IPC) .o, 15
B.3TIPO DE INTERES oo e, 17

5.4TIPOS DE CAMBIO 19

6. JUSTIFICACION DE LA PROCEDENCIA DE LA REVISION PERIODICAY PREDETERMINADA DE
PR E IO S o 20

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 22

8. INVERSION ASOCIADA AL CONTRATO 23

9. PERIODO DE RECUPERACION DE LA INVERSION ..o 24

9.1 INTRODUCCION ... e, 24

9.2 DATOS PARA EL ESTUDIO 25

9.2.1 Tasa de descuento 26

9.3 PERIODO DE RECUPERACION DE LAS INVERSIONES........o oo 26
9.4 DURACION DEL CONTRATO PROPUESTA. ... oo, 27
9.4.1 Justificacion de la ampliacion del plazo ordinario de un contrato de servicios.................. 27
9.4.2 Justificacion de la duracion del contrato propuesta ......c...evvvveeiiiiiiiiiiiiieeeeee e 29
10. PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA .....ooeoeeeeeeeeeeeeeee . 31
10.1 ESTRUCTURA DE COSTES DEL SERVICIO SEGUN LOS OPERADORES ........ccooveieieven.. 31
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10.2 ESTRUCTURA DE COSTES DEL SERVICIO SEGUN ESTUDIO ECONOMICO DEL PLIEGO 33
11. ESTRUCTURA DE COSTES DEL SERVICIO 36

11.1 ANALISIS SOBRE LA HETEROGENEIDAD DE LA ESTRUCTURA DE COSTES.....cccoovevonn.... 36
11.2 ESTRUCTURA DE COSTES PROPUESTA .o oo, 38
12. JUSTIFICACION DE LOS COSTES REVISABLES ..o, 41
12.1 JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION DE LOS COSTES DE MANO DE OBRA.....cccoovevo...... 41
12.2 JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION DE LOS COSTES DE FUNCIONAMIENTO DE LA MAQUI-
NARIAY EQUIPOS .. oo oo e e, 42
12.2.1 Costes de carburantes y IUBMCANTES .......cocvviiiii e 42
12.2.2 Costes de servicios de mantenimiento y reparaCion................evveeiieeieeeieecciieeeeeeeeee 43
12.3 JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION DE OTROS COSTES ... eoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee . 44
12.3.71 COStE A8 SUMINISTIOS .. ettt e, 44
12.3.2 Mantenimiento y conservacion de instalaciones fijas ...........cccccccoeiiiiiiiiiiiii 45
13. IDENTIFICACIONY DESCRIPCION DE LOS INDICES DE REVISION ELEGIDOS PARA LOS COS-
TES INCLUIDOS EN LA FORMULA DE REVISION ..o oo, 46
13.1 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE MANO DE OBRA ....ccoovoveoevoeeeeeee . 46
13.2IDENTIFICACION DEL INDICE ELEGIDO PARA LOS COSTES DE CARBURANTESY LUBRICAN-
TE S oo e, 47
~13.3INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARA-
C O e e, 47
13.4 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE SUMINISTROS ..o v oo, 47
13.5 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE MANTENIMIENTO INSTALACIONES......... 48
13.6 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE APLICACIONES INFORMATICAS ............. 48
14, PROPUESTA DE FORMULA DE REVISION DE PRECIOS ....voooeeoeeeeeeoeeeeeeeeeee o, 48
15. MECANISMO DE INCENTIVO DE EFICIENCIA ..o e oo, 50
16, CONCLUSION ..o e e, 51
APENDICE N.° 1: MODELO DE SOLICITUD DE ESTRUCTURA DE COSTES A OPERADORES ECO-
N OMICOS oo e, 52
APENDICE N.° 2: RESPUESTAS RECIBIDAS DE LOS OPERADORES ECONOMICOS................ 54
ACCIONA SERVICIOS URBANOSY MEDIOAMBIENTE ....oooeeeeee oo, 55
FCC MEDIO AMBIENTE S.A U oot et 56
URBASER, S A oo e, 58
TECNICAS Y TRATAMIENTOS MEDIOAMBIENTALES, S.A . oo 59
PREZERO 60

1. INTRODUCCION

El Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, es el desarrollo reglamentario de la Ley 2/2015, de 30 de
marzo, de desindexacion de la economia espanola (en adelante, RDDEE). La Ley de Desindexacion
persigue desvincular del IPC la revision de precios de bienes y servicios en el dmbito del sector publico.

En dicho Reglamento se tasan las excepciones en las que se permiten las revisiones periédicas y
predeterminadas, y se establecen los requisitos que han de cumplirse para estos casos. Excepcional-
mente, se permite la posibilidad de indexacion en los casos en que este mecanismo sea necesario y
eficiente; es decir, siempre que esta revision refleje, de la forma mas adecuada posible, la evolucién de
los costes de la actividad de la que se trate.

Concretamente, el Reglamento regula el conjunto de valores monetarios que pueden acogerse al
régimen de revision periddica en funcion de indices especificos de precios. En el listado se incluyen,
entre otros, los contratos del sector publico, por ejemplo, contratos administrativos de servicio de largo
plazo, que requieren cuantiosas inversiones y, por ende, un periodo de recuperacion de tales inversiones
que exceda los cinco anos.

Estas indexaciones se llevaran a cabo mediante férmulas previamente establecidas que deberan
justificarse por una estructura de costes basada en los principios de referenciacion de costes y de efi-
ciencia y buena gestion empresarial.

Se consideraran Unicamente los costes indispensables y significativos para la actividad. Deberéan
utilizarse precios individuales o indices de precios especificos que reflejen esos costes. No se permite
indexar costes financieros, amortizaciones, gastos generales y de estructura, ni el beneficio industrial.
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2. OBJETIVO DEL INFORME

El presente informe tiene por objeto la elaboracién y justificacion de la propuesta de estructura de
costes para la gestion del servicio de recogida de residuos urbanos de Vinards (Castellon).

Segun el Articulo 9 del RD 55/2017, “los precios contenidos en los contratos del sector publico a los
que les es de aplicacion la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, Ley de Contratos del Sector Publico, distintos
a los contratos de obras y a los contratos de suministro de fabricaciéon de armamento y equipamiento
de las Administraciones Publicas, sélo podran ser objeto de revision periddica y predeterminada’”

Seré necesario que los pliegos del contrato de servicios prevean el régimen de revision. A este
respecto, se regulan en el RD 55/2017 los contenidos que deben incorporar la memoria y los pliegos en
lo referente a la justificacion y diseno del sistema de revision.

En particular, para justificar el cumplimiento del principio de eficiencia y buena gestién empresarial,
referido en el Articulo 4, el 6rgano de contratacién requerira a operadores econémicos del sector corres-
pondiente el suministro de informacion sobre sus respectivas estructuras de costes y elaborarad una
propuesta de estructura de costes para la actividad, utilizando para ello la informacién que, en su caso,
le sea suministrada. Esta propuesta debera someterse a un tramite de informacién publica con caracter
previo a la aprobacion de los pliegos, y deberé remitirse al Comité de Superior de Precios de Contratos
del Estado u érgano autonémico equivalente. En el caso de contrato de servicios cuyo precio iguale o
supere los cinco millones de euros, como es el caso, el érgano autonémico competente es la Junta
Superior de Contratacién Administrativa de la Generalitat Valenciana, debiendo emitir la misma un informe
preceptivo, que debera incluirse en el expediente de contratacion.

3. AMBITO DEL CONTRATO Y MAGNITUDES DEL SERVICIO

El municipio de Vinaros se sitla en la provincia de Castellon, pertenece a la Comarca del Bajo Maes-
trazgo de la cual es capital.

Limita al norte con el municipio de Alcanar ubicado en la provincia de Tarragona, al oeste con el de
San Jorge, al sur con los de Calig y Benicarld, siendo los restantes términos municipales pertenecientes
a la provincia de Castellén. Flanqueado por el este se encuentra con el Mar Mediterraneo.

La extension del municipio de Vinaros es de 95,46 km2, con altitudes que oscilan desde los 166
metros hasta el nivel del mar.

Segun las cifras oficiales de poblacion publicadas por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) el
municipio cuenta con 29.686 habitantes a fecha de 1 de enero de 2023.
A continuacion, se muestra la evolucién de la poblacién durante los ultimos anos.
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Ano Poblacién censada Vinaros Variacién anual
1998 21.592 -
1999 22.268 3,13%
2000 22.552 1,28%
2001 23.142 2,62%
2002 23.807 2,87%
2003 24.507 2,94%
2004 24.467 -0,16%
2005 25.232 3,13%
2006 26.251 4,04%
2007 26.977 2,77%
2008 27912 3.47%
2009 28.273 1,29%
2010 28.291 0,06%
2011 28.508 0,77%
2012 28.615 0,38%
2013 28.829 0,75%
2014 28.337 -1,71%
2015 28.190 -0,52%
2016 28.290 0,35%
2017 28.292 0,01%
2018 28.438 0,52%
2019 28.682 0,86%
2020 28.833 0,53%
2021 28.862 0,10%
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Ano Poblacién censada Vinards Variacion anual
2022 29.120 0,89%
2023 29.686 1,94%

Se observa que existen dos periodos diferenciados, un crecimiento estable anual medio del 2,60%
durante el periodo de anos de 1999 a 2008, y otro mucho méas moderado posterior a la crisis del 2008
hasta la actualidad, con valores medios anuales del 0,40%.

El Servicio de recogida y transporte de residuos urbanos incluiré las siguientes prestaciones:

- Recogida y transporte, hasta punto de tratamiento, de los residuos de usuarios domésticos,
pequenos comerciantes, y residuos asimilables a domiciliarios, mediante los distintos sistemas implan-
tados.

- Recogida y transporte, hasta punto de tratamiento, de residuos procedentes de la actividad
comercial, hostelera, profesional, etc., incluyendo poligonos industriales, asimilables a los residuos
domiciliarios.

- Recogida y transporte, hasta punto de tratamiento, de los restos de poda v jardineria procedentes
de los puntos senalizados por el Ayuntamiento, Unicamente habilitados para el depdsito de pequenas
fracciones de usuarios particulares (no jardineros profesionales).

- Recogida y transporte, hasta punto de tratamiento, de los residuos generados en fiestas,
ferias, mercadillos, actos publicos y actos no programados.

- Recogida y transporte, hasta punto de tratamiento, de la fraccién orgénica selectiva (biorre-
siduos).

- Recogida separativa obligatoria de los residuos de panales y productos de higiene intima.

- Recogida selectiva y transporte, hasta punto de tratamiento, de la fracciéon de envases ligeros.

- Recogida selectiva y transporte, hasta punto de tratamiento, de la fraccién de papel-cartén.

- Recogida y transporte, a estacién de transferencia o planta de tratamiento, de residuos de
papel y carton procedentes de la actividad comercial mediante el sistema Puerta a Puerta.

- Recogida y transporte, a planta de tratamiento, de muebles y enseres domésticos (volumi-
nosos) mediante el sistema Puerta a Puerta.

- Recogida de basuras y residuos, que aparezcan abandonados en la via publica y en cualquier
zona de titularidad municipal, incluidos barrancos.

- Limpieza, mantenimiento, conservacién y reposicion de recipientes normalizados de recogida
de basuras o contenedores.

- Lavado de contenedores y conjuntos soterrados.

- Recogida y transporte, hasta punto de tratamiento, de los residuos de restos de poda vy jar-
dineria, procedentes de vecinos particulares, depositados en los puntos senalizados por el Ayun-
tamiento.

- Previsién de la inclusiéon de nuevas fracciones de residuos conforme a la normativa europea,
estatal o autonémica de desarrollo.

- Repaso de contenedores.

- Renovacion de contenedores, adecuacion de islas soterradas y equipos moviles asi como la insta-
lacion de nuevos buzones soterrados.

- Otros trabajos de recogida y transporte.

4. MARCO NORMATIVO

El Real Decreto 55/2017 de 3 de febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de
desindexacion de la economia espanola. Aplica al presente contrato de servicios en virtud de lo estable-
cido en su articulo 9.2:

"Procedera la revision periddica y predeterminada de dichos precios, transcurridos dos anos desde
la formalizacién del contrato y ejecutado al menos el 20 por ciento de su importe, cuando concurran
acumulativamente las siguientes circunstancias:

a) Que el periodo de recuperacion de la inversion del contrato sea igual o superior a cinco anos,
justificado conforme al criterio establecido en el articulo 10.

b) Que asi esté previsto en los pliegos, que deberan detallar la férmula de revisién aplicable.”
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El RD 55/2017 establece, para las revisiones de precios, la obligacién de justificar su procedencia en
el expediente de contratacién y que deberd establecerse en los pliegos la férmula de revision de precios
aplicable, que se determinara en funcion de la naturaleza del contrato y de la estructura y evolucion de
los costes de la actividad que constituye su objeto.

Esta formula, que no serd modificable, se vinculara Unicamente a los costes directos, indispensables
y significativos para el cumplimiento del objeto del contrato que no estén sometidos al control del con-
tratista. No serén revisables los costes asociados a las amortizaciones, los costes financieros, los gastos
generales o de estructura, ni el beneficio industrial.

El incremento repercutible de los costes de mano de obra no podréa ser superior al incremento expe-
rimentado por la retribucién del personal al servicio del sector publico, conforme a las Leyes de Presu-
puestos Generales del Estado.

El RD 55/2017 establece ademas, en el caso que nos ocupa, que para la aplicacién de la formula
deberan haber transcurrido 2 afos desde la formalizacion del contrato.

De este modo, conforme establece dicho RD en su articulo 4, se ha solicitado su estructura de
costes a seis operadores econdmicos significativos del sector, por estar prestando servicios de este
tipo actualmente.

A partir de las respuestas recibidas de los operadores, se ha elaborado una propuesta de
estructura de costes para el servicio, al objeto de poder someterla al preceptivo trémite de infor-
macién publica por un plazo de 20 dias previo a la aprobacion de los pliegos y posteriormente
remitirla a Junta Superior de Contratacién Administrativa de la Generalitat Valenciana para su
informe preceptivo.

5. MARCO ECONOMICOY EVOLUCION DE LAS PRINCIPALES MAGNITUDES MACROECONO-
MICAS

Previo a realizar el anélisis para establecer la estructura de costes del servicio y determinar aquellos
elementos de ésta que seran parte de la formula de revision de precios, acorde a lo que establece el
Real Decreto 55/2017 se establece un visén actual y las previsiones de evolucién de los principales
indicadores econdmicos que afectan a la estructura propuesta.

5.1 EVOLUCION PIB

Ano Tasa anual PIB (%) Ano Tasa anual PIB (%)
2023 (PE) 2,50 2009 -3,80
2022 (P) 5,80 2008 0,90
2021 (P) 6,40 2007 3,60
2020 -11,20 2006 4,10
2019 2,00 2005 3,70
2018 2,30 2004 3,10
2017 3,00 2003 3,00
2016 3,00 2002 2,70
2015 3,80 2001 3,90
2014 1,40 2000 5,20
2013 -1,40 1999 4,50
2012 -3,00 1998 4,40
2011 -0,80 1997 3,70
2010 0,20 1996 2,70

(P) Provisional, (PE) Primera Estimacioén, (EA) Estimacion Avance. Fuente: Instituto Nacional de Estadis-

tica (INE).
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Tasa anual evolucién PIB (en %)
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En el primer trimestre del ano 2024, el aumento del PIB en la economia espanola fue superior al
previsto por el Banco de Espafa en marzo, debido, fundamentalmente, al elevado dinamismo que mos-
traron las exportaciones de servicios turisticos. De acuerdo con los datos de avance de la CNTR, el
crecimiento intertrimestral del PIB se situd en el 0,7 % en el primer trimestre del ano. El elevado dina-
mismo de la actividad en los tres primeros meses del ano se sustenté en la demanda exterior neta —con
una contribucién de 0,5 pp al crecimiento del PIB—, en un contexto en el que las exportaciones de
servicios turisticos aumentaron un 19 % intertrimestral —por encima de lo esperado—, impulsadas por
el buen comportamiento del turismo extranjero durante la Semana Santa. En cambio, la contribucién de
la demanda nacional al avance del PIB —de 0,2 pp— se moderd con respecto a la observada en el tramo
final de 2023. Por su parte, en los primeros meses de 2024 el consumo privado presentd un avance
moderado, mientras que la formacion bruta de capital experimentd una ligera aceleracioén, tras la acusada
debilidad que mostré a lo largo del pasado ano 2023.

La informacién coyuntural mas reciente apunta a que en el segundo trimestre la actividad econdmica
en nuestro pais seguiria presentando un ritmo de expansién apreciable. En particular, el analisis conjunto
de los distintos indicadores disponibles para el segundo trimestre del ano, sugiere que la tasa de creci-
miento del PIB durante este periodo podria situarse en el entorno del 0,5 % intertrimestral. Dicha tasa
seria compatible con un crecimiento interanual del producto en el segundo trimestre del 2,4 %, igual
que el observado en el primero.

Segun el informe del segundo trimestre de 2024, "Proyecciones macroecondmicas e informe tri-
mestral de la economia espafnola. Junio de 2024 " del Banco de Espana, de cara a los proximos trimestres,
se prevé que las tasas de avance del PIB converjan paulatinamente hacia aquellas acordes con la capa-
cidad de crecimiento potencial de la economia espafola, que, de acuerdo con las estimaciones del Banco
de Espana, se situaria alrededor del 1,6 % interanual al final del horizonte de proyeccién. En este sentido,
se contempla que, en lo referente a las tasas medias anuales, el crecimiento del PIB se reduzca desde
el 2,5 % observado en 2023 hasta el 2,3 % en 2024, el 1,9 % en 2025y el 1,7 % en 2026.

Esta evolucion prevista del PIB refleja el impacto neto sobre la actividad econémica de diversos
factores que inciden sobre la misma en direcciones opuestas. Por un lado, se espera que en los proximos
trimestres se debiliten algunos de los vientos de cola que han impulsado recientemente el crecimiento
de la economia espanola, tales como la existencia de una importante demanda embalsada de determi-
nados bienes y servicios y la correccion de algunas de las perturbaciones de oferta negativas que las-
traron la actividad en 2021 y 2022. Por otro lado, entre los factores que actuaran como elementos de
soporte del dinamismo del PIB durante los préximos trimestres, cabe destacar la moderacion gradual
del impacto negativo sobre la actividad por parte del endurecimiento acumulado en las condiciones de
financiacion, la reactivacién paulatina de la economia europea y global, el crecimiento poblacional pre-
visto11, el avance de las rentas reales de los agentes econdmicos en un contexto de desaceleraciéon de
la inflacién y el mayor despliegue de los fondos NGEU.
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Como resultado de estos desarrollos, a finales de 2026 el PIB de la economia espanola se situara
un 8,9 % por encima del registrado antes del comienzo de la pandemia de COVID-19.

5.2 {NDICE DE PRECIOS DE CONSUMO (IPC)

Afo Vari_acic')n IPC anual Afo Vari_acic')n IPC anual
nacional (%) nacional (%)
2023 3,50 2013 1,40
2022 8,40 2012 2,40
2021 3,10 2011 3,20
2020 -0,30 2010 1,80
2019 0,70 2009 -0,30
2018 1,70 2008 4,10
2017 2,00 2007 2,80
2016 -0,20 2006 3,50
2015 -0,50 2005 3,40
2014 -0,20 2004 3,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE). indice de Precios de Consumo.

les de la variacion del indice general nacional.
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Como se viene observando desde inicio de 2024, la inflacion general ha repuntado de manera apre-
ciable en los ultimos meses. En particular, la tasa de variacion interanual del indice armonizado de precios
de consumo (IAPC) se situd en mayo de 2024 (segun el dato de avance) en el 3,8 %. Este repunte se
explica, fundamentalmente, por la aceleracién del componente energético de los precios. A esta acele-
racion han contribuido dos factores. Por un lado, en los Ultimos meses, el proceso de reversion progre-
siva de las rebajas impositivas desplegadas por las autoridades para hacer frente a la crisis energética
ha redundado en alzas de los precios del gas y de la electricidad. Por otro lado, en el mismo periodo se
ha producido un encarecimiento inesperado del petréleo en los mercados internacionales, que ha supuesto
mayores precios para los combustibles y carburantes en la cesta de consumo de los hogares.

En cualquier caso, de acuerdo con la informaciéon mas desagregada, la inflaciéon subyacente y la de
los alimentos han continuado, en el primer cuatrimestre de 2024, con su proceso de desaceleracion
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gradual. En particular, la inflacion de los alimentos ha disminuido hasta el 4,6 %. Por su parte, la inflacion
subyacente se ha reducido hasta el 2,7 % en abiril.

De cara a los proximos trimestres de 2024, se estima que la senda de moderacién de la inflacion
de los alimentos y de la inflacién subyacente se prolongard. La evolucion de la inflacion subyacente
vendrd marcada también por la ralentizacion de la inflacion de los servicios. En linea con algunas de
las dinamicas mas recientes, dicha ralentizacion serd consecuencia, entre otros factores, de una
desaceleracion de los costes laborales unitarios y de un menor dinamismo de los margenes empre-
sariales.

Segun el informe del segundo trimestre de 2024, "Proyecciones macroecondémicas e informe tri-
mestral de la economia espanola. Junio de 2024 del Banco de Espafa, la inflacidon general retomara
una senda descendente en los proximos trimestres y se reducira desde el 3,4 % observado en el pro-
medio de 2023 hasta el 3 % en 2024, el 2 % en 2025y el 1,8 % en 2026.

5.3 TIPO DE INTERES

Evolucion tipos de interés BCE
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Fuente: Banco de Espana / Boletin Estadistico.

Los tipos de interés oficiales del BCE son los tipos de interés fijados y utilizados por el Banco Central
Europeo (BCE) dentro del marco operativo establecido para mantener la estabilidad de precios de la zona
euro. Suponen un instrumento fundamental en la conduccién de la politica monetaria, ya que tienen
impacto en los costes de financiacion de los agentes econémicos (gobiernos, empresas, hogares), ya
sea en los mercados de capitales o en el mercado de préstamos bancarios, asi como la remuneracion
de los distintos instrumentos de ahorro (por ejemplo, los depdsitos bancarios). De esta forma, las deci-
siones de politica monetaria del BCE afectan a las decisiones de consumo, ahorro e inversion de hoga-
res y empresas. Por tanto, modificando los tipos de interés, el BCE influye en la actividad econdmica
agregada y, en Ultima instancia, en la inflacién.

Se distinguen tres tipos de interés oficiales del BCE.

El BCE fija el tipo de interés de las operaciones principales de financiacién, las cuales proveen de
liquidez al sistema bancario semanalmente. Este tipo de interés indica el coste que las entidades de
crédito deben pagar al BCE para obtener financiacion a una semana.

El BCE también fija el tipo de interés de la facilidad de depdsito y el tipo de interés de la facilidad
marginal de crédito. El tipo de interés de la facilidad de depdsito determina el interés que las entidades
de crédito reciben por sus depdsitos a un dia en el banco central. El BCE mantuvo el tipo de la facilidad
de depdsito en niveles negativos hasta julio de 2022. Por su parte, el tipo de interés de la facilidad mar-
ginal de crédito es el tipo que cobra el BCE a las entidades de crédito por prestarles dinero al plazo de
un dia.
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A fecha de 6 de junio de 2024, el Consejo de Gobierno del Banco Central Europeo (BCE) ha decidido
bajar los tres tipos de interés oficiales del BCE en 25 puntos basicos. En consecuencia, el tipo de interés
de las operaciones principales de financiacién y los tipos de interés de la facilidad marginal de crédito y
de la facilidad de depdsito se reducirédn hasta el 4,25 %, el 4,50 % vy el 3,75 %, respectivamente, con
efectos a partir del 12 de junio de 2024.

Las determinaciones del Consejo de Gobierno del BCE estén orientadas para asegurar que la inflacién
vuelva a situarse en su objetivo del 2 % a medio plazo y preservar el buen funcionamiento de la trans-
mision de la politica monetaria.

5.4 TIPOS DE CAMBIO

Evolucion tipos de cambio
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Fuente: cotizaciones del euro del Banco Central Europeo.

En los mercados de divisas, en el segundo trimestre del 2024, el tipo de cambio efectivo del euro
se aprecié levemente, pero se mantuvo, en general, estable frente al délar estadounidense. Durante
este periodo de referencia, el tipo de cambio efectivo nominal del euro se aprecié un 0,5 % respecto a
las monedas de los socios comerciales de los paises de la eurozona. Esta ligera apreciacion de la moneda
Unica obedecid en gran parte a su revalorizacion frente a las monedas de varias economias avanzadas.

Se aprecid un 5,2 % frente al yen japonés, un 1,3 % frente al franco suizo, un 1,2 % frente a la
corona sueca y un 1,1 % frente al dolar canadiense. Esta evolucion reflejd, sobre todo, diferencias en
cuanto a la politica monetaria. Por ejemplo, el Banco Nacional de Suiza redujo sus tipos de interés en 25
puntos basicos hasta el 1,5 % en marzo de 2024.

El euro se deprecio un 0,4 % frente a la libra esterlina, dado que los participantes en los mercados
aplazaron sus expectativas sobre el calendario de los posibles recortes de los tipos oficiales por parte
del Banco de Inglaterra. La moneda Unica permanecio relativamente estable frente al doélar estadouni-
dense (-0,2 %), pese a observarse algunas fluctuaciones en el periodo.

6. JUSTIFICACION DE LA PROCEDENCIA DE LA REVISION PERIODICAY PREDETERMINADA DE
PRECIOS

En el RD 55/2017, que persigue desvincular del IPC la revisién de precios de bienes y servicios en el
ambito del sector publico, se tasan las excepciones en las que permiten las revisiones periddicas y
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predeterminadas; y se establecen los requisitos que han de cumplirse para estos casos. Excepcional-
mente, se permite la posibilidad de indexacion en los casos en que este mecanismo sea necesario y
eficiente, es decir, siempre que esta revision refleje, de la forma mas adecuada posible, la evolucién de
los costes de la actividad de la que se trate.

Asimismo, regula el conjunto de valores monetarios que pueden acogerse al régimen de revision
periddica en funcion de indices especificos de precios. En el listado se incluyen, entre otros, los contra-
tos del sector publico, por ejemplo, contratos administrativos de servicios de largo plazo que requieren
cuantiosas inversiones y, por ende, un periodo de recuperacién de tales inversiones que exceda los cinco
anos. Estas indexaciones se llevaran a cabo mediante férmulas previamente establecidas que deberan
justificarse por una estructura de costes basada en los principios de eficiencia y buena gestiéon empre-
sarial asf como de referenciacion a los costes del servicio.

Segun el apartado primero del articulo 9 del RD 55/2017:

“Los precios contenidos en los contratos del sector publico a los que es de aplicacion el Real Decreto
legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, que aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, distintos a los contratos de obras y a los contratos de suministro de fabricacién de armamento vy
equipamiento de las Administraciones Publicas, sélo podran ser objeto de revision periddica y predeterminada.”

El apartado segundo del citado articulo establece que:

“Procedera la revision periddica y predeterminada de dichos precios, transcurridos dos anos desde
la formalizacién del contrato y ejecutado al menos el 20 por ciento de su importe, cuando concurran
acumulativamente las siguientes circunstancias:

a) Que el periodo de recuperacion de la inversion del contrato sea igual o superior a cinco anos,
justificado conforme al criterio establecido en el articulo 10.

b) Que asi esté previsto en los pliegos, que deberan detallar la férmula de revisién aplicable.”

En el caso del municipio de Vinaros, el periodo de recuperacién de la inversion que resulta del Estu-
dio Econdmico de los Costes de Explotacion del Servicio de Recogida de Residuos Urbanos de Vinaros,
realizado como parte de las actuaciones preparatorias del presente contrato de servicios, calculado de
acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 10 RD 55/2017, es de nueve anos, por tanto superior
a cinco anos.

Por ello, se cumple el primero de los requisitos establecidos en el citado RD para que proceda la
revision periddica y predeterminada de precios.

Con objeto de dar cumplimiento al segundo requisito, la formula de revision aplicable se incluirad en
los pliegos en los términos establecidos por el articulo 9 del RD 55/2017.

El apartado tercero del articulo 9 del RD 55/2017 anade:

“En los contratos de gestién de servicios publicos, la condicién relativa al porcentaje de ejecucion
del contrato no seré exigible a efectos de proceder a la revisién periddica y predeterminada.”

Por tanto el requisito del porcentaje de ejecucion del 20% del contrato de servicios, no sera de
aplicacién para que concurra la revision periddica y predeterminada de las tarifas del servicio en estudio
una vez transcurridos dos anos desde la formalizacion del contrato.

Finalmente el apartado séptimo del articulo 9 establece que:

"“Para los contratos con un precio igual o superior a cinco millones de euros, el érgano de contratacion
incluird en el expediente de contrataciéon un informe preceptivo valorativo de la estructura de costes,
emitido por el Comité Superior de Precios de Contratos del Estado.

A tales efectos, el érgano de contratacion debera:

a) Solicitar a cinco operadores econdmicos del sector la remisién de su estructura de costes.

b) Elaborar una propuesta de estructura de costes de la actividad. Para ello utilizara, siempre que sea
posible, la informacién de las respuestas que reciba de los operadores econémicos mencionados en la
letra anterior.

c) Someter su propuesta de estructura de costes a un trdmite de informacién publica por un plazo
de 20 dias. En caso de que se presenten alegaciones en dicho tramite, el érgano de contratacion debera
valorar su aceptacion o rechazo de forma motivada en la memoria.

...d) Remitir su propuesta de estructura de costes al Comité Superior de Precios de Contratos del
Estado.

...En todo caso, el érgano de contratacion debera comunicar a efectos informativos a Comité Supe-
rior de Precios de Contratos del Estado y, en su caso, al érgano autonémico consultivo correspondiente,
la estructura de costes incluida en el pliego.”
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En el Apéndice N.°1 y N.° 2 a esta memoria, se puede consultar la solicitud modelo a los operadores
econdmicos y sus respuestas.

7.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6.3 del RD 55/2017, el contrato del servicio de recogida
de residuos urbanos de Vinaros (Castellon), tiene un valor estimado del contrato (VEC) que asciende
a 23.475.201,33 €, siendo por tanto superior a 5 millones de euros, tal y como se muestra en la
siguiente tabla, y que se justifica en mas detalle en el Estudio econémico de los costes de explota-
cién del servicio de recogida de residuos urbanos de Vinards, que formara parte del expediente de
contratacion.

Anualidad Importe (IVA excluido)
ARo 1 2.049.758,56 €
ARo 2 2.049.758,56 €
Afo 3 2.342.554,56 €
Ano 4 2.371.998,55 €
Afo 5 2.392.006,47 €
Afo 6 2.417.122,54 €
Ano 7 2.442 502,32 €
Ano 8 2.473.202,58 €
Ano 9 2.468.148,60 €

Ano Prorroga 1 2.468.148,60 €

Total VEC 23.475.201,33 €

8. INVERSION ASOCIADA AL CONTRATO

Para una satisfactoria prestacién del servicio de recogida, en el futuro contrato de servicios se han
identificado unas necesidades de inversion en bienes de equipo tales como renovacion y adecuacion de
islas soterradas de contenedores, vehiculos, maquinaria y nuevas instalaciones. De este modo, el cuadro
resumen de inversiones es el siguiente:

Resumen inversiones Total inversion
Subtotal Contenedores 1.111.380,00 €
Subtotal Maquinaria 2.037.380,00 €
Subtotal Otros 262.700,00 €
Subtotal cierre contenedores y renovacion soterrados 1.628.868,07 €
TOTAL 5.040.328,07 €

Por tanto el total de las inversiones asociadas al contrato de servicios asciende a la cantidad de
5.040.328,07 €, montante que se acometerd en dos fases distintas:

- Fase | o fase inicial del contrato. Corresponde al conjunto de maquinaria maévil, vehiculos, contene-
dores, instalaciones y sistemas informaticos necesarios para el seguimiento y desarrollo del servicio que
se implantan al inicio del contrato, es decir en el ano uno.

- Fase Il o fase segunda del contrato. Corresponde a la implantacion del sistema de control y cierre

de contenedores mediante la identificacién del usuario. Se tiene previsto que tenga lugar durante el
tercer ano del contrato.
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Resumen inversiones Total inversion
Subtotal Contenedores 1.111.380,00 €
Subtotal Maquinaria 2.037.380,00 €
Subtotal Otros 262.700,00 €
Subtotal renovacién soterrados 812.000,00 €
TOTAL FASE | 4.223.460,00 €
Subtotal cierre contenedores 816.868,07 €
TOTAL FASE Il 816.868,07 €

9. PERIODO DE RECUPERACION DE LA INVERSION

9.1 INTRODUCCION

El segundo apartado del articulo 10 del RD 55/2017 establece una férmula matematica para calcular
el plazo de recuperacion de las inversiones necesarias. Segun esta férmula, el periodo de recuperacion
de la inversion sera el minimo valor de n para el que se cumple la siguiente desigualdad:

>0

i FC,

t=0 (1+b)t

Donde,

t son los anos medidos en numeros enteros.

FCt es el flujo de caja esperado del ano t, definido como la suma de lo siguiente:

a) El flujo de caja procedente de las actividades de explotacion, que es la diferencia entre los cobros
y los pagos ocasionados por las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos del contrato,
teniendo en cuenta tanto las contraprestaciones abonadas por los usuarios como por la Administracion,
asi como por otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversién y financiacion.

El flujo de caja procedente de las actividades de explotacion comprenderd, entre otros, cobros y
pagos derivados de canones vy tributos, excluyendo aquellos que graven el beneficio del contratista.

b) El flujo de caja procedente de las actividades de inversion, que es la diferencia entre los cobros y
los pagos que tienen su origen en la adquisicién de activos no corrientes y otros activos equivalentes,
tales como inmovilizados intangibles (entre ellos, derechos de uso de propiedad industrial o intelectual,
concesiones administrativas o aplicaciones informéticas), materiales o inversiones inmobiliarias, asi como
los cobros procedentes de su enajenacion.

Aungue no se prevea su efectiva enajenacion en el momento de realizar las proyecciones, se incluira
como cobro procedente de las actividades de inversion el valor residual de los activos, entendido como
el importe que se podria recuperar al término del contrato o bien de la vida Util del elemento patrimonial,
en caso de que esta finalice con anterioridad, ya sea por su venta en el mercado o por otros medios.

Para la determinacion del valor residual se analizaran las caracteristicas de los elementos patrimo-
niales, tales como su vida Util, usos alternativos, movilidad y divisibilidad.

FCt no incluird cobros y pagos derivados de actividades de financiacion.

La estimulacion de los flujos de caja se realizard sin considerar ninguna actualizacién de los valores
monetarios que componen FCt.

b es la tasa de descuento, cuyo valor sera el rendimiento medio en el mercado secundario de la
deuda del Estado a diez afios en los Ultimos seis meses incrementando en un diferencial de 200 puntos
béasicos. Se tomara como referencia para el célculo de dicho rendimiento medio los Ultimos datos dis-
ponibles publicados por el Banco de Espana en el Boletin del Mercado de Deuda Publica.

Elinstrumento de deuda y el diferencial que sirven de base al célculo de la tasa de descuento podran
ser modificados por Orden del Ministro de Hacienda y Funcion Publica, previo informe de la Junta Con-
sultiva de Contratacion Administrativa del Estado, para adaptarlo a los plazos y condiciones de riesgo y
rentabilidad observadas en los contratos del sector publico.
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9.2 DATOS PARA EL ESTUDIO

Para la estimacion de los flujos de caja del servicio se han tomado los correspondientes al “Estu-
dio Econémico de los Costes de Explotacién del Servicio de Recogida de Residuos Urbanos de
Vinards” durante el primer ano del contrato. Para la elaboracion del periodo de recuperacion de la
inversion no se ha estimado las variaciones del IPC anuales ya que el articulo 10 establece “la esti-
macién de los flujos de caja se realizara sin considerar ninguna actualizacion de los valores mone-
tarios que componen FCt...”

9.2.1 Tasa de descuento

El Articulo 10 de la Ley de desindexacion establece: “b es la tasa de descuento, cuyo valor seré el
rendimiento medio en el mercado secundario de la deuda del Estado a diez anos en los ultimos seis
meses incrementando en un diferencial de 200 puntos béasicos. Se tomara como referencia para el
célculo de dicho rendimiento medio los ultimos datos disponibles publicados por el Banco de Espana en
el Boletin del Mercado de Deuda Publica”

En el presente informe se ha calculado la tasa de descuento atendiendo a lo establecido en el
articulo 10 del RD 55/2017 de desarrollo de la ley de desindexacion, tomando los valores de cotizacion
de la deuda publica del bono espanol a diez anos en el mercado secundario, segun los publicados del
Boletin Estadistico de mayo de 2024 del Banco de Espana. Recopilando los seis Ultimos meses de las
cotizaciones publicadas en el cuadro “22.7 Bonos y obligaciones del Estado no segregados A) Deuda
publica Operaciones simples al contado. Conjunto del mercado Importes negociados y tipos de interés’
se obtiene la siguiente tasa de descuento:

Justificacion de la tasa de descuento a emplear

Rentabilidad media del bono espafiol | Nov-23 dic-23 | ene-24 |feb-24 | mar24 | abr24
a 10 anos en el mercado secundario | 3,66% 314% [3,19% [3,27% [3,19% |3,28%
Media ultimos 6 meses 3,288%

Diferencial 200

Tasa de descuento ke 5,288%

El resultado del rendimiento medio en el mercado secundario de la deuda del Estado a diez anos
en los Ultimos seis meses es de 3,288 % que incrementado 200 puntos supone una tasa de des-
cuento de 5,288 %.

9.3 PERIODO DE RECUPERACION DE LAS INVERSIONES

Aplicando esta tasa de descuento a los costes ingresos en inversiones del contrato de servicios
resulta:

FLUJOS DE CAJA Afio 0 Afio 1 Afio 2

(sin actualizar)

Z'gfs de caja de explota- 665.925,98 € 665.925,98 €
Flujos de caja de inversion -4.223.460,00 €

FLUJOS DE CAJA -4.223.460,00 € 665.925,98 € 665.925,98 €
Tasa de descuento 5,288%

Flujo descontado a origen -4.223.460,00 € 632.478,41 € 600.710,82 €
Valor actual -4.223.460,00 €| -3.590.981,69 € -2.990.270,76 €
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FLUJQS DE CAJA (sin ARG 3 Afo 4 ARG 5
actualizar)

(F:i'glnos de caja de explota- 807.635,82 € 807.635,82 € 807.635,82 €
Flujos de caja de inversion -816.868,07 €

FLUJOS DE CAJA -9.232,25 € 807635,82 € 807635,82 €
Tasa de descuento 5,288%

Flujo descontado a origen -7909,83 € 657.195,48 € 624.186,42 €
Valor actual -2.998.180,59 € -2.340.985,11 € | -1.716.798,69 €
FLUJQS DE CAJA (sin Afo 6 Afo 7 Afo 8
actualizar)

Ei'g’nos de caja de explota- 807.635,82 € 807635,82 €|  807635,82 €
Flujos de caja de inversion

FLUJOS DE CAJA 807.635,82 € 807.635,82 € 807.635,82 €
Tasa de descuento 5,288%

Flujo descontado a origen 592.835,31 € 563.058,88 € 534.778,04 €
Valor actual -1.123.963,38 € -560.904,50 € -26.126,46 €
FLUJQS DE CAJA (sin Afo 9 Afio 10
actualizar)

Flujos de caja de explo- 807635,82 € 807635,82 €
tacion

Flujos de caja de inver

sién

FLUJOS DE CAJA 807.635,82 € 807635,82 €
Tasa de descuento 5,288%

SI:rJ]O descontado a ori- 50791766 € 482.406,40 €
Valor actual 481.791,20 € 964.19759 €

Por tanto, el periodo de recuperacion de las inversiones, para el contrato de servicios de recogida
de residuos de Vinards, queda establecido a partir del ano 9.

9.4 DURACION DEL CONTRATO PROPUESTA

9.4.1 Justificacion de la ampliacion del plazo ordinario de un contrato de servicios

Como se podra intuir la magnitud de las inversiones supone un peso especifico relevante en el pre-
supuesto del contrato. En efecto, recopilando el Presupuesto Base de Licitacién, obtenido del “Estudio
Econdmico de los Costes de Explotacion del Servicio de Recogida de Residuos Urbanos de Vinaros' se

tiene:
Anualidad PBL (IVA excluido) IVA PBL (IVA incluido)
Ano 1 2.049.758,56 € 204.975,86 € 2.254.734,41 €
Ano 2 2.049.758,56 € 204.975,86 € 2.254.734,41 €
Ano 3 2.342.554,56 € 234.255,46 € 2.576.810,01 €
Ano 4 2.371.998,55 € 237.199,86 € 2.609.198,41 €
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Anualidad PBL (IVA excluido) VA PBL (IVA incluido)
Ano b 2.392.006,47 € 239.200,65 € 2.631.20712 €
Ano 6 2.417122,54 € 241.712,25 € 2.658.834,79 €
Ano 7 2.442.502,32 € 244.250,23 € 2.686.752,56 €
Ano 8 2.473.202,58 € 247320,26 € 2.720.5622,84 €
Ano 9 2.468.148,60 € 246.814,86 € 2.714.963,46 €

Total PBL 21.007.052,73 € 2.100.705,27 € 23.107.758,00 €

Por otro lado, como se ha visto en epigrafes anteriores, las inversiones durante todo el contrato, sin
tener en cuenta la financiacion de las mismas ascienden a la cantidad de 5.040.328,07 €, los que supone
un porcentaje sobre el PBL sin IVA del 23,99%.

Si consideramos los gastos financieros asociados a dicha inversion este porcentaje se incrementa
todavia mas, por lo que queda fuera de toda duda que el peso de la ejecucién de las inversiones supone
un coste relevante que justifica la ampliacién de la duracién ordinaria maxima un contrato de servicios
establecida en cinco anos.

Si analizamos la susceptibilidad del uso de estas inversiones a la conclusion de un contrato ordinario
de servicios de cinco anos, en la actividad del contratista, encontramos que el 36,52% de la inversion
no es susceptible de incorporacion a otros servicios de recogida ya que forman parte indivisible del
servicio de Vinaros. Desde su concepcion hasta el fin de su vida til, se trata de soluciones especificas
y totalmente particularizadas a la realidad del servicio. En concreto las inversiones a las que nos referimos
son siguientes:

- Renovacion contenedores soterrados.

- Reforma de la Nave servicio.

- Implantacion de Sistemas informaticos.

- Incorporacién del cierre de contenedores.

En el caso de la reforma de la nave y la renovaciéon de los buzones en contenedores soterrados en
la via publica, tales actuaciones quedan vinculadas de forma permanente a objetos tangibles que no
pueden movilizarse en el espacio sin que pierdan su naturaleza o esencia.

En las inversiones de implantacion de sistemas informaticos y de incorporacion de cierres a los
contenedores, constituyen ambas una solucién particularizada para el servicio de Vinaros, siendo por
tanto, incompatible su utilizacién en cualquier otro contrato del adjudicatario.

Por otro lado, si bien es cierto que las inversiones en bienes muebles tales como la flota de maqui-
naria movil, se pueden incorporar a otras actividades incluidas dentro del objeto social del futuro adjudi-
catario, el uso de estos activos por completo implicaria una utilizaciéon del todo antieconémica.

En efecto, resulta evidente que la adscripcién de una flota entera de vehiculos de recogida, (dimen-
sionado para una poblacion de mas de 29.000 habitantes) no es una actuacion que se pueda considerar
imprevisible dentro de las necesidades puntuales de un servicio, tal como si sucederia si estuviésemos
considerando un solo camién mas de recogida.

Al contrario, la incorporacion de toda una plantilla de vehiculos supone una inversién de conocimiento
planificado para un servicio concreto, de tal modo que, si se tratase de incorporar una flota entera a la
realidad de otros servicios que ya estan correctamente dimensionados, el contratista se encontraria con
el perjuicio de seguir acarreando unos costes fijos de mantenimiento, seguros, impuestos o amortiza-
ciones nada desdenables. Es decir, incurriria en la necesidad de seguir manteniendo una maquinaria que
es incapaz de adaptar sus necesidades de utilizacién actuales, como puedan ser otros contratos que ya
tenga adjudicados con entidades distintas.

Por las cuestiones anteriormente analizadas, resulta evidente que la utilizacion de estos medios al
término de un contrato de servicios de cinco anos, resulta inviable y queda justificada la necesidad de
establecer un periodo de duracién mayor de cinco anos, mas acorde al periodo de vida Util de dichos medios.

9.4.2 Justificacion de la duracion del contrato propuesta

La duracién de un contrato de servicios de recogida de residuos no solo viene determinada por el
periodo de recuperacién de las inversiones en bienes equipos (maquinaria, contenedores, instalaciones,
etc.). A su vez, el periodo de recuperacion de las inversiones esta condicionado por dos factores:
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- Disponibilidad presupuestaria por parte del Ayuntamiento para el servicio. Esta disponibilidad viene
determinada por los ingresos recaudados:

o Tasa de residuos.

o Presupuesto propio del Ayuntamiento.

-Vida Uutil de los equipos. La misma depende de diversos aspectos:

o Antigtedad.

o Estado de conservacion.

o Nivel de cuidado en su utilizacién y manejo.

o Intensidad de uso.

o Condiciones de trabajo (climéticas, geograficas, etc.).

o Actuaciones de mantenimiento.

o Calidad de los combustibles, lubricantes, etc.

La amortizacion de los equipos de recogida de residuos esté directamente vinculada a la vida atil de
los mismos. Esta se suele cifrar en la practica en 8-12 afios, siendo 10 afos la duraciéon considerada
6ptima. Bajo este Ultimo supuesto la vigencia de un contrato de servicios para recogida de residuos seria
de 10 anos.

Por otro lado, si se considera el coeficiente maximo lineal de amortizacion, que es el porcentaje limite
al cual las empresas van a amortizar sus bienes, dicho de otra manera, la vida Util de los bienes tanto
tangibles como intangibles, y que determina el tiempo maximo en que se tarda en amortizar el activo,
segun la “Tabla de coeficientes de amortizacion lineal” de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del
Impuesto sobre Sociedades, se considera que diez ahos esta dentro de la norma.

Tipo de elemento Coeficiente lineal méaximo Periodo de anos maximo

Instalaciones
Magquinaria 12% 18
Elementos de transporte

Elementos de transporte interno 10% 20
Elementos de transporte externo 16% 14
Autocamiones 20% 10

Equipos electrénicos e informéticos.
Sistemas y Programas

Otros elementos 10% 20

Por los motivos anteriormente expuestos, se propone una duraciéon maxima de diez anos (10) para
el contrato del servicio de recogida de residuos urbanos de Vinaros. Siendo el plazo de duracién del
contrato de nueve (9) anos mas una proérroga opcional de un ano (1) de duracion.

10. PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA

10.1ESTRUCTURA DE COSTES DEL SERVICIO SEGUN LOS OPERADORES

El apartado séptimo del articulo 9 del RD 55/2017, impone textualmente para los contratos de precio
igual o superior a cinco millones de euros que el 6érgano de contratacién incluira en el expediente de
contratacién un informe preceptivo valorativo de la estructura de costes, para lo cual el érgano de con-
tratacion debera:

“a) Solicitar a cinco operadores econémicos del sector la remisién de su estructura de costes”

Con el fin de dar cumplimiento a dicho requerimiento, en el presente procedimiento se ha solicitado
la remision de su estructura a seis operadores econémicos del sector, con el objetivo de por efectuar
una propuesta de estructura de costes de la actividad.

A continuacion, se citan los operadores considerados como los mas representativos del sector tanto
en nivel de eficiencia y gestién como su volumen de actividad, a los que se les ha solicitado su estructura
de costes vinculada a la actividad objeto del contrato:

- URBASER, S.A
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-VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A.

- ACCIONA SERVICIOS URBANOSY MEDIOAMBIENTE

- FCC MEDIO AMBIENTE S.A.U.

- PREZERO

-TECNICAS Y TRATAMIENTOS MEDIOAMBIENTALES, S.A.

Las cartas de solicitud de remision de estructura de costes se adjuntan en el APENDICE N.° 1:
MODELO DE SOLICITUD DE ESTRUCTURA DE COSTES A OPERADORES ECONOMICOS.

De todos los anteriores operadores consultados cinco aportaron sus respectivas estructuras de
costes para el Servicio de Recogida de residuos urbanos al Ayuntamiento de Vinaros, siendo estos ope-
radores los siguientes:

- URBASER, S.A

- ACCIONA SERVICIOS URBANOSY MEDIOAMBIENTE

- FCC MEDIO AMBIENTE S.A.U.

-TECNICAS Y TRATAMIENTOS MEDIOAMBIENTALES, S.A.

- PREZERO
Recopilando sus propuestas en la siguiente tabla se tiene:
FCC
Porcentaje sobre el total de gastos ACCIONA URBASER TETMA PREZERO
MEDIOAMBIENTE
1. GASTOS DE PERSONAL 45,80% 65,00% 70,50% 25,00% 62,23%
2. GASTOS DE BIENES CORRIENTESY SER-
25,20% 21,00% 29,50% 3700% 24,72%

VICIOS
a) Costes variables maquinaria y equipos 19,00% 1760% 1750% 29,00% 20,72%

i. Carburantes y lubricantes 11,00% 760% 9,50% 14,00% 9,59%

ii. Mantenimiento y reparaciones 8,00% 10,00% 8,00% 15,00% 11,13%
b) Costes fijos maquinaria y equipos 1,20% 0,80% 1,40% 1,50% 0,71%
i. Seguros, tasas e impuestos 1,20% 0,80% 1,40% 1,50% 0,71%
c) Otros costes 5,00% 2,60% 10,60% 6,50% 3,29%

i. Suministros 0,40% 1,10% 0,80% 0,50% 1,15%
ii. Mantenimiento instalaciones 1,30% 0,60% 3,70% 1,50% 1,08%
iii. Vestuario personal 0,30% 0,60% 0,45% 0,30% 0,26%
iv. Aplicaciones informaticas 3,00% 0,30% 5,65% 4,20% 0,80%
3. AMORTIZACIONES (maquinaria, instalacio-

29,00% 14,00% 38,00% 13,05%

nes, etc.)
TOTAL COSTES DEL SERVICIO 100% 100% 100% 100% 100%

La empresa URBASER, remitié una estructura de costes en la que no se ha considerado el porcen-
taje de amortizaciones sobre la totalidad de los servicios. Consecuentemente, la informacion facilitada
en este caso no se tendra en cuenta en la elaboracion de la estructura de costes global de la actividad,
cuyo objetivo es reflejar una estructura de costes de la manera mas homogénea posible.

Realizando la media de las propuestas recibidas se obtiene:

Porcentaje sobre el total de gastos Media respuestas Desviacion estandar muestral
1. GASTOS DE PERSONAL 49,51% 18,41%
2. GASTOS DE BIENES CORRIENTESY o o
SERVICIOS 26,98% 6.94%
a) Costes variables maquinaria y equipos 21,58% 5,11%
i. Carburantes y lubricantes 10,55% 2,69%
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i. Mantenimiento y reparaciones 11,03% 2,94%
b) Costes fijos maquinaria y equipos 1,05% 0,37%
i. Seguros, tasas e impuestos 1,05% 0,37%
c) Otros costes 4,35% 1,75%

i. Suministros 0,79% 0,39%
ii. Mantenimiento instalaciones 1,12% 0,39%
iii. Vestuario personal 0,37% 0,16%
iv. Aplicaciones informaticas 2,08% 1,84%
gi.oﬁlg/ls(’)StTclfACIONES (maquinaria, instala- 23.51% 12.11%
TOTAL COSTES DEL SERVICIO 100,00%

El porcentaje mayoritario medio, en los operadores econémicos considerados, corresponde a la partida
de gastos de personal, el cual incluye el coste salarial total para la empresa en funcién de los conceptos
establecidos en sus convenios colectivos, retribuciones al trabajador, cotizaciones sociales, nimero de
empleados, categorias, dias de servicio, etc. El volumen de este concepto corrobora la idea de un sector
intensivo en mano de obra, con un peso relativo sobre el total de costes del servicio de un 49.51%.

La cobertura de diferentes rutas con distintos tipos de vehiculos y maquinaria a lo largo de diferentes
momentos del dia implica una serie de costes variables, los cuales, de modo agregado, suponen sobre
el total, con un porcentaje del 21,58%. La desagregacion de este coste segun la tipologia del gasto
muestra un coste en combustible y lubricantes del 10,55%, a lo que se ha de sumar un 11,03% del coste
total destinado a servicios de mantenimiento y reparacion sobre el total.

En lo que respecta a los costes fijos de maquinaria y equipos, que incluye seguros, tasas e impues-
tos afectan en un 1,05%.

En el apartado de otros costes directos, se incorporan partidas tales como costes de suministros,
mantenimiento e instalaciones, vestuario del personal, aplicaciones informaticas, etc., que representan
en su globalidad un 4,35% del total de la estructura de costes.

Finalmente, la prestacion de los diferentes servicios requiere de un necesario esfuerzo inversor en
medios e infraestructuras lo cual se traduce en una partida de amortizaciones y financiacion de la inver-
sion total en cuanto a instalaciones, vehiculos, maquinaria, etc., que supone un porcentaje del 23,51%
sobre el total.

10.2ESTRUCTURA DE COSTES DEL SERVICIO SEGUN ESTUDIO ECONOMICO DEL PLIEGO

Para contrastar los costes facilitados por los operadores més representativos de la zona, se ha rea-
lizado un estudio de los costes de la estructura propuesta, atendiendo a los factores econémicos ante-
riormente descritos, y a la realidad actual del sector.

Ademas, se han considerado los costes indirectos del servicio segregados del resto de partidas de
coste principales remitidas por las respuestas de los operadores econémicos.

Con todo ello los porcentajes obtenidos por el redactor del Pliego son:

el coste anualizado como ponderacién entre el Coste de los anos Base | y Il, tomando como peso
el niumero de anos prevista para cada Fase establecida en el punto “14.2.1Principio de homogenizacion
de costes”

Costes Globales del servi- _ _ Coste anuali- % sobre Coste
i Ano Base | Ano Base Il

cio zado total

&EILASTOS DE PERSO- 543.854,56 € 543.854,56 € 543.854,56 € 24.22%

2. GASTOS DE BIENES

CORRIENTESY SERVI- 565.885,32 € 635.885,32 € 621.885,32 € 2770%

ClOS
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Costes Globales del servi- _ _ Coste anuali- % sobre Coste
i Ano Base | Ano Base |l
cio zado total
a) Costes variables maqui- |-, Jg5 356 | 47078532€ | 47278532 € 21,06%
naria y equipos

i. Carburantes y lubri- 209.178,68€ | 209.178,68€ | 209.178,68 € 9,32%
cantes

ii. Mantenimiento y 263.606,64 € 263.606,64 € | 263.606,64 € 1,74%
reparaciones
b) Costes fijos maquinaria | 5, 9 00 ¢ 21.900,00 € 21.900,00 € 0,98%
y equipos
c) Otros costes 71.200,00 € 141.200,00 € 127200,00 € 5,67%

i. Suministros 23.563,64 € 23.563,64 € 23.563,64 € 1,05%
C”i'o'r\]/'easmen'm'e”to instala- | 54 436,36 € 30.436,36 € 30.436,36 € 1,36%
iii. Vestuario personal 4.200,00 € 4.200,00 € 4.200,00 € 0,19%
C';'S Aplicaciones informati- |5 144 59 ¢ 83.000,00 € 69.000,00 € 3,07%
3. COSTES INDIRECTOS 377.441,88 € 422.443,67 € | 413.44331€ 18,41%
i. Campanas 16.723,17 € 18.71704 € 18.318,27 € 0,82%
ii. Control de servicio 33.446,33 € 37434,09 € 36.636,54 € 1,63%
lii. Gastos generalesy 327.272.38 € 366.292,54 € | 358.488,51 € 15,97%
beneficio industrial
4. AMORTIZACIONES
(magquinaria, instalaciones, 562.576,81 € 691.964,49 € 666.086,95 € 29,67%
etc.)
\T/?CT%L COSTESDELSER- | 4975856 € | 2.294.148,03 € | 2.245.270.14 € 100,00%

El coste anualizado se ha obtenido como ponderacion entre el Coste de los anos Base | y I, tomando
como peso el numero de anos prevista para cada Fase establecida en el punto “14.2.1Principio de
homogenizacién de costes” del "Estudio Econémico de los Costes de Explotacién del Servicio de Reco-
gida de Residuos Urbanos de Vinaros”

Como puede evidenciarse, existen diferencias entre los resultados del estudio y la media de los
operadores.

En primer lugar, en ninguna de las propuestas de estructura de costes remitida, los costes indirectos
de empresa han sido segregados. El apartado 3 del articulo 3 RD 55/2017 establece que en los valores
monetarios susceptibles de revisién, unicamente se podran tener en cuenta los costes directos, motivo
por el cual resulta imprescindible tener establecida una estructura diferenciada entre los costes directos
e indirectos del servicio. Plantear una referenciacion a costes considerando Unicamente la estructura de
costes directos, supondria implicitamente una revision de los costes indirectos al aplicar los coeficientes
de revision proporcionalmente. Por este motivo, en la estructura de costes resultante del estudio eco-
némico del servicio, si que se ha establecido dicha desagregacion.

En segundo lugar, del estudio econdmico del servicio se han considerado las siguientes particulari-
dades que reducen significativamente los costes de personal:

- Por un lado el salario bruto consolidado del personal subrogable se encuentra ajustado al minimo
del convenio regulador, siendo esta una excepcionalidad dentro del sector de recogida de residuos. Como
viene siendo habitual en este tipo de contratos resulta comun que la masa salarial se encuentre holga-
damente por encima de las retribuciones minimas que establecen los distintos convenios reguladores.
Por tanto, en el servicio en estudio de recogida de residuos urbanos de Vinaros, los costes de mano de
obra resultan significativamente menores a la media del sector.
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- Por otro lado, el futuro contrato de servicios plantea unas inversiones en maquinaria mévil que
mejoraran significativamente la mecanizacion del servicio, suponiendo una menor demanda de mano de
obra sobre los actuales servicios y contratos de este tipo. De este modo, el cambio de tipologia de
maquinaria movil empleada en la recogida, implica una reduccién relativa de los costes de personal
provocando una disminucion del porcentaje de este concepto respecto al total del gasto.

En tercer lugar, la necesidad de renovacion de la practica totalidad de los vehiculos recolectores, asi
como la adecuacioén de las islas soterradas y renovaciéon de la contenerizacion, supone un incremento
sustancial de la inversion en el contrato de servicios, y por tanto del coste de amortizacion.

Como puede intuirse, una de las caracteristicas intrinsecas de los servicios relacionados con la
recogida de residuos urbanos es su marcada heterogeneidad.

Tanto por la extension de la red viaria del municipio, la dispersion de los nucleos consolidados, el
tipo de residuo a recoger, la maquinaria y contenerizacion asociado a la misma, la estacionalidad de la
poblacién o los habitos de consumo asi como la sensibilizacion medioambiental de la poblacion residente;
es evidente que existe una diversidad de condiciones para definir las caracteristicas y particularidades
de cada servicio de recogida de residuos urbanos.

Con base a lo anterior, resulta légico que todas esas peculiaridades determinen la estructura de
costes propia de un servicio.

Si bien determinadas partidas de costes se presentan de forma reiterada, los pesos pueden variar
significativamente de un servicio a otro sobre el conjunto de la estructura de costes.

Por los motivos expuestos, se considera necesario que el régimen de revisidon de precios que se
establezca para el futuro contrato de servicios, tome como referencia una estructura de costes que
refleje las particularidades del servicio de Vinaros.

En este sentido, se justifica el establecimiento de una estructura de costes que considere las con-
diciones administrativas, técnicas y econdmicas de la futura contratacién, definidas por el Ayuntamiento
de Vinards, segun unos objetivos de calidad y garantias de prestacién del servicio.

11. ESTRUCTURA DE COSTES DEL SERVICIO

11.1 ANALISIS SOBRE LA HETEROGENEIDAD DE LA ESTRUCTURA DE COSTES

Seguidamente se va a realizar un breve analisis estadistico sobre la dispersién de los componentes
de la estructura de costes. De este modo se realiza un contraste de hipotesis asumiendo que la disper
sion de los porcentajes de cada partida de costes, responden a una distribucién estadistica tipo t de
Student, con las siguientes caracteristicas:

- La Hipdtesis nula, HO, se define como la distribucién probabilistica formada por las respuestas de
los operadores considerados (ACCIONA, FCC MEDIOAMBIENTE, TETMA y PREZERO)

- La Hipdtesis alternativa, H1, corresponde con la estructura de costes resultante del estudio econé-
mico elaborado para el Ayuntamiento.

- Grados de libertad de la distribucion t de Student: N-1 = 3 grados de libertad.

- Al remitir los operadores sus estructuras de costes sin incluir costes indirectos, los porcentajes
relativos a contrastar son referidos a coste directo del servicio.

- Intervalo de significancia para la aceptacién de la hipdtesis alternativa: 95% excluyendo colas extre-

mas.
¢Cum-
Porcentaje sobre el total de FCC Intervalo confianza Estudio del ple
) a510s ACCIONA MEDIOAM- TETMA PREZERO 95% servicio intervalo
9 BIENTE ° (sinC.l) | de refe-
rencia?
&ELA\STOS DE PERSO- 45,80% 65,00% 25,00% 62,23% 20,22% | 78,79% | 29,69% Sl
2. GASTOS DE BIENES
CORRIENTESY SERVI- 25,20% 21,00% 3700% 24,72% N/A N/A N/A
CIOS
a) Costes variables 19,00% 1760% 29,00% 20,72% N/A N/A N/A
magquinaria y equipos
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¢Cum-
Porcentaje sobre el total de ACCIONA I\/IEI;?OCAI\/I TETMA PREZERO Intervalo confianza Estud\lo‘del . ple
105 - 95% servicio intervalo
gas BIENTE (sinC.l) | de refe-
rencia?
i. Carburantes y lubri- o o o o o o o
conia 11,00% 760% 14,00% 9,59% 6,27% | 14,83% | 11,42% SI
regé:\:;gfe”;m'e”m Y 8,00% 10,00% 15,00% 1,13% | 6,35% | 15,72% | 14,39% SI
rli:;) Szztjzggos maquina- 1,20% 0,80% 1,50% 0,71% N/A N/A N/A
l:ﬂiig:gi tasas e 1,20% 0,80% 1,50% 0.71% 047% | 1.64% | 1,20% Si
c) Otros costes 5,00% 2,60% 6,50% 3,29% N/A N/A N/A
i. Suministros 0,40% 1,10% 0,50% 1,15% 0,16% | 1,41% | 1,29% SI
;'i;)'r\]/'easme”'m'emo instala- | 350, 0,60% 1,50% 1,08% | 0,50% | 1,74% | 1,66% sI
iii. Vestuario personal 0,30% 0,60% 0,30% 0,26% 0,11% 0,62% 0,23% Sl
;;'SAp"CaC'O“eS informati- | 5 509 0,30% 4,20% 0.80% | -0,85% | 5,00% | 3,77% SI
3. AMORTIZACIONES
(maquinaria, instalacio- 29,00% 14,00% 38,00% 13,05% 4,24% | 42,78% | 36,36% Sl
nes, etc.)
;gx/lLC?gSTES DEL 100% 100% 100% 100%

Como se evidencia, todos los porcentajes relativos obtenidos del “Estudio econémico de los costes
de explotacion del servicio de recogida de residuos urbanos de Vinards' quedan dentro del intervalo de
significancia. Es decir, la estructura de costes asociada a la Hipétesis alternativa H1 es perfectamente
admisible en términos estadisticos.

En resumen, la heterogeneidad de los porcentajes relativos de costes del servicio obtenidos, se
ajusta a la dispersion de costes de los operadores.

11.2 ESTRUCTURA DE COSTES PROPUESTA

Para la confeccion de la propuesta de estructura de costes de la actividad se han tenido en cuenta
las respuestas de los operadores y el estudio econémico propio del Ayuntamiento para la determinacion
del tipo de licitacién, pues aquellas son genéricas para esta tipologia de servicio y la del Ayuntamiento
es concreta para la dotaciéon y necesidades concretas del municipio.

A partir de dicha informacion se ha disenado una estructura en la cual se incorporan aquellos costes
mas representativos indispensables de la actividad a partir de datos siempre comparables y desagrega-
dos en la mayor medida posible, segun lo establecido en el Real Decreto 55/2017.

Tras el analisis critico y estadistico de dichos costes, con objeto de dar cumplimiento al contenido
del articulo 3y 4 del RD 55/2017 se han considerado los requisitos administrativos, técnicos y econdmi-
cos de la futura contratacion, definidos por el Ayuntamiento de Vinards segun unos objetivos de calidad
y garantias en la prestacion del servicio.

De dicho analisis se desprende la siguiente estructura de costes del servicio objeto del contrato:

Costes Globales del servicio % sobre Coste total
1. GASTOS DE PERSONAL 24,22%
2. GASTOS DE BIENES CORRIENTESY SERVICIOS 2770%
a) Costes variables maquinaria y equipos 21,06%
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Costes Globales del servicio % sobre Coste total

i. Carburantes vy lubricantes 9,32%

ii. Mantenimiento y reparaciones 1M,74%
b) Costes fijos maquinaria y equipos 0,98%
c) Otros costes 5,67%

i. Suministros 1,05%
ii. Mantenimiento instalaciones 1,36%
iii. Vestuario personal 0,19%
iv. Aplicaciones informaticas 3,07%
3. COSTES INDIRECTOS 18,41%
i. Campanas 0,82%
ii. Control de servicio 1,63%
iii. Gastos generales y beneficio industrial 15,97 %
4. AMORTIZACIONES (maquinaria, instalaciones, etc.) 29,67%
TOTAL COSTES DEL SERVICIO 100,00%

Cabe senalar que Unicamente se podran incluir en el régimen de revision aquellas variaciones de
costes que no estén sometidas al control del operador econémico. Asimismo, se establecen en el
Articulo 7 del RD 55/2017, las siguientes conclusiones:

- No se incluirdn las variaciones de los costes financieros, amortizaciones, los gastos generales o de
estructura ni el beneficio industrial.

- Solo se incluirdn costes de actividad indispensables para su realizacion y que resulten significativos.
Se entendera que un coste es indispensable cuando no sea posible la correcta realizaciéon de la actividad
y el pleno cumplimiento de las obligaciones normativas o contractuales exigibles, sin incurrir en dicho
coste. Se entendera que un coste es significativo cuando represente, al menos, el 1 por ciento del valor
integro de la actividad.

- Se podran incluir, con los limites establecidos en el RD 55/2017 los costes de mano de obra siem-
pre y cuando sea un coste significativo.

Con base a lo anterior, cabe considerar sujetos a revision los costes de mano de obra, los costes de
mantenimiento variable de maquinaria, carburantes y lubricantes, suministros de servicios a instalaciones
fijas, el mantenimiento y conservacion de instalaciones y las aplicaciones informaticas. Como resultado
se obtiene la siguiente estructura de costes simplificada.

Costes Globales del servicio Porcentaje sobre el total de gastos

COSTES REVISABLES

Gastos de personal 24,22%
Carburantes y lubricantes 9,32%
Mantenimiento variable y reparaciones maquinaria movil 1M,74%
Suministros 1,05%
Mantenimiento y conservacion instalaciones 1,36%
Aplicaciones informaticas 3,07%
COSTES NO REVISABLES 49,24%

Esta estructura de costes globales indispensables para la actividad se ve afectada a por la evolucion
del precio de sus componentes, de modo que sus costes en valores monetarios habran de ser variados
de forma recurrente para ajustarlos a su evoluciéon en el tiempo.
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En este sentido, es fundamental disponer de un determinado grado de certidumbre respecto a los
costes de las actuaciones necesarias para desarrollar el contrato de servicios objeto de este informe y
de su evolucion prevista, con el objetivo de poder llevar a cabo su gestion y ejecucion.

Sin embargo, las partidas que componen la estructura de costes de este servicio de recogida de
residuos urbanos se encuentran bajo la influencia de desviaciones derivadas de circunstancias ajenas a
la voluntad del operador, 0 a su capacidad de gestion, ademas de a la propia evolucién del mercado.

Todo ello lleva consigo una variacién recurrente e impredecible en el tiempo para los diferentes compo-
nentes de coste, que en ocasiones se encuentra supeditada a la coyuntura econdmica del momento.

12. JUSTIFICACION DE LOS COSTES REVISABLES

12.1 JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION DE LOS COSTES DE MANO DE OBRA

El coste de personal es el componente mas relevante de la estructura de costes para esta actividad,
tal y como se ha podido comprobar anteriormente.

Incorpora el coste total de un trabajador, tanto sus retribuciones (salario base, antigliedad, diferentes
pluses, complementos, etc.), y todas aquellas cotizaciones a la Seguridad Social por los conceptos de
contingencias comunes, contingencias profesionales, desempleo, formacién profesional, plus transporte
y Fondo de Garantia Salarial.

Todos estos elementos se encuentran claramente especificados en los correspondientes convenios
colectivos, pero cuya evolucion a nivel global no es siempre inmediata de calcular al depender de la
composicion de la plantilla segun categorias profesionales, antigliedad, tipologias contractuales, nimero
de empleados, etc. En cada momento del contrato de servicios.

El coste salarial se establece en el convenio colectivo aplicable y establece igualmente la subrogacion
del personal cuando se efectlia un cambio de entidad prestataria del servicio, tal y como es el caso.

Mediante la negociacioén colectiva, las organizaciones empresariales y sindicales acuerdan las con-
diciones de trabajo y los modelos de produccién para aumentar el empleo, mejorar la eficiencia del
trabajo y las condiciones laborales, de forma que los salarios evolucionen de forma paralela a la coyuntura
econdmica y otros convenios del sector.

Esta evolucion, dependiente a su vez de circunstancias y factores econémicos y politicos sociales, les
confiere un alto grado de incertidumbre y del todo fuera del dmbito de influencias de los operadores del sector.

El grafico siguiente muestra la variacién salarial media pactada para los convenios cuyas empresas desa-
rrollan las actividades de Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacién (Division CNAE-2009:38).

Variacion media salarial pactadas en Convenios Division CNAE-2009 :
38
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Como puede comprobarse, los costes de la mano de obra son fundamentales e indispensables, su
variaciéon es frecuente y fundamentalmente al alza, y debe ser trasladada a la férmula de revision a
emplear, si bien, como determina el Real Decreto 55/2017, dicho traslado tendra como limite maximo el
incremento experimentado por la retribucion del personal al servicio del sector publico, conforme a las
Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

12.2 JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION DE LOS COSTES DE FUNCIONAMIENTO DE LA MAQUI-
NARIAY EQUIPOS

12.2.1 Costes de carburantes y lubricantes

Depende de su consumo y de su precio. Sobre el consumo existe “cierta” capacidad de influencia
por parte del adjudicatario, a través del buen uso y mantenimiento de la maquinaria y de la utilizacion de
tecnologias eficientes, pero es pequena.

Respecto al precio, la evolucion depende de diferentes factores politicos y econdmicos que quedan
claramente fuera del &mbito de influencia del contratista.

Ademas del precio del petréleo, hay otros factores clave que influyen en el precio de los carburantes,
como la tributacién, que puede variar en funcién de las circunstancias econémicas del pais, o diferentes
aspectos normativos a través de diferentes administraciones y en materias varias, como puede ser la
legislacion medioambiental.

En el grafico siguiente se muestra la evolucion del precio de carburantes y lubricantes, segun el INE.

Carburantes y lubricantes. Variacién de las medias anuales (%)
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En efecto, como puede observarse claramente el indice tiene una gran variabilidad.
Por lo tanto, se considera que estos costes de carburantes y lubricantes deben ser trasladados a la
férmula de revision.

12.2.2 Costes de servicios de mantenimiento y reparacion

Es otro elemento fundamental para la prestacién del servicio. La recogida se apoya, cada vez en
mayor medida, en la utilizacién de maquinaria especifica tipo camiones recolectores.

Es indispensable, por tanto, la realizacion de tareas de mantenimiento y reparacién de averias en
vehiculos muy especificos, lo cual hace més relevante su importe.

Aunque los factores de escala pueden hacer que los contratistas obtengan precios mas ventajosos,
estos siempre van a enmarcarse en los de un sector externo a él y en cuyo comportamiento no va a
poder influir.
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El siguiente grafico muestra su evolucién, segun el INE entre 2014 y 2023.

Variacion anual Reparacion de maquinaria
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Por tanto, estos costes son también imprescindibles y presentan una variacion recurrente determi-
nada por factores exégenos a las empresas y se considera que debe ser trasladada a la formula de
revision.

12.3 JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION DE OTROS COSTES

Para justificar la mayor desagregacion posible en los otros costes se justifica a continuacién la varia-
cion de los costes de Suministros, Mantenimiento y conservacién instalaciones y Aplicaciones informa-
ticas.

12.3.1 Coste de suministros

Dentro de esta partida se incluye principalmente el coste de suministro de servicios varios seguros
asociados a las instalaciones fijas tales como la nave de servicio almacén y oficina. La partida supera el
1% de los costes totales y por tanto debe considerarse su estudio.

La variacion anual segun el IPC del subgrupo Suministro de agua y otros servicios relacionados con
la vivienda, es la siguiente:

Variacion anual Suministros

6
5
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3
2
1
0
o < n Vo] ~ 0 [*)] o — (o] o < n Vo] ~ 00 [e)] o Ll o~ on
o o o o o o o i — i i i i i — i — o o o o
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
(a\] o~ (g\] o~ o o~ (o\] (o] (a\] (o] (@] (o] o~ (o] o~ (a\] o~ (a\] o~ (a\] o~

Como puede verse, en el periodo que va desde 2003 a 2023 se han producido variaciones que osci-
lan entre el 5% y el 0,5% al alza. Existiendo por tanto una variacién recurrente determinada por factores
exdgenos a las empresas y se considera que debe ser trasladada a la féormula de revision.
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12.3.2 Mantenimiento y conservacién de instalaciones fijas

Dentro de esta partida se incluye principalmente el coste de conservacion de la obra civil de las
instalaciones fijas (islas soterradas, nave de servicio etc.). La partida supera el 1% de los costes totales
y por tanto debe considerarse su estudio.

La variacion anual segun el IPC del subgrupo Conservacion y reparaciéon de la vivienda, es la siguiente:

Variacion anual Conservacion
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Como puede verse, en el periodo que va desde 2003 a 2023 se han producido variaciones que osci-
lan entre el 6% y el -0,5% al alza. Existiendo por tanto una variacién recurrente determinada por factores
exdgenos a las empresas y se considera que debe ser trasladada a la féormula de revision.

13. IDENTIFICACIONY DESCRIPCION DE LOS INDICES DE REVISION ELEGIDOS PARA LOS COS-
TES INCLUIDOS EN LA FORMULA DE REVISION

En cumplimiento del Articulo 7. Principios para el establecimiento de férmulas en las revisiones
periddicas y predeterminadas, del Real Decreto 55/2017 se han seleccionado indices procedentes de
organismos especializados, en especial los del Instituto Nacional de Estadistica y el Ministerio de Empleo
y Seguridad Social, Subdireccion General de Estadistica, los cuales son de consulta publica y gratuita,
y, por supuesto, no modificables por un operador econémico.

Se considera una seleccion adecuada de dichos indices, justificada por desagregarse al maximo los
costes a que se refieren, evitando asi la indexacion genérica a IPC, utilizdndose indices especificos que
son elaborados por entidades reconocidas en base a la evolucion real del mercado.

En base a estas consideraciones, los indices elegidos para la revision de cada uno de los costes
revisables se expresan en los siguientes puntos.

13.1 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE MANO DE OBRA

Se propone la variacién salarial media pactada, a nivel estatal, publicada por el Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social en apartado Estadisticas- Condiciones de trabajo y relaciones laborales-
Convenios Colectivos de trabajo, division CNAE-009 38. Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos;
valorizacion, por ser que mas se asemeja al ambito de actividad que nos ocupa.

- Condiciones de trabajo vy relaciones laborales

- Convenios Colectivos de trabajo.

- Variable de analisis: Variacién salarial media pactada

-Variable de clasificacion: Ambito y divisién de actividad

- Ambito o areas. Ambito superior a la empresa

- Division CNAE 2009: 38. Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion.

- https://expinterweb.mites.gob.es/series/
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13.2 IDENTIFICACION DEL INDICE ELEGIDO PARA LOS COSTES DE CARBURANTESY LUBRICAN-
TES

Se propone la variacién anual a nivel estatal del indice nacional de las grupos especiales “Combus-
tibles y carburantes” publicado por el Instituto Nacional de Estadistica (INE).

- IPC grupos especiales: Carburantes y combustibles

-Tipo de dato: Variacion anual

- https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm ?t=22558

13.3 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTOY REPARACION

Se propone como indice la variacion anual a nivel estatal del indice nacional de la clase “Manteni-
miento y reparacién de vehiculos personales’ publicado por el Instituto Nacional de Estadistica (INE).

- Indice de Precios Industriales (IPI) Clases: 3312 Reparacién de maquinaria.

-Tipo de dato: Variacion anual

- https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=27075

13.4 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE SUMINISTROS

Se propone como indice la variacion anual a nivel estatal del indice IPC nacional del subgrupo “
Suministro de agua y otros servicios relacionados con la vivienda ' publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

- IPC Subgrupos: 044 Suministro de agua y otros servicios relacionados con la vivienda

-Tipo de dato: Variacion anual

- https://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm?t=22345&L =0

13.5 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE MANTENIMIENTO INSTALACIONES

Se propone como indice la variacion anual a nivel estatal del indice IPC nacional del subgrupo” Con-
servacion y reparacion de la vivienda', publicado por el Instituto Nacional de Estadistica (INE).

- IPC Subgrupos: 043 Conservacion y reparacion de la vivienda

-Tipo de dato: Variacion anual

- https://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm?t=22345&1L =0

13.6 INDICE DE REVISION PARA LOS COSTES DE APLICACIONES INFORMATICAS
Se propone como indice la variacion anual a nivel estatal del Indice de Precios del Sector Servicios

nacional del sector “Programacion y consultoria informética ’ publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE).
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- IPSS Sectores: 62 Programacién y consultoria informatica
- Tipo de dato: Variacién anual
- https://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm ?t=3693&L =0

14. PROPUESTA DE FORMULA DE REVISION DE PRECIOS

La formula de revision de precios a aplicar incorpora exclusivamente los componentes identificados y jus-
tificados anteriormente en el apartado 12. JUSTIFICACION DE LOS COSTES REVISABLES. Siendo los citados:

- Gastos de personal.

- Carburantes y lubricantes.

- Mantenimiento variable y reparaciones maquinaria movil.

- Suministros.

- Mantenimiento y conservacion instalaciones.

- Aplicaciones informaticas.

Para cada uno de estos componentes:

- Se representa con el subindice t los valores de los indices de precios en la fecha de aplicacion de
la revision del precio del contrato.

- Se representa con el subindice O los valores de dichos indices en la fecha de origen a considerar
para la revision de precios del contrato.

La férmula de revision de precios a aplicar es:

C,=C,*K,

Siendo:

- Ct: Canon revisado

- C0O: Canon ofertado en el mes y ano de formalizacién del contrato.
- Kt: coeficiente de revisiéon resultante de la aplicacion de la férmula:

_A*J, B#IPCCL, C#IPI3312,  D#IPC044, E *IPC043,
=75, 'Tipccr, ' ipIssin, "TIpcoaa, ' IPCO043,
F #IPSS62,
IPSS 62,

Donde:

- A: Ponderacion de coste revisable de gastos de personal.

- B: Ponderacion de coste revisable de carburantes y lubricantes.

- C: Ponderacién de coste revisable de mantenimiento variable y reparaciones magquinaria movil.
- D: Ponderacion de coste revisable de suministros.

- E: Ponderacién de coste revisable de mantenimiento y conservacion instalaciones.

- F: Ponderacién de coste revisable de aplicaciones informaéticas.

- G: Ponderacioén de costes no revisables.

Y los indices de revision los especificados con anterioridad:

A CC CNAE 39 revision Pactada 1-(IMn/IMn-1)

B IPC Grupos especiales: Carburantes y lubricantes 1-(IPCCLn/IPCCLn-1)

C [Pl Clases: 3312 Reparacion de maquinaria 1-(IP13312n/IP13312n-1)
D ldPoCs ig:gﬁ;uvpi\c/)iz:n%ﬂj Suministro de agua y otros servicios relaciona- 1-(IPCO44n/IPCO44n-1)
E IPC Subgrupos: 043 Conservacion y reparacion de la vivienda 1-(IPC043n/IPC043n-1)
F IPSS Sectores: 62 Programacion y consultoria informaética 1-(IPSS62n/IPSS62n-1)
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Por tanto los coeficientes de revision de la formula Kt seran:

0,242 = J, IPCCL, IPI3312, 0,010 #IPC044, 0,014 =IPC043,
K=——F—— +0093———— +0,117 + + +
N IPCCL, IPI3312, IPC044, IPC043,
0,031 # IPSS62, £0.492
IPSS62, ’

15. MECANISMO DE INCENTIVO DE EFICIENCIA

En el apartado 8 del Articulo 7 del RD 55/2017, se cita:

“Las formulas de revisién podran incluir mecanismos que incentiven el comportamiento eficiente,
tales como:

a) Un componente que module las revisiones en funcion de la eficiencia, la productividad o la cali-
dad del producto o servicio.

b) Un limite a la traslacion de la variacién de un determinado componente de coste susceptible de
revision, que puede ser concretado como un porcentaje maximo a aplicar sobre la variacion de éste.

¢) Un limite a la variacién del valor monetario objeto de revision periddica. Tal limite podréa definirse
bien como un valor monetario o indice en términos absolutos o bien como una tasa de crecimiento
maxima’

De conformidad con el citado articulo y de cara a incentivar un comportamiento eficiente del ope-
rador, se establece un limite a la variaciéon del precio del contrato objeto de revisién periddica, fijando
una tasa de crecimiento maxima del 3% y minima del -1% anual.
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16. CONCLUSION

En la elaboracién de la propuesta de estructura de costes del servicio de recogida de residuos
urbanos de Vinaros, se ha seguido el procedimiento establecido en el RD 55/2017, se ha elaborado bajo
criterios técnicos y desde la proximidad a la realidad del servicio habiendo sido analizadas las estructuras
de costes presentadas por los operadores econémicos a los que se les ha solicitado tal y como se refleja
en los capitulos anteriores.

Por todo ello, se considera que la estructura que se propone es la adecuada para el establecimiento
del régimen de revisién de precios, que vendra previsto en los Pliegos que regirén el futuro contrato de
servicios.

EnVinards, a 5 de julio de 2024
El ingeniero civil autor del estudio
Ivan Gerard Leonard Pérez
Colegiado N.° 10.824

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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) APENDICE N.° 1: MODELO DE SOLICITUD DE ESTRUCTURA DE COSTES A OPERADORES ECO-
NOMICOS

>
L »d Calle Ercilla, 49 bajo 5
v 28005 Madrid
Teléfonos 91 473 96 93 / 628595355
TIRS& E-Mail: tirse@tirse.es
INCENIEROS www.tirse.es

EMPRESA XX
Ciudad, Provincia CP
A/A. XXX

Asunto: Solicitud de propuesta de estructura de costes como actuacién preparatoria
para la para la Redaccion de los Pliegos de Prescripciones Técnicas Particulares, de
Clausulas Administrativas y demas documentacién asociada a la licitaciéon del contrato
de Recogida de Residuos Urbanos de Vinaros.

C.I.F. B85838530

Mediante Decreto de la Alcaldia nim. 2023-0299 de fecha 06/02/2023, el Ayuntamiento
de Vinaros acordé adjudicar la contratacion del Servicio de asistencia técnica para la
redaccién de los pliegos de prescripciones técnicas particulares, de clausulas
administrativas y demas documentacién asociada a la licitacion del contrato de recogida
de residuos urbanos de Vinaros (Exp. 9835/2021- Gen. 33/21) a la empresa TIRSE
INGENIEROS SLU.

En virtud de las competencias delegadas a TIRSE INGENIEROS por el Ayuntamiento
de Vinards para la realizacion de los trabajos, se ha iniciado la tramitacién del
expediente de referencia.

TIRSE INGENIEROS, S.L.U.
Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 27.314, Folio 148, Seccién 8, Hoja M-492184, Inscripcion 1.3.

El Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015, de 30
de marzo, de desindexacién de la economia espafiola, requiere la solicitud de su
estructura de costes a cinco operadores econémicos del sector, a efectos de establecer
la correspondiente formula de revision de precios en los pliegos que regiran la licitacion.

Por ello, solicitamos nos remita, en un plazo de 15 dias a contar desde la recepcién de
la presente notificacion, su propuesta de estructura de costes para el servicio de
recogida de residuos urbanos de Vinaros, desglosado en las siguientes partidas:

Solicitud de propuesta de estructura de costes para la Recogida de Residuos Urbanos de Vinards.  Pagina 1
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C.I.F. B85838530

Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 27.314, Folio 148, Seccion 8, Hoja M-492184, Inscripcion 1.2.

TIRSE INGENIEROS, S.L.U.

4

L »d Calle Ercilla, 49 bajo 5
v 28005 Madrid
Teléfonos 91 473 96 93 / 628595355

IEs E-Mail: tirse@tirse.es
INGCENIEROS www.tirse.es

Concepto de gasto

1. GASTOS DE PERSONAL

Porcentaje sobre el
total de gastos

2. GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

a) Costes variables maquinaria y equipos

i. Carburantes y lubricantes

ii. Mantenimiento y reparaciones

b) Costes fijos maquinaria y equipos

i. Seguros, tasas e impuestos

c) Otros costes

i. Suministros

ii. Mantenimiento instalaciones

iii. Vestuario personal

iv. Aplicaciones informaticas

3. AMORTIZACIONES (maquinaria, instalaciones, etc.)

TOTAL COSTES DEL SERVICIO

100 %

A fin de homogeneizar criterios, en las partidas se entenderan incluidos los costes de
gastos generales, beneficio industrial, amortizaciones y gastos financieros.

Para un mejor entendimiento del servicio, como Anejo se adjuntan:

Pliego de prescripciones técnicas para la licitacion / contratacion del servicio de
asistencia técnica para la redaccion de los pliegos de prescripciones técnicas
particulares, de clausulas administrativas y demas documentacién asociada para la
licitacién del contrato de recogida de residuos urbanos de Vinaros.

Plan local de gestion de residuos domésticos y asimilables del municipio de Vinaros.

Agradeciendo de antemano su propuesta, reciba un cordial saludo.

Fdo. Ivan Gerard Leonard Pérez

Delegado del consultor

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Solicitud de propuesta de estructura de costes para la Recogida de Residuos Urbanos de Vinards.  Pagina 2
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APENDICE N.° 2: RESPUESTAS RECIBIDAS DE LOS OPERADORES ECONOMICOS

ACCIONA SERVICIOS URBANOSY MEDIO AMBIENTE

@\acciona

Servicios Urbanos

ESTRUCTURA DE COSTES

A los efectos previstos en el Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero por el que se desarrolla la Ley 2/2015,
de 30 de marzo, de desindexacién de la economia espafiola; detallamos a continuacidén la estructura de
costes con los criterios empleados de imputacién de gastos a la actividad de Servicios de recogida de
residuos urbanos de la sociedad ACCIONA SERVICIOS URBANOS, SRL.

1. GASTOS DE PERSONAL 45,80%
2. GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 25,20%
a) Costes variables maquinaria y equipos 19,00%
i. Carburantes vy lubricantes 11,00%

ii. Mantenimiento y reparaciones 8,00%

b) Costes fijos maquinaria y equipos 1,20%
i. Seguros, tasas e impuestos 1,20%

c) Otros costes 5,00%
i. Suministros 0,40%

ii. Mantenimiento instalaciones 1,30%

iii. Vestuario personal 0,30%

iv. Aplicaciones informaticas 3,00%
3. AMORTIZACIONES (maquinaria, instalaciones, etc.) 29,00%

TOTAL 100,00%
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FCC MEDIO AMBIENTE S.A.U.

>»
cre
1 &

Medio Ambiente, S.A.U.

ESTRUCTURA DE COSTES

Ayuntamiento de VINAROS
(Castellon)

DON SALVADOR OTERO CABALLERO, con D.N.I. nim. 37.696.734-X, con domicilio a
efectos de notificaciones en Quart de Poblet (Valencia), C.P. 46080, Poligono Industrial Patada
del Cid, Calle Riu Magre, num. 6, teléfono 96.315.98.00, fax 96.315.98.10, e-mail
ofertas_ma@fcc.es, en representacion de la FCC MEDIO AMBIENTE, S.A.U., con C.I.F.
num. A28541639.

EXPONE:

1. Que se ha recibido escrito de este Ayuntamiento, por el que se nos da traslado para
remitir la estructura de costes de conformidad a lo establecido en el R.D. 55/2017.

2. Que dando cumplimiento a lo requerido, se aporta la siguiente informacion:

En atencion a lo establecido en el R.D. 55/2017 cuyo desarrollo reglamentario establece
los principios generales que rigen todas las revisiones de valores monetarios motivadas
por variaciones de costes, las directrices para el disefio de la férmula en las revisiones
periddicas y predeterminadas, asi como la determinacién de los componentes de costes
que se incluirdn en las formulas de revision, el presente documento, pretende mostrar con
un nivel de certidumbre la estructura de costes para la actividad de prestacion del contrato
de RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, objeto del expediente de
contratacion a tramitar por el AYUNTAMIENTO DE VINAROS.

Los elementos de coste identificados, son indispensables para la correcta ejecucion de la
actividad y en atencion al principio de referenciacién a costes establecido en el R.D. se
muestra la ponderacién de cada uno de estos costes respecto del total de la ejecucion
material de los servicios objeto.

Asimismo, hemos de mencionar que los principios/reglas utilizados para su identificacién
son;

a) Empleo de los costes que representan al menos el 1% (significativos).

b)  Utilizacion de componentes de coste facilmente referénciales por un precio individual
o indice especifico que refleje su evolucién.

Para la actividad que nos ocupa, y con la informacién suministrada por el solicitante, el
peso relativo de referencia de los costes identificados respecto del total de la ejecucion
material es:
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Medio Ambiente, S.A.U.

APARTADO CONCEPTO DEL GASTO %
1 Gastos de Personal 65,00 %
2 Gastos de Bienes Corrientes y Servicios 21,00 %
2.a) Costes Variables Maquinaria y Equipos 17,60 %
2.a.i Carburantes y lubricantes 7,60 %
2.a.i Mantenimiento y reparaciones 10,00 %
2.b) Costes Fijos Maquinaria y Equipos 0,80 %
2.b.i Seguros, tasas e impuestos 0,80%
2.c) Otros Costes 2,60 %
2.c.i Suministros 1,10%
2.c.ii Mantenimiento de Instalaciones 0,60 %
2.c.iii Vestuario del Personal 0,60 %
2.c.iv Aplicaciones informaticas 0,30%
3 Amortizaciones (maquinaria, instalaciones, etc) 14,00 %
TOTAL COSTES DEL SERVICIO 100,00%

Es importante indicar que, los diferentes componentes aqui reflejados, estdn sujetos a
desviaciones derivadas de circunstancias ajenas a nuestra Empresa.

Por todo lo anteriormente expuesto,

SOLICITO Que tenga por presentado este escrito, y en su virtud, y atendiendo a los
argumentos aqui expresados, se proceda a continuar con el expediente de contratacién.

En Quart de Poblet (Valencia), a 21 de febrero de 2023.

Firmado digitalmente por
37696734X 37696734X SALVADOR
SALVADOR OTERO OTERO (R: A28541639)

. Fecha: 2023.02.22
(R A28541 639) 12:44:33 +01'00'

Fdo.: Don Salvador Otero Caballero
D.N.I.: 37.696.734-X
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URBASER, S.A

TIRSE INGENIEROS S.L.U Ul‘bdser
A/AD. Ivan Gerard Leonard Pérez

Delegado del consultor

En Madrid, a 24 de febrero de 2023

ASUNTO: ESTRUCTURA DE COSTES COMO ACTUACION PREPARATORIA PARA LA PARA LA
REDACCION DE LOS PLIEGOS DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES, DE CLAUSULAS
ADMINISTRATIVAS Y DEMAS DOCUMENTACION ASOCIADA A LA LICITACION DEL CONTRATO DE
RECOGIDA DE RESIDUOS URBANOS DE VINAROS

En respuesta a su solicitud y conforme a lo establecido en el articulo 9 del RD 55/2017, de 3 de
febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015, de 30 de marzo, desindexacién de la economia
espafiola, y de cara a fijar la revision de precios cuando se supere el 20% del plazo de ejecucién del
contrato, o cuando hayan transcurrido dos o mas afios, indicamos la estructura de costes referida

a los servicios mencionados:

CONCEPTO DE GASTO %
1 GASTOS DE PERSONAL 70,50%
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 29,50%
A Carburantes y lubricantes 9,50%
il Mantenimiento y reparaciones 8,00%
i. Seguros, tasas e impuestos 1,40%
i. Suministros 0,80%
ii. Mantenimiento instalaciones 3,70%
iii. Vestuario personal 0,45%
iv. Aplicaciones informdticas 5,65%

TOTAL COSTES DEL SERVICIO 100,00%

Sin otro particular que comentarles y a la espera de haberles satisfecho en su requerimiento, les

saluda atentamente,

ADRADOS Firmado digitalmente
por ADRADOS SANCHEZ
SANCHEZ GERARDO - 01187420E
GERARDO - Fecha: 2023.02.24
01187420E 09:55:42 +01'00'

Fdo. Gerardo Adrados Sanchez
URBASER S.A.
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TECNICAS Y TRATAMIENTOS MEDIOAMBIENTALES, S.A.

Tetma

Simetria

Porcentaje sobre el

Concepto de gasto total de gastos

1. GASTOS DE PERSONAL 25,00%
2. GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 37,000/0
a) Costes variables maquinaria y equipos 29,00%
i. Carburantes y lubricantes 14,00%
ii. Mantenimiento y reparaciones 15,00%
b) Costes fijos maquinaria y equipos 1,50%
i. Seguros, tasas e impuestos 1,50%
c) Otros costes 6,50%
i. Suministros 0,50%
ii. Mantenimiento instalaciones 1,50%
iii. Vestuario personal 0,30%
iv. Aplicaciones informaticas 4,20%
3. AMORTIZACIONES (maquinaria, instalaciones, etc.) 38,00%
TOTAL COSTES DEL SERVICIO 100%
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PREZERO

pre
Zero

Paseo de la Zona Franca 111, Planta 19
08038 - Barcelona
contratacionlicitaciones@prezero.es
AYUNTAMIENTO DE
VINAROS
Barcelona, a 20 de febrero de 2023

Estimados Senores:

En relacion con su peticion, adjuntamos la relacion de los costes de la actividad de referencia y que se
consideran indispensables para la correcta realizacion de los servicios solicitados, tal y como queda recogido en
el Real Decreto 55/2017 de 3 de Febrero:

CONCEPTO DE GASTO PORCENTAJE SOBRE EL TOTAL DE GASTOS

2.1 Costes variables, maguinaria y equipos 2072%
- Carburantes y lubricantes 959%
- Mantenimiento y reparaciones 11,13%
2.2 Costes fijos maquinaria y equipos 0,1%
- Sequros, tasas e impuestos 071%
2.3 Otros costes 3,29%
- Suministros 115%
- Mantenimiento e instalaciones 1,08%
- Vestuario personal 026%

- Aplicaciones informaticas 0.80%

TOTAL 100,00%

En relacion con la informacion demandada se hace declaracion expresa de confidencialidad de la misma,
suministrandose a los exclusivos efectos previstos en el articulo 9.7. b) del Real Decreto 55/2017, de 3 de
febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacion de la economia espanola.

Por otro lado, comunicarles el cambio de denominacion social de la empresa CESPA S.A.U a PreZero Espana
S.A.U que tuvo lugar el pasado 17 de febrero de 2022, segun escritura ante el notario Don Luis Maiz Cal, con n?
de protocolo 525.

Reciban un cordial saludo, 780765321  Firmado

digitalmente por

MARIA 780765321 MARIA

JOSEFA JOSEFA COELLO
Atentamente, COELLO (R:A82741067)
Maria Jose Coello Garcia (R:A82741067) fofZéé(’foéf’

PREZERO ESPANA

VINAROS 3 DE SEPTIEMBRE DE 2024.
ALCALDESA,
M? DOLORES MIRALLES MIR.
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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

Mancomunitats / Mancomunidades

04259-2024-U

MANCOMUNIDAD ALTO PALANCIA

Ha quedado elevada a definitiva, por ausencia de reclamaciones, la aprobacion inicial del expediente
numero 2024/04 de modificacion de créditos del Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplementos
de crédito y créditos extraordinarios, financiados con cargo al remanente liquido de tesoreria resultante
de la liquidacién del ejercicio anterior, acordada por el Pleno de la Mancomunidad Intermunicipal del Alto
Palancia en sesién de 6 de agosto de 2024, con el siguiente resumen por capitulos:

CAPITULO DENOMINACION EUROS
ESTADO DE GASTOS

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS
1.1 OPERACIONES CORRIENTES

I Gastos de personal 62.594,00
[l Compra de bienes corrientes y de servicios 90.000,00
Total operaciones corrientes 152.594,00

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 152.594,00

TOTAL MODIFICACIONES DE GASTOS 152.594,00

ESTADO DE INGRESOS

2. OPERACIONES FINANCIERAS

VI Activos financieros 152.594,00
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 152.594,00
TOTAL MODIFICACIONES DE INGRESOS 152.594,00
RESUMEN
TOTAL MODIFICACIONES DE GASTOS 152.594,00
TOTAL MODIFICACIONES DE INGRESOS 152.594,00
DIFERENCIA NIVELADO

Lo que se expone al publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.3 del Texto Refun-
dido de la Ley de Haciendas Locales, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
haciendo saber que contra la referida aprobacién definitiva podréan los interesados interponer el corres-
pondiente recuro contencioso-administrativo, en los términos establecidos en los articulos 170y 171 de
dicho Texto Refundido, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Castellén, en el plazo de
dos meses a contar desde la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, sin prejui-
cio de que aquellas personas interesadas pueden interponer recurso potestativo de reposicion en el
plazo de un mes a contar desde la referida publicacion.

En Soneja, a 3 de septiembre de 2024.

La Presidenta
Fdo. D?. Jéssica Miravete Bernat
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MANCOMUNIDAD CASTELLO-NORD
EDICTO

De conformidad con lo establecido en el articulo 150.3 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico el Presupuesto General para el ejercicio de
2024, definitivamente aprobado resumido por Capitulos:

A) ESTADO DE GASTOS
Operaciones corrientes

1. GaStOS A PEISONAI ... 394.370,68
2. Gastos de bienes COIMENteS Y SEIVICIOS ... ...ociiiiiie e 52.293,92
3. GASTOS FINANCIEIOS ...

4. TransferenCias COMIBNTES ..........coii it 8728748
Operaciones de CaPItal .........cooiiiiiiii e

B. INVEISIONES TEAIES. ...t 51.188,00
7. Transferencias de Capital ...........coooiiiiiiiiiii e
8. ACLIVOS FINANCIEIOS ...
9. PasiVOS fINANCIEIOS .....vvviiiieeeeee e
Total PresSUPUESTO GASTOS ...oiii i 585.140,08

B) ESTADO DE INGRESOS

Operaciones corrientes

1 IMPUESTOS AIFECTOS ...,

2. IMPUESTOS INAIFECTOS ..o

3.TaSAS Y OtrOS INGIESOS. ... et

4. TranSTereNCias COMIBNTES .....iiiiiiiiii ittt 533.952,08
5. INgresos patrimONIales ......ccooiiiie e

Operaciones de capital

6. ENajenacion iNVErsiones rEalES ...........ooouieieiiieieeee e
7 Transferencias de Capital ..........cooiuriiiiii e 51.188,00
8. ACTIVOS FINANCIEIOS .o
9. PaSiVOS FINGNCIETOS ....eiiiiiiiiiei ettt
Total del presupuesto de INGrESOS ........ooiii i 585.140,08

Contra el mismo, podra interponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
contados a partir del siguiente a la publicacién del presente Edicto en el “Boletin Oficial de la Provincia’/
0 en su caso, de la notificacion personal a los interesados que presentaron reclamacion contra la apro-
bacion inicial del Presupuesto.

Sant Mateu, a 2 septiembre 2024
Susana Sanz Ferreres
(Presidente Mancomunidad Castello Nord)
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CONSORCIO PLAN ZONAL RESIDUOS ZONAS 1l Y VII

INTERVENCION
EdictoMC3-2024residuos C3/V1

CONSORCIO PLAN ZONAL DE RESIDUOS ZONAS C3/V1
(AREA DE GESTION 2)

EDICTO

EXPEDIENTE N° 3/2024 DE SUPLEMENTOS DE CREDITO Y CONCESION DE CREDITOS
EXTRAORDINARIOS EN EL PRESUPUESTO DEL CONSORCIO PLAN ZONAL DE RESIDUOS ZONAS
C3/V1 (AREA DE GESTION 2)

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Diputacion de Castellén, en sesién celebrada el dia 23 de
julio de 2024, a propuesta de la Junta de Gobierno del Consorcio, de fecha 15 de julio de 2024, el
expediente n°3/2024 de Modificacion de Créditos, de Suplementos de Crédito y Concesién de Créditos
Extraordinarios, en el Presupuesto del Consorcio, y habiéndose publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Castellén, n° 91, el 27 de julio, a efectos de interposicion de reclamaciones, y no habiéndose
presentado ninguna, queda elevado a definitivo, de conformidad con lo establecido en el art. 177.2 del
RDL 2/2004, del 5 de marzo, del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
procede a su publicacién, resumiendo las modificaciones introducidas en los Estados de Gastos e
Ingresos a nivel de Capitulos.

|- FINANCIACION

Remanente de tesoreria:

Capitulo VI ACtiVOs fINANCIEIOS ......ooiiiiieieeee e 2.575.654,26 €.

TOTAL FINANCIACION L.ttt 2.575.654,26 €.

Il.- FINALIDADES A QUE SE DESTINA: CREDITOS EN AUMENTO.

Capitulo VI ACtiVOos fINANCIEIOS ..o 2.575.654,26 €.

TOTAL AUMENTOS .ttt 2.575.654,26 €.

Contra la aprobacién definitiva de este expediente podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, co ntados a partir del dia siguiente a la publicacién del presente

anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana.

Castellon de la Plana, a 3 de septiembre de 2024.
LA PRESIDENTA,
Fdo.: M.? Carmen Climent Garcia.

EL SECRETARIO
Fdo.: Manuel Pesudo Esteve
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